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ORGAO/SETOR:

OBJETO:

CONTRATADA: DE APRENDIZAGEM

CNPJ/CPF:

\

Varzea do Pogo - Bahia, 23 de Janeiro de 2026.
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l

r

PROCESS© ADMINISTRATIVO 
N°. 039/2026

DISPENSA DE LICITAQAO 
N°. 017/2026

!
f-

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

Rua Durval Gama, 414, ccnlro, na cidadc de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.300001-08

I

— COVeRNO MUNICIPAL 06

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE VARZEA DO 
POQO _____________
PRESTAQAO DE SERVIQOS NA AREA 
EDUCACIONAL PARA O GERENCIAMENTO E A 
REALIZAQAO DE CURSOS DE ENSINO 
PROFISSIONALIZANTE, COMPREENDENDO O 
CURSO DE PEDREIRO POLIVALENTE E O CURSO 
DE BOAS PRATICAS DE FABRICAQAO, ESTE ULTIMO 
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE AS MERENDEIRAS 
DA REDE MUNICIPAL, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE VARZEA DO POQO - 
BAHIA.______________
SERVIQO NACIONAL 
INDUSTRIAL - SENAI 
03.795.071/0016-00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
E

R
SO

N
 M

A
R

C
O

S M
A

T
T

 - 12/03/2026 09:47:59
A

cesse em
: https://e.tcm

.ba.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b71b0336-99de-4798-9fca-0ddaaacffa34



Varzea da P090/BA, 20 de Janeiro de 2026.

DOCUMENTO DE FORMALIZAQAO DE DEMANDA - DFD

pela

Orgao:_________
Setor Requisitante: 
Responsavel 
Demanda:
Matricula:
E-mail:
Telefone

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO OA BAHIA 
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea do Po?o - Ba - Cep 44715-000 - CNPJ n° 13.913 389/0001-08 
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or sua vez o Curso de Boas Praticas de Fabricapao, direcionado as merendeiras da rede 
municipal, e fundamental para o aperfeipoamento dos procedimentos de manipulacao preparo 
armazenamento e distribuipao de alimentos nas unidades escolares. Tai capacitacao impacta 
diretamente na seguranpa alimentar e nutricional dos alunos, na prevenpao de riscos sanitarios e 
no cumpnmento das normas de higiene e saude aplicaveis, refletindo positivamente na qualidade 
da alimentapao escolar ofertada pelo Municipio. M

4 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE VARZEA DO POCO 
2.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
ALINE BARROS DO NASCIMENTO
5584 ------------------
sec.educvp@gmail.com
(74) 99938-0432 ” -------------

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidadc de Varzea do Popo - Bahia
CNPJ. 13.9I3.389/()()()1-O8

1.OBJETO

PRATICAS DE FABRICAQAO, ESTED utilMO^DESTiNADO VclSaMENTE^AS 

SEC^A^MU^CIPA? DE EdSSqAO DXTSpfJoEvTRztl D^POQo'^BAHA

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO

A presente contratapao tem por objeto a prestapao de services na area educacional para o 
gerenciamento e a reahzapao de curses de ensino profissionalizante, compreendendo o curso de 
pedreiro pohvalente e o curso de boas praticas de fabricapao, este ultimo destinado exclusivamente 
as merendeiras da rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educapao do Municipio de Varzea do Popo - Bahia.

A demanda decorre da necessidade de promover a qualificapao profissional e a capacitacao 
tecmca ahnhadas as politicas pubheas de educapao, inclusao social, gerapao de renda e melhoria 
da qualidade dos servipos pubheos ofertados a populapao. A oferta de cursos profissionalizantes 
constitui instrumento essencial para o desenvolvimento humano e social, ampliando oportunidades 
de mserpao no mercado de trabalho e fortalecendo a autonomia econdmica dos municipes.

O Curso de Pedreiro Polivalente justifica-se pela relevancia do setor da construpao civil na 
economia local e regional, bem como pela demanda recorrente por mao de obra qualificada, capaz 
de executar atiyidades basicas e complementares com seguranpa, qualidade e eficiencia. A 
capacitapao contnbuira para a formapao de profissionais aptos a atender tanto as necessidades do 
mercado quanto a eventuais demandas de obras e manutenpoes, publicas ou privadas 
fomentando o desenvolvimento local. H
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CURSO

200 1

16 1 20

«Tt

CARGA 
HORARIA

TURMA/ 
UNID

ALUNOS 
FOR 

TURMA
20
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PEDREIRO POLIVALENTE
BOAS PRATICAS DE FABRICAQAO (TURMA EXCLUSIVA
PARAMERENDEIRAS DO MUNICIP1O)

4. ObservaQdes gerais
4.1. Prazo de Entrega/Execu?ao: O prazo para execupao sera de 12 (doze) meses, conforme 
acordado com a Instituipao e a Secretaria.
4.2. Local e horario da Entrega/Execupao: As oficinas e palestras serao realizadas no Municipio 
de Varzea do Pogo, Bahia.
4.3. Forma de fornecimento: Os dias e horarios das oficinas e palestras ainda serao definidos em 
conjunto pela Instituigao e pela Secretaria.
4.4. Prazo para pagamento: O servigo sera pago de forma proporcional, conforme a realizagao 
das atividades e a apresentagao dos respectivos relatorios de execugao dos servigos.

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, centra, na cidade de Varzea do Po?o-Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

A contratagao de empresa especializada mostra-se necessaria em razao da complexidade tecnica 
do objeto, que exige conhecimento pedagogico especifico, metodologia adequada, instrutores 
quahf'cados, planejamento. gestao e acompanhamento das atividades formativas, bem como a 
dispombilizagao de materiais didaticos e suporte tecnico compativeis com os objetivos dos cursos. 
A Admmistragao Municipal nao dispoe, em seu quadro permanente, de estrutura tecnica e 
operacional suficiente para executar diretamente tais atividades com o nivel de especializacao 
requendo. Y

A medtda encontra respaldo nos principios da legalidade, planejamento, eficiencia, interesse 
publico e desenvolvimento nacional sustentavel, alem de atender ao dever de buscar a solucao 
mais adequada e vantajosa para a Administragao, considerando nao apenas o custo, mas 
sobretudo os beneflcios sociais, educacionais e institucionais decorrentes da contratagao.

Dessa forma, resta evidenciada a necessidade, a oportunidade e a pertinencia da contratagao, 
como meio eficaz para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagao, promover a 
capacitagao profissional da populagao e assegurar a melhoria continua dos servigos educacionais 
e de apoio alimentar no ambito do Municipio de Varzea do Pogo - Bahia.

3. DESCRIQOES E QUANTIDADES

Aline^Bap^saoNascimento 
Matricula: 5584 

Secretaria Municipal de Educagao

— GOVERNO MUNICIPAL DE  
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TERMO DE REFERENCE

1.OBJETO

1. OBJETO
1.1. O presente Termo de Referencia tem por objeto a contratagao de instituigao especializada para 
prestagaodeservigos na Area educacional, visandoao gerenciamento e a realizagaode cursos deensino 
profissionalizante, compreendendo:

• Curso de Pedreiro Polivalente; e
• Curso de Boas Praticas de Fabricagao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da 

rede municipal de ensino,
com a finalidade de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Varzea 
do Pogo - Bahia, conforme especificagdes, quantidades, condigdes e exigencies estabelecidas neste Termo 
de Referencia.
1.2. A contratagao sera realizada em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente o art.
75, inciso XV, bem como demais normas aplicaveis a especie.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do Pogo - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

3. DESCRIQAO DA SOLUQAO
3.1. A solugao adotada consists na contratagao de instituigao especializada em educagao profissional, 
responsSvel pelo planejamento, gerenciamento e execugao de cursos de ensino profissionalizante, com
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2. JUSTIFICATIVA
2.1. A presents contratagao justifica-se pela nscessidade de promover a qualificagao profissional e a 
capacitagao t^cnica de municipes atendidos pela politica publics educacional do Municipio de Varzea do Pogo 
- Bahia, especialmente no ambito da Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e dos profissionais que atuam 
diretamente na alimentagao escolar.
2.2. A oferta de cursos profissionalizantes constitui instrumento essencial para o desenvolvimento humano, 
social e econdmico, ampliando oportunidades de insergao no mercado de trabalho, geragao de renda e 
fortalecimento da autonomia econdmica da populagao local, em consonancia com as diretrizes da educagao 
profissional e tecnoldgica.
2.3. O Curso de Pedreiro Polivalente justifica-se pela relevancia do setor da construgao civil para a economia 
local e regional, bem como pela demanda recorrente por mao de obra qualificada capaz de executar atividades 
construtivas basicas e complementares com seguranga, eficiencia e qualidade. A capacitagao contribuira para 
a formagao de profissionais aptos a atender tanto as necessidades do mercado de trabalho quanto a eventuais 
demandas de obras, manutengdes e servigos, publicos ou privados.
2.4. O Curso de Boas Praticas de FabricagSo, direcionado exclusivamente as merendeiras da rede municipal 
de ensino. mostra-se indispens£vel para o aperfeigoamento dos procedimentos de manipulagao, prepare, 
armazenamento e distribuigao de alimentos nas unidades escolares. Tai capacitagao impacta diretamente na 
seguranga alimentar e nutricional dos alunos, na prevengao de riscos sanitdrios e no cumprimento das normas 
de higiene e saude vigentes, refletindo positivamente na qualidade da alimentagao escolar ofertada pelo 
Municipio.
2.5. A Administragao Municipal nao dispoe, em seu quadro permanente, de estrutura tecnica, pedagdgica e 
operacional suficiente para executar diretamente cursos profissionalizantes com o nivel de especializagao 
exigido, notadamente quanto a elaboragao de conteudo programdtico, metodologia didatico-pedagogica, 
disponibilizagao de instrutores qualificados, materials didaticos, acompanhamento e certificagao.
2.6. Nesse contexto, a contratagao de instituigao especializada em educagao profissional, com reconhecida 
experiencia, reputagao etica e finalidade estatutdria compativel com o objeto, revela-se a solugao mais 
adequada, eficiente e vantajosa para atender ao interesse publico.
2.7. A contratagao pretendida encontra respaldo no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n0 14.133/2021, que 
autoriza a contratagao direta de instituigao brasileira sem fins lucrativos voltada ao ensino e 3 formagao 
profissional, desde que atendidos os requisites legais, os quais se encontram devidamente demonstrados no 
process© administrative.
2.8. Dessa forma, resta evidenciada a necessidade, a oportunidade e a pertinencia da contratagao, como meio 
eficaz para atender 3s demandas da Secretaria Municipal de Educagao, promover a qualificagao profissional 
da populagao e assegurar a melhoria continua das politicas publicas educacionais e de apoio £ alimentagao 
escolar no Municipio de Varzea do Pogo - Bahia.

— COVtftHO MUNICIPAL DE —

VARZEAIB^DOPO^O
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3.4. Os cursos serao realizados no Municipio de VSrzea do P090 - Bahia, em local previamente definido pela 
becretana Municipal de Educa^ao, observando-se as conduces de infraestrutura, seguranca e acessibilidade 
necessanas 3 adequada execugao das atividades.
3.5. A execugao dos servigos deverS ocorrer no prazo m^ximo de 12 (doze) meses. contados a partir da 
assmatura do contrato, conforme cronograma a ser definido conjuntamente entre a Secretaria Municipal de 
Educagao e a instituigao contratada.

4. CLASSIFICAQAp DOS SERVIQOS E FORMA DE EXECUQAO
4.1. O objeto deste Termo de Referenda classifica-se como servigo comum de natureza continuada, 
consistente na prestagao de servigos educacionais para gerenciamento e execugao de cursos de ensino 
profissionalizante, nao se caracterizando como obra ou fomecimento de bens.
4.2. Os servigos serao executados sob 0 regime de execugao indireta, por empreitada por prego global 
considerando que 0 pagamento estara vinculado a execugao integral das atividades previstas, conforme 
cronograma, carga hor^ria, quantitativos e resultados pactuados.
4.1 A execugao compreenderS 0 planejamento pedagbgico, a disponibilizagao de instrutores, material's 
didaticos, acompanhamento tecnico, controle de frequdncia, avaliagao e certificagao dos participantes 
conforme especificado neste Termo de Referencia.
4.4^ A contratag^o ser£ realizada por Dispensa de Licitagao, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei 
Federal n 14.133, de 1° de abril de 2021, que autoriza a contratagao direta de instituigao brasileira sem fins 
lucrativos que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,

" PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA 00 POCO - ESTADO DA BAHIA '
Rua Durvat Gama 414 - Centro. VSrzea do P090 - Ba - Cep 44715-000 • CNPJ n* 13.913.3894)001-08
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11°^ ESTADO DA BAHIA
1J PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO
D Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do Pogo - Bahia
-- ----- - CNPJ I3.9J3.389/OOO1-O8

metodologia adequada ao publico atendido, instrutores qualificados, material didatico compativel e 
acompanhamento tecnico-pedagogico.
3.2. Os servigos a serem prestados compreenderao a realizagao dos seguintes cursos:
3.2.1. Curso de Pedreiro Polivalente

• Objetivo: capacitar os participantes para execugao de atividades bSsicas e complementares da 
construgao civil, com foco em qualidade, seguranga, produtividade e boas pr^ticas profissionais.

• Carga horSria total: 200 (duzentas) horas.
• Quantidade de turmas: 01 (uma).
• Numero de alunos por turma: ate 20 (vinte) participantes.
• Publico-alvo: jovens e adultos atendidos pela rede municipal de ensino, especialmente vinculados £ 

Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e demais municipes interessados na qualificagao profissional.
• Conteudos minimos: nogoes_ de leitura e interpretagSo de projetos, alvenaria, revestimentos, 

assentamento de pisos e ceramicas, nogoes de instalagoes b^sicas, seguranga do trabalho e 
organizagao do canteiro de obras.

3.2.2. Curso de Boas Praticas de Fabricagao
• Objetivo: capacitar as merendeiras da rede municipal quanto aos procedimentos corretos de 

mampulagao, prepare, armazenamento e distribuigao de alimentos, garantindo sequranca alimentar e 
qualidade nutricional.

• Carga horaria total: 16 (dezesseis) horas.
• Quantidade de turmas: 01 (uma).
• Numero de alunos por turma: ate 20 (vinte) participantes.
• Publico-alvo: merendeiras vinculadas £s unidades escolares da rede municipal de ensino.
• Conteudos minimos: higiene pessoal e ambiental, controle de contaminagao, armazenamento de 

alimentos, boas praticas no prepare das refeigoes, nogoes de vigilancia sanitaria e prevengao de riscos 
alimentares.

3.3. A instituigao contratada sete responsive! por:
• disponibilizar instrutores qualificados, com formagao e experiencia compativeis com os cursos 

ofertados;
• fornecer material didatico, apostilas e/ou recursos pedagdgicos necessirios ao adequado 

desenvolvimento das atividades;
• elaborar piano de curso, cronograma de execugao e controle de frequincia;
• realizar avaliagio e acompanhamento dos participantes;
• emitir certificados de conclusao aos alunos que cumprirem os requisites minimos de participagio.
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CURSO

Pedreiro Polivalente 01 ate 20 participantes R$ 50.578,98

01 ate 20 participantes R$ 4.707,17

200 (duzentas) 
horas

16 (dezesseis) 
horas

CARGA 
HORARIA 

TOTAL

N°DE 
TURMAS

N° MAXIMO DE 
PARTICIPANTES

VALOR 
GLOBAL (R$)

>«RKO MUNIOPAL O£—

Boas Praticas de Fabrica^ao 
(turma exclusiva para merendeiras)

VALOR GLOBAL DA CONTRATAQAO
R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e quinze centavos)

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA 
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5.3. Os valores indicados s&o globais, correspondendo 2 execu?ao integral de cada curso, e abrangem todos 
os custos diretos e indiretos necessaries £ fiel execu^ao do objeto, incluindo, dentre outros: planejamento 
pedagbgico, gerenciamento das atividades, remunera^ao de instrutores, fornecimento de material didatico, 
acompanhamento tecnico, avaliapdes, certificagao dos participantes e encargos trabalhistas, previdencterios, 
fiscais e comerciais.
5.4. O pagamento sera realizado de forma proporcional a execupao dos servigos, mediante apresenta^So de 
relatorios de execu^ao, listas de presents, comprovapao da carga hordria ministrada e atesto do fiscal do 
contrato, observadas as conduces estabelecidas no instrument© contratual.
5.5. £ vedada a execu^ao de services ou a ampliapao de quantitativos al6m dos limites estabelecidos neste 
Termo de Referencia, salvo mediante previa e expressa autorizaqao da Administraqao, nos termos da 
legislate vigente.
5.6. O valor total estimado da contratapao 6 de R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e 
seis reais e quinze centavos), compativel com a proposta apresentada e adequado a complexidade, carga 
hor£ria e natureza dos services a serem executados.

6. REQUISITOS DA CONTRATAQAO
6.1. A contrataqao dever£ observar integralmente as disposi^oes da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como as 
normas e orienta^oes aplicaveis a espGcie, em especial aquelas relativas a contrataqao direta por dispensa de 
licita^ao.
6.2. A institui^ao a ser contratada devera possuir finalidade estatuteria compativel com o objeto, atua^ao na 
area de educaqao profissional e notdria especializa^ao, comprovada por meio de experiencia anterior e 
documentaqao pertinente.
6.3. A contratada devera dispor de capacidade tdcnica, pedagogics e operacional para o gerenciamento e 
execute dos cursos profissionalizantes previstos, incluindo instrutores qualificados, metodologia adequada e 
material didatico compativel.

etica e profissional.
4.5. A instituifao a ser contratada enquadra-se nos requisites legais acima mencionados, possuindo finalidade 
estatutaria compativel com o objeto, notdria especializaqSo na area de educaqao profissional e atuaqao 
reconhecida em dmbito regional e nacional, o que assegura a adequada execuqao dos services pretendidos.
4.6. O procedimento de contrataqao observard, ainda, o disposto nos arts. 72 e 73 da Lei n° 14.133/2021, 
quanto d instruqao do processo, motivaqao da escolha do fornecedor, justificativa do preqo e demais exigencias 
legais aplicdveis.
4.7. A contrataqao atendera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiencia, 
planejamento e interesse publico, previstos no art. 37 da Constituigao Federal, bem como aos principios que 
regem as contratagdes publicas contemporaneas.

-cov»no munIO,*loE- ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO

D Rua Durval Gama, 414, centra, na cidade de Varzea do Pogo - Bahia
------ -— CNPj 13.913.389/0001-08

extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolbgico, desde que possua reconhecida reputagao

^5. ESPECIFiCAQAO / DETALHAMENTO DOS SERVIQOS
5.1. Os quantitativos, cargas hordrias e valores estimados para a execugao dos servigos objeto deste Termo 
de Referencia foram definidos com base na demanda formalizada pela Secretaria Municipal de Educagao, 
constante no Documento de Formalizagao de Demanda - DFD, bem como na proposta tecnica apresentada 
pela instituigao especializada, observando-se os principios da legalidade, planejamento, razoabilidade, 
economicidade e interesse publico.
5.2. A contratagao compreendera a execugao dos seguintes cursos profissionalizantes, conforme 
especificagdes abaixo:
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7. DO PRAZO E EXECUQAO DOS SERVIQOS
7.1. 0 prazo para execu^ao dos services ser£ de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do 
contrato, podendo a execu^ao ocorrer de forma parcelada, conforme cronograma definido pela Secretaria 
Municipal de Educagao.
7.2. Os services serao executados no Municipio de Vcirzea do Poqo - Bahia, em locais previamente definidos
pela Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com a natureza de cada curso e a disponibilidade de espaco 
fisico adequado. -
7.3. A execugao dos cursos observara as cargas horarias, quantitativos, conteudos program^ticos e demais 
especificagoes tecnicas estabelecidas neste Termo de Referenda e na proposta da instituigao contratada.
7.4. Os dias e horarios de realizagao das atividades serao definidos de comum acordo entre a Secretaria 
Municipal de Educagao e a contratada, respeitando o cronograma aprovado pela Administragao.
7.5. A contratada deverS iniciar a execugao dos servigos apds a emissao da ordem de servigo pela 
Admimstragao, responsabilizando-se pelo cumprimento integral do objeto contratado dentro do prazo 
estabelecido.
7.6. Eventuais alteragoes no cronograma de execugSo somente poderSo ocorrer mediante justificativa formal 
an^lise e autorizagao previa da Administragao.

8. DO VALOR ESTIMADO
8.1. 0 valor estimado para a contratagao dos servigos objeto deste Termo de Referencia e de R$ 55,286,15 
(cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e quinze centavos).
8.2. 0 valor estimado foi definido com base na proposta apresentada pela instituigao especializada, compativel 
com o objeto, com a complexidade dos servigos, com as cargas horarias previstas e com os quantitativos 
estabelecidos no piano de trabalho e no Documento de Formalizagao de Demanda - DFD.
8.3. 0 valor estimado contempla todos os custos diretos e indiretos necessaries a execugao integral do objeto, 
incluindo encargos trabalhistas, previdencterios, fiscais, tributerios, comerciais e quaisquer outras desoesas 
incidentes.
8.4. 0 valor estimado esU em consonSncia com os principios da economicidade, razoabilidade e interesse 
publico, sendo compativel com pregos praticados em contratagoes similares pela Administragao Publica.

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO
9.1. O levantamento de mercado realizado pela Administragao teve por finalidade identificar solugao capaz de 
atender a demanda por prestagao de servigos educacionais voltados & execugao de cursos de ensino 
profissionalizante, compativel com o publico atendido, a carga horSria prevista e as especificidades do objeto.
9.2. Constatou-se que o objeto da contratagao demanda instituigao especializada em educagSo profissional, 
com estrutura pedagdgica prdpria, instrutores qualificados, metodologia adequada e experiencia comprovada 
na execugao de cursos profissionalizantes, requisites que nao sao amplamente atendidos por fornecedores 
comuns de mercado.
9.3. No ambito do levantamento realizado, verificou-se que instituigoes privadas com fins lucrativos, al6m de 
nao atenderem integralmente as finalidades institucionais pretendidas, apresentam custos superiores ou 
estrutura incompativel com a politica publica educacional a ser executada.
9.4. Identificou-se, ainda, que o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, entidade brasileira 
sem fins lucrativos, possui finalidade estatutaria diretamente relacionada ao ensino e 3 formagao profissional, 
notona especializagao, reconhecida reputagao tecnica e ampla experiencia na execugao de cursos similares 
para a Administragao Publica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA ‘ '
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ESTADO DA BAHIA
VARZEA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

’'^^K^^DOPOCO Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do Pogo - Bahia 
----- -------- «£ CNI>j i3.9i3.389/oooi-08

6.4. Os servigos deverao ser executados conforme as especificagoes, cargas horarias, quantitativos e 
condigoes estabelecidas neste Termo de Referencia, sendo vedada qualquer alteragao sem previa e expressa 
autorizagao da Administragao.
6.5. A contratagao sera realizada por empreitada por prego global, devendo o valor contratado abranger todos 
os custos diretos e indiretos necessaries a fiel execugao do objeto.
6.6. A contratada deverS comprovar, previamente 3 contratagao e sempre que solicitada, a regularidade 
juridica, fiscal, trabalhista e social, nos termos da legislagao vigente.
6.7. A execugao dos servigos estarS sujeita a fiscalizagao da Secretaria Municipal de Educagao, que podera 
acompanhar, supervisionar e avaliar a prestagao dos servigos, sem prejuizo da responsabilidade exclusive da 
contratada.
6.8. A contratada devera manter, durante toda a vigencia contratual, as condigoes de habilitagao e qualificacao 
exigidas para a contratagao.
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presente contrata^ao correrSo a conta das seguintes dotacdes

a solugao disponivel no 
------ j a alternative mais
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10. DOTAQAO ORQAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da f  
orgamentarias do Municipio de Varzea do Pogo - Bahia: 
Orgao:
4 - Fundo Municipal de Educagao de Varzea do Poqo.
Projetos/Atividades:
2.017 - Gestao das Agoes da Secretaria Municipal de Educacao-
2.022 - Gestao do Ensino Infantil - Creche;
2.141 - Gestao do Atendimento Educacional Especializado - AEE'
2.144 - Gestao do Ensino Infantil - Pre-Escola;
2.148 — Gestao do Ensino Fundamental;
2.150 - Gestao da Educagao de Jovens e Adultos - EJA.
Element© de Despesa:
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica.
Fontes de Recursos:
1.500.1001; 1.540.0000; 1.541.0000; 1.542.0000; 1.550.0000; 1.569.0000.
confornidArt^rnm |dOta^°- orfame"Uria suficiente foi previamente verificada pela Administrapao, em 
contratecao le9'sla?a0 vigente, garantindo a cobertura integral das despesas decorrentes da
bUHUdidyaU.

.11. DAS OBRIGAQOES
11.1. Obrigagdes da Contratada
«nlJifirE=XXUt^ 'nte9ralmenle °s servipos objeto deste Termo de Referencia, em conformidade com as 
especificagoes tScmcas, cargas horanas, quantitativos, prazos e condi?6es estabelecidas.
mini °isponibilizar instrutores qualificados, com formapao e experiencia compativeis com os cursos a serem 
mmistrados, responsabihzando-se integralmente pela atua^ao destes.
exe1cu3cao0dos nUT ° mater'al d'd®t'C0' reCUrS0S Peda9°9lcos e apoio tecnico necessaries a adequada 
vACUUydU UUb CUlSOS.

pelalcretariTMuXlde" ° ^h09™3 de eXeCU?S°' previamen,e apravad°

ra^aXdSSade: foXtivas3 d°S bem ° ac°mpanhama"‘° ^^gico e

crterL^taberecidof05 COnClUSa° a0S ParticiPantes d^e cumprirem a carga horaria minima exigida e os

rcomprXToad; c^ST a6""0" PreS6n?a 6 d°CUment°S neCeSsarioS

JILk rt«n«Sabd izar’se P°r *odos 05 encargos trabalhistas, previdencanos. fiscais, tributaries, comerciais e 
demais despesas decorrentes da execupao do contrato, nao cabendo qualquer vinculo com a Administrapao 
conkatapao'6'' ‘Oda 3 ViSanCia contratual' as condl9°es de habilitapSo e qualificapao exigidas para a

11.2. Obrigagbes da Contratante

11.2.2. Fomecer as mforma^oes e orientates necessSrias d adequada execupao dos services.
previamenteOdn“idaor' qUand° °S eSPa?°S fiSiC°S necessarios Para a realizapao dos cursos, conforme 

apd2s4o ^evidoatesto da^xecupao dosseX"6 6 PraZ°S eS,abeleCid0S a0

« ESTADO DA BAHIA«K8SSA Ri PREI'EITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O 
Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do P090 - Bahia

CNPJ. 13.913.389/0001-08
9.5. Considerando as caracteristicas do objeto, a finalidade publica pretendida e l. ™ 
Tdonadd c°ncluilfse qu® a contratagao de instituigao com 0 perfil do SENAI mostra-se 
adequada, eficiente e vantajosa. atendendo plenamente ao interesse publico.
ktrien YW ° levantoament° de mercado realizado sustenta a contratagao direta nos termos do art 75 

' aX tlV’da Le' Fr d7a 0 14'133/2021' P°rse tratarde instituigao brasileira sem fins lucrativos com fhalidade 
estatuteria compativel com 0 objeto e reconhecida capacidade thcnica.
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15.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obriga^oes assumidas, bem como pela inexecugao do objeto 
contratual, a contratada ficara sujeita sangoes administrativas previstas nos arts. 156 a 163 da Lei Federal 
n° 14.133/2021, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
15.2. As sanQoes aplicaveis poderao consistir, conforme a gravidade da infragSo, em:

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POGO - EST ADO DA BAHIA ~
Rua Durval Gama 414 - Centro, Vdrzea do Poqo- Ba - Cep 44715-000 - CNPJ n» 13.913.389/0001-00
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13. MEDIDAS ACAUTELADORAS
13.1. A Administragao podera adotar medidas acauteladoras visando assegurar a correta execugao do objeto 
contratado e a protegao do interesse publico, sempre que verificar indicios de descumprimento das obrigagdes

13.2. Constituem medidas acauteladoras, sem prejuizo de outras previstas em lei:
I — determinagao para corregao imediata de falhas ou irregularidades identificadas na execugao dos servigos;
II - suspensao temporaria da execugao dos servigos, quando necessaria a apuragao de fatos ou a prevencao 
de danos;
III - retengao de pagamentos at£ a regularizagao das pendencias constatadas;
IV - adogao de providencias administrativas destinadas a preservagao do erario e a continuidade do service
publico. y
13.3. As medidas acauteladoras poderao ser adotadas independentemente da aplicagao de sangoes, 
respeitados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da legislagao vigente.
13.4. A adogao de medidas acauteladoras nao exime a contratada da responsabilidade por eventuais danos 
causados a Administragao ou a terceiros em decorrencia da execugao dos servigos.

14. DO PAGAMENTO:
14.1. O pagamento pelos servigos efetivamente executados sera realizado pela Administragao de forma 
proporcional a execugao dos cursos, mediante apresentagao da documentagao comprobatdria e apos o devido 
atesto da fiscalizagao do contrato.
14.2. Para fins de pagamento, a contratada devera apresentar:
I - nota fiscal/fatura correspondente aos servigos executados;
II - relatorio de execugao das atividades realizadas;
III - listas de presenga dos participantes;
IV - demais documentos exigidos pela fiscalizagao.
14.3. O pagamento sera efetuado no prazo estabelecido no contrato, contado a partir do recebimento da nota 
fiscal/fatura devidamente atestada pela fiscalizagao competente.
14.4. O valor a ser pago observara os limites do valor global contratado, sendo vedado qualquer pagamento 
por servigos nao executados ou em desacordo com o Termo de Referencia.
14.5. Eventuais retengdes legais de tributes e contribuigoes serao efetuadas na forma da legislagao vigente.

#5? DAS PENAUbADES E SANQOES "*

12. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO
12.1. A execugdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Educagao. por 
meio de servidor ou comissao formalmente designada, nos termos do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021
12.2. Compete d fiscalizagao acompanhar, supervisionar e avaliar a execugao dos servigos, verificando o 
cumprimento das especificagoes tecnicas, cargas horarias. quantitativos, prazos e demais condigoes 
estabelecidas neste Termo de Referencia e no instrumento contratual.
12.3. A fiscalizagao podera solicitar, a qualquer tempo, a apresentagao de relatdrios, listas de presenga, 
registros fotograficos e demais documentos necessaries a comprovagao da execugao dos servigos.
12.4. A atuagao da fiscalizagao nao exime a contratada de sua responsabilidade integral pela correta execugao 
dos servigos, nem implica corresponsabilidade da Administragao por eventuais falhas, irregularidades ou danos 
decorrentes da execugao contratual.
12.5. Constatada qualquer irregularidade na execugao dos servigos, a contratada sera formalmente notificada 
para que adote as medidas corretivas cabiveis, sem prejuizo da aplicagao das sangoes previstas em lei e no 
contrato.

-co^nomu^mOE_ ESTADO DA BAHIA
VARZEA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

■‘^^►DOPOCO Rua Durval Gama, 414, centra, na eidade de Varzea do Pogo - Bahia
v -- ----- -------- CNPJ. 13.913.389/0001-08

11.2.5. Comunicar formalmente a contratada quaisquer ocorrdncias que possam interferir na execucao do 
contrato.
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Varzea do P090 - Bahia, 22 de Janeiro de 2026.

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidade de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POtJO - ESTADO DA BAHIA 
Rua Durval Gama 414 - Centro, Virzea do Poqo - Ba - Cep 44715-000 • CNPJ n’ 13.913.389/0001-08 
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a execugao dos serviQos e o respective

Aline Barros do Nascimento
Secretaria Municipal de Educapao 

Responsavel pela Elabora^ao do Termo de Referencia

— COVERKO MUNKIPAL DC — sw
I - advertencia;
II - multa;
III - impedimento de licitar e contratar com a Administra^ao Publica;
IV - declara?ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra?ao Publica.
15.3. A aplica$ao das san^oes observara o prrncfpio da proporcionalidade, considerando a natureza e a 
gravidade da infrag^o, os danos causados a Administra^ao, a vantagem auferida e a reincidencia.
15.4. A aplicagao de penalidades nao exime a contratada da obrigagao de reparar integralmente os danos 
causados a Administra^ao ou a terceiros, decorrentes da execugao ou da inexecugao do contrato.
15.5. As penalidades poderao ser aplicadas independentemente de outras medidas administrativas ou judiciais 
cabiveis, inclusive medidas acauteladoras previstas neste Termo de Referencia.

16. OBRIGAQOES PERTINENTES A LGPD
16.1. A contratada compromete-se a tratar os dados pessoais eventualmente coletados ou acessados em razao 
da execugao do contrato exclusivamente para as finalidades relacionadas ao objeto, observando integralmente 
as disposigoes da Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).
16.2. A contratada deverS adotar medidas tScnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra 
HicftoSOS n§° autorizados’ vazamentos> perdas, alteragoes ou qualquer forma de tratamento inadequado ou

16.3. E vedado a contratada utilizar, compartilhar, ceder ou divulgar dados pessoais a terceiros, salvo quando 
expressamente autorizado pela Administragao ou por forga de obrigagao legal.
16.4. A contratada devera assegurar que seus empregados, colaboradores e prepostos envolvidos na execugao 
do contrato observem o dever de confidencialidade quanto aos dados pessoais tratados.
16.5. Constatada a ocorrencia de incidente de seguranga que possa acarretar risco bu dano relevante aos 
titulares dos dados, a contratada devera comunicar imediatamente £ Administragao, adotando as providencias 
necessarias para mitigagao dos efeitos.
16.6. 0 descumprimento das obrigagoes relativas a protegao de dados pessoais sujeitar^ a contratada cis 
sangoes administrativas, civis e contratuais cabiveis, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste 
Termo de Referencia e na legislagao aplicavel.

17. DAS DISPOSIQOES GERAIS
17.1. O presente Termo de Referencia vincula a contratagSo, 
instrumento contratual, integrando-o para todos os fins de direito.
17.2. Os casos omissos e as duvidas decorrentes da execugao do contrato serao dirimidos pela Administragao 
observada a legislagao vigente, especialmente a Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
17.3. A contratada nao podera transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste Termo de 
Referencia. sem previa e expressa autorizagao da Administragao.
17.4. A eventual tolerSncia da Administragao quanto ao descumprimento de quaisquer das condigdes 
estabelecidas neste Termo de Referencia nao constituira novagao nem renuncia de direito, permanecendo 
validas todas as disposigoes pactuadas.
17.5. Este Termo de Referencia foi elaborado em conformidade com o planejamento da contratagao, o piano 
de trabalho, o Documento de Formalizagao de Demanda - DFD e a legislagao vigente, destinando-se a instruir 
o processo administrative de contratagao.
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A Comissao Permanente de Licitagoes (CPL)

Varzea do P090, Bahia, 23 de janeiro de 2026.

-ESTADO DA BAHIA
:.„J- CNPJ n’ 13 913.389/0001-08

PO^O

despacho de autorizacao de abertura 
PE PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO

IVERNO MUNICIPAL DE —

Everson Marcc^WfC 
Prefeito Municipal 

f /( .&•

Pagina 1 de 1

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, ccntro, na cidade de Varzca'do Poco - Bahia
CNPJ, l3.913.389/0()()l-()8

Em resposta ao oficio expedido pela SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAQAO, no dia 23 de janeiro de 2026, solicitando a prestagao de servigos 

na area educacional para o gerenciamento e a realizagao de cursos de ensino 
profissionalizante, compreendendo o curso de pedreiro polivalente e o curso de 
boas praticas de fabricagao, este ultimo destinado exclusivamente as 

merendeiras da rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educagao do Municipio de Varzea do Pogo - Bahia, autorizo 
abertura de processo administrative e encaminho ao Departamento de 
Compras para demais providencias administrativas.
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it

JUSTIFICATIVA TECNICA E DE PREQO

Dispensa de LicitaQao, conforme o Art. 75, inciso XV, da Lei

Varzea do Popo, Bahia, 23 de Janeiro de 2026.

outros orgaos da 
j ao Municipio de

Federal n° 14.133/2021.

ESTADO DA BAHIA
PREFE1TURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do Po?o - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

Pagina 1 do 1

Girlian Oliveif^Santos Silva 
Departamento de Compras

Para comprovar a compatibilidade dos prepos com o mercado, foram anexados aos autos:

Arssssss fissssMS* ■

— COtreRNO MUNICIPAL DE

co

1. DO OBJETO:
dp r0 Ser\l?0 Naci°nal de Aprendizagem Industrial (SENAI) para a realizacao de cursos
Municipa” proflssional e desenvolvimento institucional, visando atender ds demandas da Secretaria

direta de inStitUi?a° brasi,eira que tenha P°rfina"dade estatutaria 
bSe a cXa^^-^S eXS2 2“' 

de^dncia Snal enqUfadra's® Perf®^ente nos requisites legais, sendo uma entidade
notoria eZ^S e6 dS SerViq°S e ^-oidgicos, com

A e[JJo?hAa2?o0SFNA^SC?fLHA D° F0RNECED0R (Art. 72, VI da Lei 14.133/21): 

s=a=gs=;==

5. CONCLUSAO
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Varzea do Poqo, Bahia, 23 de Janeiro de 2026.

Senhor,

Atenciosamente,

Ao Setor de Contabilidade 
Nesta

Aline_B^w^doNascViento 
Secretaria Municipal de Educapao

on . n PREFEfTIJRA MUNICIPAL DE VARZEA DO POfO - l-STADO DA BAHIA
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea ao Po?o- Ba - Cco 44715-000- CNPJ n° 13 913 389/0001-08

Pag:na 1 de 1

EST ADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O

Rua Durval Gama, 414, centra, na cidade de Varzea do Poqo - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

conS^luxo^desZa.' S0,iCit° ^a"56’ enCaminhe 30 Set°r COmpetente

Viemos por meio deste, em observancia ao art. 72, IV da Lei 14 133/21 solicitarmos 
demonstrapao da compatibilidade da previsao de recursos orpaSrios com o 

demandT'^isand5^ aSSUT'd-’ d6"1 C°m SUa r6Serva or?amentarla a Am de atendermos a 
reaSao deSrt ?a0 ^P''508 na area educacional Para ° gerenciamento e a

A en8ln° Proflss|onalizante, compreendendo o curso de pedreiro 
ds merendeiraSUX0 pratlCa,S de fabrlca?ao, este ultimo destinado exclusivamente 
as merendeiras da rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria 
AdmSaSoemUCan2°o.d0 d° P°?0 ’ Bahia' COnforme Pr°cess°

— COVfRNO MUNICIPAL DE —

VARZEA
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Varzea do Poqo, Bahia, 23 de Janeiro de 2026.

Prezados,

a) A previsao orpamentaria para o valor estimado da contratapao:

Atenciosamente,

Departa. Contabil

A

Comissao de Contrata$ao
Assunto. Encaminhamento do Processo Administrativo.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O 

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidade de Varzea do Po?o - Bahia 
CNPJ. 13.913,389/0001-08

Orgao: 4 - Fundo Municipal de Educapao de Varzea do Popo.
Projeto/Atividade:
2.017 - Gestao das Apoes da Secretaria Municipal de Educapao.
2.022 - Gestao do Ensino Infantil - CRECHE
2.141 - Gestao do Atendimento Educacional Especializado - AEE
2,144 - Gestao do Ensino Infantil - Pre-Escola
2.148 - Gestao do Ensino Fundamental
2.150 - Gestao da Educapao de Jovens e Adultos - EJA.
Elemento:
3.3.90.39.00 - Outros Servipos Terceiros - Pessoa Juridica.
Fonte: 1.500.1001, 1.540.0000, 1.541.0000, 1.542.0000, 1.550.0000, 1.569.0000.

— GOVERN© MUNICIPAL DE —

- 3TO,oe
Pagina 1 de 1

Na forma solicitada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, a respeito da 
existencia de dotagao orgamentaria para a prestagao de servigos na area 
educacional para o gerenciamento e a realizagao de cursos de ensino 
profissionahzante, compreendendo o curso de pedreiro polivalente e o curso de boas 
praticas de fabncagao. este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da rede 
municipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao 
do mumcipio de Varzea do Pogo - Bahia, tenho a informar que-
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Varzea do Pogo, Bahia, 23 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

Manoel Rob^^^Stlva' Junior 
Agente de Contratagao

Em conformidade com 
examinada a solicita^ao para 
realizagao de cursos de

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade 
consideragao.

Segue em anexo todo Processo Administrative contendo a solicitagao de despesa da Unidade requisitante 

proposta de prego, documentagao para habilitagao juridica, fiscal e trabalhista, indicagao de recursos 
orgamentarios para devida apreciagao.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO 

Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do Poqo - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

a Lei Federal 14.133/21, precisamente em seu artigo 72, requeiro que seja 

a prestagao de servigos na area educacional para o gerenciamento e a 
ensino profissionalizante, compreendendo o curse de pedreiro polivalente e o 

curse de boas praticas de fabricagao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da rede 
mumcipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao, uma vez que o valor a 

ser contratado esta abaixo do previsto no inciso XV do artigo 75 da lei mencionada.

Caso opine favoravelmente pela contratagao, favor encaminhar parecer juridico adepto para que a 

autondade competente homologue a contratagao e proceda com a devida publicidade.

para renovar meus sinceros votos de estima e

Da: Comissao de Contratagao
Para: Procuradoria Juridica / Assessoria Juridica

Assunto: Prestagao de servigos na area educacional para o gerenciamento e a realizagao de 

cursos de ensino profissionalizante, compreendendo o curso de pedreiro polivalente e o curso de 
boas praticas de fabricagao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da rede 

municipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagao do Municipio 

de Varzea do Pogo - Bahia.
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CONTRATO ADMINfSTRATIVO N° XX/2026

enunciadas.

CURSO

Pedreiro Polivaiente 01 ate 20 participantes R$ xxx

01 ate 20 participantes R$ xxxx
Boas Praticas de Fabrica?ao (turma 

exclusiva para merendeiras)

75, inciso XV, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem 
’J normas aplicaveis.

N° DE 
TURMAS

N° DE 
PARTICIPANTES

VALOR 
GLOBAL (R$)

— COVERNO MUNICIPAL DE

CARGA HORARIA
TOTAL

200 (duzentas)
horas

16 (dezesseis)
horas

VALOR GLOBAL DA CONTRATAQAO
R$ Xxxxxxxxxxxxxx

o n , „ PR£FE’TURA MUNICIPAL DE VARZEA do POCO - ESTADO DA BAHIA-----------------
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea do Po?o - Ba- Cep 44715000 - CNPJ n° 13 913 389/0001-08

Pagina 1 de 3

III ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, ccntro, na cidadc de Varzea do Po?o - Bahia 
CNPJ. l3.913.389/00()]-()8

da Bahia, doravante denommada CONTRATANTE, e do outro lado a emaresa xXXXXXXXXyyI rem • >
no CNPJ n» XXXXXX, com sede na XXXXXXXXXX XXXXXXXX XX dorS

rio rnn7rL! d L .I8, 1990 ' Cod|9° de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo
decorrente da Dls»ensa de L-‘a?ao n» XXX/2026, mediante as clausulas e con^fdes a leg™

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
GFRFNeiAMPNTH e a nra^i DE SERVIQOS NA AREA EDUCACIONAL PARA O

EBB0 — “°eE0 0EKV^ANnn^Tp’JnJo ioT0 DESTINAD0 EXCLUSIVAMENTE AS MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL 
DE VARZEA DO POCO BAH^A5.!™^3 “ SEfCRE.TARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. O presente contrato e celebrado com fundamento no art. 7Z, 
como nos autos do Processo Administrative n° XXX/2026 e demais

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O valor total do presente contrato e de R$ xxxxxxxxxxxxxxx.
objeto cVoantrrateua9|'.Obal’ COmpreendendo todos 08 custos diretos e indiretos necessarios a execupao integral do

Imtb? de C0NTRAT0 de pretaqao de SERVIQOS QUE 
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE VARZEA DO POCO E A 
EMPRESA XXXXXX. V

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUQAO 

Xd^:^xrd"'.i™"°.r‘ “m,s“' d' d« <'• •»

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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— COVERNO MUMCmu. DE —

5.2. Os pagamentos observarao 
Referencia.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANQOES

Pagina 2 de 3

f H AUSULA SEXTA - DA DOTAQAO ORQAMENTARIA
6.1 - A Dota?ao or^amentaria que correra tai despesa e:

Orgao: 4 - Fundo Municipal de Educagao de Varzea do Poco

"‘i?*"d’ - o««> *. eh,™

S5SK&&X5SSU.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

0.™ .. -o. . «.m 
dos cuOrsoesCer tOd° ° matenal dld*tlC0’reCUrS0S Peda969'cos * aP™ ‘ecnico necessarios a adequada execugao 

Se'cre^ia^Munlc.Zde^^ucSo qUand° h™"0’ ° CrOn°9rama de eXeCU5a°' Previamente aPr°vado pela 

avali^glo1 das^Jvkiad^l f^maTvas. d°S PartiCiPanteS' COm° rea"Zar ° —P-hamento pedagogico e a 

estbe™ cidCoesrtifiCadOS C°“° 305 particiPantes 9ue cumprirem a carga horaria minima exigida e os criterios 

c7mp™SgTol“ d°S SerV'?0S' 'iStaS de Presen9a e dema'a d°—entos necessarios a

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

por ”io - »" -
H' raInA°eK rS informa9°es e onentagoes necessarias a adequada execugao dos services
prtiaXte dXidoqUa °S eSPa?°S ffSi°0S "ecessari°s Para a realizagao dos cursos, conforms

de^i^o^tes^oda^xe^uga^doTsTrvigoT^0™66PraZ°Sestabetecid°s™ instrumentocontratual, aposo 

8.5. Comunicar formalmente a contratada quaisquer ocorrencias que possam interferir na execugao do contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZA$AO

P“z“ * a”’i8 “"*•»

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, ccntro, na cidadc de Varzea do Po?o - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

os prazos e condiQdes estabelecidos na legislagao vigente e no Termo de
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Rua Duival Gama, 414, ccntro, na cidadc de Varzca do Poqo - Bahia

os danos

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento.

Varzea do Po?o, Bahia, XX de XXXX de 2026.

-ESTADO DA BAHIA
CNPJn0 13.913.389/000108

XXXXXXXXXX 
CNPJ; CNPJ n° XXXXXXXXXX 

REPRESENTANTE:
CONTRATADA

nos casos e condi^oes

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO 
EVERSON MARCOS MATT

CONTRATANTE

Pagina 3 de 3

ESTAD0 DA BAHIA
VAKZfcM PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POGO

Rua Durval Gama, 414, ccntro, na cidadc de Varzea do Poco - Bahia
CNPJ. 13.913.389/0001-08

Adm'SraXpQbliw e deda^eiX^rtTde^^"^ mU'ta’ 

-‘-^tra^oSj^Administrapao^e SdXraZ°abilidade' “nsiderando a

cautdo^dAXlst^oouaatXeniro°seXime 3 da Obri9a?a° de reparar -tegralmente

^LA D^C,MA PR'MEIRA - DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

ssssxisssxx
Ser adOtadaS indePendentemente da aplicapao de sanpoes, respeitados

CLAUSLILA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEQAO DE DADOS (LGPD)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

14.133/2P02rnte COntrat° P°dera S6r reSCindid° n3S hip6teses previstas nos arts- 137 a 139 da Lei Federal n°
|1p3naimlntaSC'Sa0)P°dera OCOrrer por irliciativa da Administrapao ou da contratada 
legalmente previstos, assegurados os direitos das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIQOES GERAIS
nmln? presente c°ntrato vincula-se ao Termo de Referencia, ao Processo Administrative n° 039/2026 e a 
14 2P O, eTnten‘ada P6la C-°n,ratada' qUS Passam a 'n*e9rar este instrumento para todos os fins de S 
Lei Federal n°14.~02Sra° Pe'a Administra?a°' observada a 'egislacpao vigente, especlalmente a
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Processo: 039/2026
Dispensa de Licita^ao: 017/2026

POCO

ao preceito legal do art. 72, III, da

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidade de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

PARECER JURIDICO

P n , PREFE,TURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO - ESTADO DA BAHIA-------------------
Rua Durval Gama 414 -Centro, varzea do Po?o - Ba - Cep 44715-000 - CNPJ n013.913 399/0001-0S

Pagina 1 de 2

— GOVERN© MUNICIPAL DE

A materia e trazida a aprecia^ao jurfdica com obediencia 
Lei 14.133/21.

Art. 75
XV - para contratacao de instituicao brasileira que tenha por finalidade 
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, 
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e 
estimulo a inovacao, inclusive para gerir administrativa e 
financeiramente essas atividades, ou para contratacao de institui?ao 
dedicada a recuperafao social da pessoa presa, desde que o contratado 
tenha inquestionavel reputa^ao etica e profissional e nao tenha fins 
lucrativos;

Pretende o orgao requerente, a prestafao de serviqos na area educacional para o 
gerenciamento e a realizayao de cursos de ensino profissionalizante, compreendendo o curso de 
pedreiro polivalente e o curso de boas praticas de fabricafao, este ultimo destinado exclusivamente as 
merendeiras da rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao 
do Mumcipio de Varzea do Pofo - Bahia, e nas especificaqoes e quantidades estimadas no Termo de 
Keterencia, atendendo assim toda a demanda interessada.

Wcialmente cumpre registrar que a realiza?ao da licitaqao e regra para a Administracao 
Pubhca. O ordenamento juridico, contudo, lista exce?6es a regra geral, permitindo a contratacao 
direta por dispensa ou inexigibilidade de licita^ao.

. F deVeLr/e, °fici0 advertir a autoridade competente acerca da cautela a ser adotada sempre que 
surgir a possibdidade de optar pela contrata?ao direta, pois a Lei de Licitacdes aponta como ilicito 
penal dispensar licita?oes fora das hipoteses autorizadas legalmente ou nao observar as formalidades 
prescritas na norma juridica apiicavel a especie.

no ^‘spensa de licitapao, no presente caso, foi fundamentada no art. 75, inciso XV, da lei n° 
14.133, de 1 de abril de 2021, que assim dispos:

Objeto. Prestaqao de serves na area educacional para o gerenciamento e a realiza?ao de cursos de 
ensino profissionalizante, compreendendo o curso de pedreiro polivalente e o curso de boas praticas 
de fabricafao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da rede municipal, visando 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educafao do Municlpio de Varzea do Poco - 
Bahia, e nas especificapoes e quantidades estimadas no Termo de Referencia.

T, . aten?ao a sohcitavao da Comissao de Contratacao, no sentido de emissao de Parecer 
Tecmco Juridico a respeito da a prestaQao de services na area educacional para o gerenciamento e a 
realizajao de cursos de ensino profissionalizante, compreendendo o curso de pedreiro polivalente e o 
curso de boas praticas de fabricafao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da rede 
municipal, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educafao do Municlpio de 
Varzea do Pofo - Bahia, por meio de Dispensa de Licitafao, onde, o Agente de Contratafao remeteu 
o Processo Administrative supramencionado.
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E o parecer, salvo melhor juizo.

Varzea do P090/BA, 23 de Janeiro de 2026.

a:

t

0 presente parecer e prestado sob 
assessoria jurfdica adentrar no 
gestores publicos.

os princfpios da legalidade,

f^TOS/OLIVEIRA
A n>T9.934

nas hipoteses de dispensa de licita^ao,

0 prisma estritamente juridico, nao competindo a essa 
merito da conveniencia e oportnnidade dos atos praticados pelos

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA municipal de varzea DO POCO

MW f*U^O Rua Durval Gama, 414, centra, na cidade de Varzea do Poco - Bahia
.. ................... CNPJ. 13.913.389/0001-08

O valor do objeto, na presente contratapao, esta estimado em R$ 55.286,15 (cinquenta e 
crnco mil, duzentos e oitenta e seis reais e quinze centavos), neste sentido, constata se que o 
valor do objeto esta dentro dos limites impostos pela legislate pertinente. 9

Fot constderada a contratafao do fornecedor mats vantajoso ao Municipio de Varzea do Poco 
motivo pelo qual nao ha qualquer tipo de prejtilzo. f ’

da I el °bSerVa qUe ° Pr°CeSS0 formalizado tambem atende as regras do art. 72
dispensa dXaSo Nn018; a^eSenta 3 documenta?a° ml'"ima necessario para a formalizado da 
necessWade de contratacS . ' ”^7 ° P6bliC°’ qUand° da eSCOlha e da evidente

sstdade de contratapao, tome os emdados necessaries, para que a referida contratapao nao exceda 
o valor de mercado (dentro da razoabilidade) e que sejam respeitados 
impessoaltdade, morahdade, publicidade e eftciencia (Art. 37 CF/88).

avaliar cr'it^^T’ primeiramente’ cllmPre aPenas reiterar que nao cabe a assessoria juridica 
da Xa hid V3 agT 6 convenlencla aa aquisipao, pois, trata-se de prerrogativas exclusivas 
iien a r ’ qi,e ° “tendime”‘o a° "teresse pubheo e as demais
onentapoes tecmcas apresentadas, entendo que a contratapao podera ser efetivada, de forma direta 
tendo em vista que, a referida contratapao enquadra-se  ’
definida no inciso XV do artigo 75 da Lei 14.133/2021
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 039/2026 
DISPENSA DE LICITAQAO: 017/2026

Manoel RobO
Agente de

la $iiva Junior 
ntratagao

— COVERNO MUNICIPAL DE —

(iWgi ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO

Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do P090 - Bahia
CNPJ. 13.913.389/0001-08

PRSPEITUHA MUNICIPAL DE VARZEA DO POCO- ESTADO DA BAHIA--------------------
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea do Poqo - Ba - Cop 44715-000 - CNPJ n° 13.913 389/0001-08 

Pligina 1 de 1

.. Kfissi^ daSilvaTnrr^ade 
Bquipe de Apoio

Girlian OliveirekS^ntos Silva 
Equipe de Apoio

11

(*•

DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA E NAO OCORRENCIA DE FRAGMENTACAO1
dnJ^nc0 m0.n,a.nte exl9U0 da presta?ao de servi?o com valor global R$ 55.286 15 (cinquenta e cinco mil

.0^0. ”* “ ds

Em r^Rra^LIZH?A0 DEMANDA E AUTORIZAQAO DE ABERTURA DE PROCESSO’

•^—5====-.— 
DA RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO-

SXSX*? *»« » ™P.4o . wn,cs 9enX“isSe“

guiandade fiscal e trabalhista, atendendo ao artigo 72, incisos V e;VI da Lei Federal 14.133/2021.

DA JUSTIFICATIVA DOS PREQOS:
peloSENll’cuias metodoloa^er^^3- COnsJderou-se a nature2a especlfica dos serves prestados 
peio otNAi, cujas metodologias e certificagoes sao prdpnas, o que inviabiliza a comoaracao obietiva da 
prepos com outras empresas de mercado atraves de cesta de precos ou cota56es dX '

PARECER TECNICO DA COMISSAO DE CONTRATAQAO:
Le^U^sSTXndeXn8 p^-rec’uisH°s le9ais exigidos no artigo 72 e seus respectivos incisos da

33/202 '. ? d q ha Presente 0 atendimento dos requisitos fcrmais para a contra(acao 
Sendo ass'm, entendemos que nao ha, impedimento de ordem legal para o acolhimXa pr^S

Varzea do Po?o, Bahia, 23 de janeiro de 2026.
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TERMO DE AUTOR5ZAQAO DE DISPENSA DE LICITAQAO

Objeto a ser contratado:

INDUSTRIAL,Contratado:

Prazo de Vigencia: 12 (doze) meses.

Valor Total:

Artigo 75, inciso XV da Lei Federal n° 14.133/21.Fundamento Legal:

Varzea do Pogo - Bahia, 23 de Janeiro de 2026.

ai
ici

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de dispensa de licitagao, que foi 
devidamente justificado, tanto pela razao da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos 
pregos, vez que a empresa apresentou o menor prego global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisites que comprovam 
que a contratada possui habilitagao e qualificagao minima para celebrar o contrato, conforme 
preconizado no artigo 72 e seus respectivos incisos da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o Parecer Juridico atesta que foram cumpridas as exigencias legais e os 
requisites minimos para a contratagao;

Prestagao de servigos na area educacional para o gerenciamento e a 
realizagao de cursos de ensino profissionalizante, compreendendo o 
curso de Pedreiro Polivalente e o curso de Boas Praticas de 
Fabricagao, este ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da 
rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educagao do Municipio de Varzea do Pogo - Bahia.

R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e 
quinze centavos).

Everson Man
Prefeito IV&

CONSIDERANDO que o Parecer Tecnico da Comissao de Contratagao que preve que a Dispensa 
de Licitagao esta em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c artigo 75, inciso XV, da Lei Federal 
14.133/2021;

ISTADO DA BAHIA
PREFEU URA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO£O 

Rua Durval Gama, 414, ccntro, na cidade de Varzea do Pogo - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

K2W

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2026 
DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2026

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, VIII da Lei 
Federal 14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAQAO N° 017/2026, nos termos 
descritos abaixo:

— GOVEttNO MUNICIPAL UE —

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
CNPJ/CPF sob o n° 03.795.071/0016-00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA 
Rua Durval Gama 414 - Cenfrc, Varzea ao Poco - Ba - Cep 44715-00C - CNPJ n° 13.913 389/0001-08 

Pagina 1 de 1

Determine, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao 
preceito do artigo 72, Paragrafo Unico da Lei n° 14.133/2021, para que fique a disposigao do 
publico em sitio eletrbnico oficial.
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TERMO DE AUTORIZAQAO DE D!SPEN$A DE LICITAQAO

Objeto a ser contratadc;

Contratado: INDUSTRIAL,

Prazo de Vigfencia: 12 (doze) rueses.

Valor Total:

Fundarnento Legal: Artigo 75. incise XV da Lei Federal n1' 14.133/21.

Varzea do Po<?o - 2ahia, 23 de Janeiro de 2026

lai

CONSIDERANDO os elenientos contidos no present© processo de dispensa de licitagao, que foi 
devidamente justificado. tanto pela razao da escolha do fomecedor. quanto pela justificativa dos 
prepos. vez que a empresa apresentou o rnenor preqo global;

CONSIDERANDO que o processo foi inslruido com os docurnentos e requisites que comprovam 
que a contratada possui habilftapao e quartfica$ao minima para celebrar o contrato. conforme 
preconizado no artigo 72 e seus respectivos incisos da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o Parecei Juridico atesta que foram cumprtdas as exigencies legais e os 
requisites minimos para a contrata^ao;

55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e 
quinze centavos)

CONSIDERANDO que o Parecer Tecnico da Cornissao de Contrata^ao que preve que a Dispensa 
de Licitafaa esta em confomiidade ao disposto no artigo 72 c/c artigo 75, inciso XV, da Lei Federal 
14 133/2021;

PREFEn URA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O 
Rua Dufval Gaiaa, 414, centre, na cidadc de Varna do Po$o - Bahia 

CNPJ. 13.913.389/0001-0^

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2026 
DISPENSA DE LICITACAO N0 017/2026

i.,, .enft ■S’,.*:

.c?

No uso das atribuicOes que me foram conferidas, em esoecial au disposto no artigo 72, VIII da Lei 
Federal 14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAQAO N° 017/2026, nos termos 
descriios abaixo.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao 
preceilo do artigo 72. Paragrafo Onico da Lei nQ 14.133/2021. para que fique a drsposfoio do 
publico em sitio eletifonico oficial

pRhi tiftiRA Miittir. »-i(. cs riSToQo - estadv&a8AHIA 
R«»f<rj"-slC-amB4H-C»WO. Varzw <K>POW’ fl-3 - <-M‘ *4?'SOXj . CWJr,1 U SIX3ra>1Xnt-W: 

t-'sjmt-. > -ft 1

PrestaqSo de services na area educational para o gerentiamento e a 
realizacao de cursos de ensino profissionalizante, compreendendo o 
curso de Pedreiro Polivalente e o curso de Boas Praticas de 
FaPricaqSa, esle ultimo destinado exclusivamente as merendeiras da 
rede municipal, visando atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educaqao do Mumclpio de Varzea do Poco - Bahia.

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGE.M
CNPJ/CPF sob o it0 03.795.071/0016-00

Esle documento estu chsponibiiizodo no Site■ www.varzeadopcco.ba.gov.br Imprensa Oficial
Documeriio csxm.dc d-gifahnente- confounc MP M ■ 2,200-2 de 24/013/2001. que instilui a infrneshutura rit: Chavei Brusilcirc • ICP-tiu.-H

Everson Marcs?
Prefoito Mrimcl
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Publique-se.

Em, 23 de Janeiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA 
Rua Durval Gama 414-Centro, Varzea do P090- Ba - Cep44715-000- CNPJ n° 13.913.309/0001-08

TERNIO DE RATIFICAQAO I HOMOLOGAQAO 

Processo Administrative n°. 039/2026 

Dispensa de Licitagao N°. 017/2026

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O 

Rua Durval Gama, 414, centro, na cidade de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

Aline BafffoFcfoNascimento

Secretaria Municipal de Educagao

Com efeito, observa-se que todas as fases pertinentes ao processo administrative em tela foram 
algadas, e diante disso decide pela RATIFICAQAO/HOMOLOGAQAO do presente processo, em favor 
da pessoa juridica SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrito no CNPJ/CPF 
sob o n 0 03.795.071/0016-00, no valor total R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e 
seis reais e quinze centavos), nos termos do Parecer Juridico.

—COVERNO MUNICIPAL DE —

Wdotoot
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BASE LEGAL: Artigo 75, inciso XV, da lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

DATA DA HOMOLOGAQAO: 23 de Janeiro de 2026.

CERTIDAO

EXTRATO DE PUBLICAQAO DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 017/2026 

Processo Administrativo n° 039/2026.

Certifico que o extrato acima foi afixado no 
quadro de avisos da Prefeitura Municipal 
para conhecimento geral. 
Em, 23 de Janeiro de 2026.

Aline Barros do Nascimento 
Secretaria Municipal de Educagdo

EST ADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO^O 

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidade de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea do Po?o - Ba - Cep 44715-000 - CNPJ n° 13.913.389/0001-08

1Aline Bcirr&s’clo Nascimento 
Secretaria Municipal de Educa$ao

— COVERHO MUNICIPAL OE —

CONTRATADA: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.

CNPJ/CPF: 03.795.071/0016-00.

VALOR TOTAL: R$ 44.040,00 (quarenta e quatro mil e quarenta reais).

OBJETO: PRESTAQAO DE SERVIQOS NA AREA EDUCACIONAL PARA O GERENCIAMENTO E A 
REALIZAQAO DE CURSOS DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE, COMPREENDENDO O CURSO 
DE PEDREIRO POLIVALENTE E O CURSO DE BOAS PRATICAS DE FABRICAQAO, ESTE ULTIMO 
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE AS MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL, VISANDO ATENDER 
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE VARZEA 
DO POQO - BAHIA.

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
E

R
SO

N
 M

A
R

C
O

S M
A

T
T

 - 12/03/2026 09:47:59
A

cesse em
: https://e.tcm

.ba.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b71b0336-99de-4798-9fca-0ddaaacffa34



CERTIDAO

L

•5m

ESPECIE: Prestagao de Servipos.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser 
prorrogado na forma da lei.

VALOR TOTAL: R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e seis reais e quinze 
centavos).

O Municipio de Varzea do Poqo, Estado da Bahia, torna publico o extrato resumido do contrato, 
conforme abaixo:

NOME DA CONTRATADA: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.

CNPJ/CPF: 03.795.071/0016-00.

BASE LEGAL: Contratagao direta por Dispensa de Licitagao, conforme estabelecido no Artigo 75, 
inciso XV, da lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
Varzea do Poqo, Bahia - 23 de Janeiro de 2026.

Certifico que o extrato acima foi afixado no 
quadro de avisos da Prefeitura Municipal 
para conhecimento geral. 
Em, 23 de Janeiro de 2026.

Aline Barros do Nascimento 
Secretaria Municipal de EducagSo

EXTRATO DE PUBLICAQAO DE RESUMO DE CONTRATO N° 032/2026 
Processo Administrative n°. 039/2026 

Dispensa de Licita^ao n°. 017/2026

PREFEITURA MUNICIPAL OE VARZEA DO POQO - ESTADO DA BAHIA 
Rua Durval Gama 414 - Centro, Varzea do P090 - Ba - Cep 44715-000 - CNPJ n0 13.913.389/0001-08

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO POGO 

Rua Durval Gama, 414, centre, na cidade de Varzea do P090 - Bahia 
CNPJ. 13.913.389/0001-08

Aline Barros doNascimento 
Secretaria Municipal de Educa^ao

RESUMO DO OBJETO: PRESTAQAO DE SERVIQOS NA AREA EDUCACIONAL PARA O 
GERENCIAMENTO E A REALIZAQAO DE CURSOS DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE, COMPREENDENDO 
O CURSO DE PEDREIRO POLIVALENTE E O CURSO DE BOAS PRATICAS DE FABRICACAO, ESTE ULTIMO 
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE AS MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL, VISANDO ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNIClPIO DE VARZEA DO POQO - 
BAHIA.
DOTAQAO ORQAMENTARIA:
Orgao: 4 - Fundo Municipal de EducaQao de Varzea do P090.
Projeto/Atividade:
2.017- Gestao das Agoes da Secretaria Municipal de Educa^ao.
2.022 - Gestao do Ensino Infantil - CRECHE
2.141 - Gestao do Atendimento Educational Especializado - AEE
2.144 - Gestao do Ensino Infantil - Pre-Escola
2.148 - Gestao do Ensino Fundamental
2.150 - Gestao da Educa?ao de Jovens e Adultos - EJA.
Elemento:
3.3.90.39.00 - Cutros Services Terceiros ~ Pessoa Juridica.
Fonte: 1.500.1001, 1.540.0000, 1.541.0000, 1.542.0000, 1.550.0000,1.569.0000.

—COVEpMO MUNICIPAL DE —
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Publique-s<?

Em, 23 de Janeiro de 2026.

TERMO DE RATIFICAQAO / HOMOLOGAQAO 

Processo Administrative n’. 039/2026 

Dispensa de Licita$ao N°. 017/2026

ESTA1JO DA 8AHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEADO POGO

Rua Durvai Gama, 414, ceutro, na cidade de Varzea do Po^o- Bahia 
CNPI 13.9i3389/0001-08

?
Aline BartwSoNascimento

Secretaria Municipal de Educagao

.wS

—mwkirs!. ck — 

VARZEA

Corn efeito, observa-se que todas as fases pertinentes ao processo administrative em tela foram 
al?adas, e diante disso decide pela RATIFICAQAO/HOMOLOGAQAO do presente processo, em favor 
da pessoa juridica SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrilo no CNPJ/CPF 
sob o n.° 03.795.071/0016-00, no valor total R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenta e 
seis reais e quinze centavos), nos termos do Parecei Jurld'co,

Imprensa Oficial
□ infracstrufuru de Chaves Publicos Brasileira - iCP^Drasii.

Este documenlo esta disponibilizcdo no site: www,varzeodopoco.bo.gov.br 
Documenta ossinado digitalmente conforms Mi1 n° - 2.200-2 de 24/08/2001, que mslitui

PMfFtrniKA MUNICIPAL Qr? vAAZEA 00 POtXi-GSTADO DAOAJfti
Rue r.-^urr, ltoPo(X, _Pb. c^-htis/xx - aipj.,* n

*u» :■

-fe-m ■
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*

BASE LEGAL: Artigo 75. inciso XV. da lei n° 14.133, de l^de abril de 2021.

DATA DA HOMOLOGA^AO: 23 de Janeiro de 2026.

t

CERTIDAO

Alinc-B^Frosao Nascimento 
Secretaria Municipal de Educagao

EXTRATO DE PUBLICAQAO DE DISPENSA DE LICITAQAO N° 017/2026 
Process© Administrativo n’) 039/2026.

PRWEniwi mumicipal otvAfiiEAOoro;© -cstado oa aA»«A*" 
RuaDo'olGw’i# «i‘-Ccrwo, Vfcrwdt>Poco-B»-Cv**'’S<W- CHPjn’’3»<J»3.W&'«

CerttBco que o extrato acima lot attxado no 
quadro de avisos da Preteflurn Munhinai 
para oontwcVnento gntal 
Em. 23 de janefo de Z026.

Afine Barros do Nascimenlo 
Secrcrtaria Municipal do Educo^ao

ESTA.DO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIP AL DE vARZEA DO POGO 

Rua Durval Gama. 414, centre, na cidade de Varzea de Pe^o - Bahia 
CNPJ. 13.911389/0001-08

Prefeitura Municipal de Varzea do P090 - Bahia
SegundaJeira, 26 do Janeiro do 2026 • Pag.8 - Ano XIV - N° 16 

w,»,' • • • •• • r 1 <>*•>- / -m •** 1 —

Imprensa Oficial
infraeshuiura de Chaves Publicas Brasilciro - ICP-Brasil.

CONTRATADA: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.

CNPJ/CPF: 03.795.071/0016-00.
VALOR TOTAL: R$ 44.040.00 (quarenta e quatro mil e quarenta reais).
OBJETO: PRESTACAO DE SERVIQOS NA AREA EDUCAClONAl. PARA O GERENCIAMENTO E A 
REALIZAG/xO DE CURSOS DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE. COMPREENDENDO O CURSO 
DE PEDREIRO POLIVALENTE E O CURSO DE BOAS PRATICAS DE FASRICAQAO. ESTE ULTIMO 
DESTINADO EXCLUSiVAMENTE AS MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL, VISANDO ATENDER 
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNIClPIO DE VARZEA 
DO POCO- BAHIA.

Este documento esto disponibilizodo no site: www.vorzeodopoco.bo.gov.br 
Documonto cissinodo digitolmente conforme MP n° • 7.200-2 de 24/08/2001, que inslitui o
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— MinoiiBU. n.—

certidAo

Este docuniisrtto vi&td disponibiliiodo <10 site: www.varzeodopoco.bo.gov.br'

Documenta ossinado drgifcilrnente confonne MP rr ■ 2.200-2 do 24/08/2001, qua insrilui

O Municipio de Varzea do P090, Estado da Bahia, tenia pOblico 0 extrato resumido do contrato, 
conform© abaixo

Aline Banoe <10 Nssclmenro 
Sc-cretaria Municipal de Educagio

EXTRATO DE PUBLICAQAO DE RESUMO DE CONTRATO N° 032/2026 
Process© Administrative n°. 039/2026 

Dispensa de Licita$ao n°. 017/2026

4 : RSTADO DA BAHIA 
FREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA DO PO£O 

Rua Duml CJmua, 414, eeutio, na cidade de Varzea do Pe^o— Bahia 
CNPJ. l3.9l3.3X9/OOOi-OK

Aline Barrolrtro^ascimento
Secretaria Municipal de Educa§ao

CttfiHico que. o extr&lo arJtna lol afixiidu ny 
quadro de avisos ob Prefeitura Municipal 
pern conhccirnanto geial 
Em, 23 de jarwo de 2026.

DIARIO OFICIAL

■

: •

I.

BASE LEGAL: Contralafao direla poi Dispensa de Licita^ao, conforme estabelecido no Artigo 75 
mciso XV. da lei n° 14.133. de 1C de abril de 2021.
Varzea do Peso, Bahia - 23 de Janeiro de 2026.

PRPfEITUttA MlWICFAi. DE VfifiZtA C>tj POQO- ESTADl.'PAfaAHIA 
flCHI Gunal Gans 4ft ~ Crnhe. VszttS to PlVj - 33 4471.5-000 - CNPJ ri» 13.l»13-W“«XXn^>a

Este docuniento vistd drsponibrlizodo no site: www.varzeodopoco.bQ.gov.br' Imprensa Oficial
Documenta ossmado digikrlmente conforme MP r/- ■ 2.200-2 do 24/08/2001, qua insrilui a .afrtiestriilum de Chaves f’wblkas Brosiloiro - ICF-&asil.

NOME DA CONTRATADA: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ/CPF: 03.795.07W016 0G.
ESPECIE: Prestacao de Services.
VIG^NCIA; 12 (doze) meses, iniciando a partir da data de asstnatera do contrato, podendo set 
prorrogado na forma da lei.

VALOR TOTAL: R$ 55.286J5 (cinquenta e cinco mil, duzentos e oitenfa e seis reais e quinze 
centavos).

RESUMO DO OBJETO: PRESTAQAO DE SERVINGS NA AREA EDUCAClONAL PARA 0 
GERENC.1AMENT0 EAREALIZAQAoDECURSOSDE ENSINO PROFISSIONALIZANTE, COMPREENDENDO 
0 CURSO DE PEDREIRO POLIVALENTE E O CURSO DE BOAS PRATICAS DE FABRICAQAO, ESTE ULTIMO 
DESUNADO EXCLUSIVAMENTE AS MERENDEIRAS DA REDE MUNICIPAL, VISANDC ATENOER AS 
NECESSIDADES DA SEC.RtTARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO MUNIClPIO DE VARZEA DO POQO - 
BAHIA
DOTAQAO ORQAMENTARIA:
OrgSo; 4 - Fundo Municipal de Educate de Varzea co Poco.
ProjetC'/Alividade
7. Qi 7 - Gfestao das AijQes da Secreiaria Municipal d? Educa^ao.
2.i)22 • GeslSo do Errcino Infantil - CRECHE
2.141 - Gastao do Atendimento Educadonal Espedatizado • AEE 
2.144 - Geslau do Ensifio infantrl - Pre-Eecola
2.148 - Gest&o do Ensino Fundamental
2 150 - Gestao da Educacfio de jovens« Audios - EJA 
Elsrn&nto.
3,3.9039.00 - Ouuos Services terceiias-Peswoa Juddrca
Fonts: 1 500.1001,1.540.0001). 1.541.0000, 1.542.0000, 1.550.0000.1.569,0000,
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SENAi
1. DADOS CADASTRAIS

PROPONENTE CNPJ

03.795.071/0016-00SERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

ENDEREQO

ROD BA 210, s/ne, DISTRITO INDUSTRIAL

NOME DO AGENTE DE MERCADO DDD/TELEFONE

TAIS ARAUJO (74)9 8861-8261

6RGAO/ENTIDADE CNPJ

PREFEITURA DE VARZEA DO POQO 13.913.389/0001-08

NOME DO CONTATO E- MAIL

ALINE BARROS

2. SENAI BAHIA

2

Instituifoes deste jaez fazem parte do genero das Entidades paraestatais, ou seja, sao pessoas 
jundicas de direito privado que objetivam desenvolver atividades em beneficio da coletividade.

Por meio de metodos inovadores, a Entidade utiliza kits didaticos, metodologias para aplica^ao 
da teoria a pratica na indust ria, expansao de portfolio com ofertas de cursos na modalidade EAD 
e infraestrutura com a qualidade que o mercado reconhece, se empenha no sentido de atender

O Service Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI foi criado pelo Decreto-Lei n^ 4.048, de 
22 de Janeiro de 1942, tendo seu Regimento sido aprovado pelo Decreto-Lei n2 494, de I9 de 
Janeiro de 1962, atualizado pelo Decreto-Lei n9 6.635, de 05 de novembro de 2008. O 
Departamento Regional da Bahia foi criado em I9 de abril de 1945.

O SENAI e um Service Sociais Autonomos, integrante do conhecido Sistema "S", e, conforme ja 
pacificado na doutrina e na jurisprudencia, nao Integra a Administracao Publica, seja ela direta 
ou indireta. A Entidade afigura-se como verdadeiro ente de cooperacao com o Estado, haja vista 
que desenvolve atividades e presta services de inequivoco interesse publico.

ENDERECO
RUA DURVAL GAMA, 414, CENTRO, VARZEA DO POQO, BAHIA

DDD/TELEFONE 
74 9938-0432

E- MAIL
tais.oliveira@fieb.org.br

0 SENAI tern como missao promover a educacao profissional e tecnoldgica, a inovacao e a 
transferencia de tecnologias industrials, contribuindo para elevar a competitividade da industria 
baiana, nos termos dos seus atos constitutivos.
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3. OBJETIVO

0 service obedecera as especifica;6es contidas nesta proposta tecnica.

4. JUSTIFICATIVA

3

&

i

E em consonancia a esta responsabilidade, o Plano Nacional de Educacao (PNE) tambem 
estabelece diretrizes para superacao das desigualdades educacionais e formafao para o trabalho 
e para a cidadania, atraves de oferta de matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos 
fundamental e medio, na forma integrada a educa?ao profissional.

A proposta tern como objetivo apresentar prestacao de services na area educacional para 
gerenciamento e realizacao de cursos de ensino profissionalizante aos alunos em distorcao idade 
x ano matriculados na rede municipal de ensino.

-1
v.|

* ■ I

A politica nacional de formacao para o trabalho tern sido dirigida com pouca interferencia da 
classe trabalhadora. Nao obstante, a pretexto de atender as demandas dessa classe, as 
oportunidades educacionais tern sido democratizadas, mas isso nao tern garantido o acesso aos 
niveis mais elevados de ensino, muito menos a socializacao do conhecimento para a massa da 
classe trabalhadora.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) estabelece, em seu artigo 37, que e 
responsabilidade dos sistemas de ensino assegurar aos jovens e aos adultos "que nao puderam 
efetuar os estudos na idade regular, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as 
caracteristicas do alunado, seus interesses, condicoes de vida e de trabalho". Tambem o texto 
regulador indica que a oferta de Educacao de Jovens e Adultos deva, preferencialmente, 
articular-se com a educacao profissional.

SENAi

Para alem dos aspectos legais, e necessario que percebamos a elevacao de escolaridade 
integrada a educacao profissional como importante instrumento de conscientizacao da classe 
trabalhadora. No entanto, tai intento deve ir alem do aspecto jundico-formal, passando a 
dialogar, de modo real, educacao basica e educacao profissional.

No Estado da Bahia, a Rede de Educacao Profissional e Tecnoldgica tern como objetivo consolidar 
e ampliar a oferta da educacao profissional em consonancia com o desenvolvimento 
socioeconomico e ambiental dos territorios baianos, promovendo a insercao cidada na vida social 
e no mundo do trabalho. Centre seus objetivos especificos, figuram a ampliacao e 
democratizacao do acesso a educacao profissional por meio cursos de tecnicos de nivel medio e 
de cursos de formacao inicial e continuada, publicos e gratuitos, o fortalecimento da inclusao 
educacional por meio da educacao profissional para trabalhadores e populacbes 
tradicionalmente exciuidas do acesso a educacao profissional, a garantia do desenvolvimento

com excelencia as demandas dos entes publicos e privados, contribuindo assim com o 
desenvolvimento do Estado da Bahia.
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SENAi

PUBLICO-ALVO5.

6.

DO PREQO E CONDIQDES DE PAGAMENTO7.

0 pagamento sera realizado atraves de deposito bancario em conta do SENAI.

4

E neste sentido, o SENAI, em conformidade com a realidade atual e na busca continua de uma 
sociedade de igualdade de oportunidade a todos, alinhando suas iniciativas as do Municipio de 
VARZEA DO POCO, vem oferecer o desenvolvimento e execu^ao de cursos de Educa^ao 
Profissional no ensino fundamental II, considerando as particularidades do publico do EJA, 
identificando as necessidades locals, fomentando a eleva^ao de escolaridade e gera$ao de 
emprego e renda.

0 valor global da proposta de presta^ao de services e de R$ 55.286,15 (cinquenta e cinco mil 
duzentos e oitenta e seis reais e quinze centavos).

dos jovens para uma inser^ao cidada na vida social e no mundo do trabalho, por meio da 
educa^ao profissional tecnica de nivel medio integrada ao ensino medio subsequentes, a 
seguran^a a escolaridade aos que nao puderam efetuar os estudos na idade regular, por meio de 
cursos de educa^ao profissional integrados a eleva^ao da escolaridade nos niveis fundamental e 
medio.

Alunos matriculados na rede municipal de ensino no Programa de Educa^ao de Jovens e Adultos, 
no ano letivo de 2025.

A presta^ao de service sera realizada no Municipio de VARZEA DO PO£O.

0 prazo para presta^ao de service objeto desta proposta sera de 1 (urn) ano, contados da data 
de assinatura do Contrato.

O prego da proposta abrange todas as despesas e custos da contratada, direta ou indiretamente 
relacionadas com o objeto contratual.

0 pagamento sera mensal conforme medi^ao realizada pela contratada, no qual sera emitido 
relatdrio das boras executadas, mediante aprova^ao da Contratante. Sera apresentada a nota 
fiscal referente ao servi^o realizado e comprova^ao de regularidade fiscal e previdenciaria.

Como comprova^ao da presta^ao do service, serao entregues a Lista de matriculados, Relatdrio 
de frequencia ou Relatdrio de desempenho global e o Relatdrio de concluintes.

0 pagamento efetuado fora do prazo estara sujeito a incidencia de multa de 2% sobre o valor 
vencido, juros de 1% ao mes e atualiza^ao monetaria pelo IPCA. A presta^ao do service sera 
suspensa apds atraso superior a 90 (noventa) dias.

LOCAL E PRAZO DE EXECUQAO
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DO SERVING DE EDUCAQAO PROFiSSIONAL8.

50.578,98200

4.707,1716 1 20

8.1. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5

* i

few®

• Disponibilizar sala de aula para realiza^ao das aulas tedricas e espa^o fisico para 
realiza;ao das aulas praticas de acordo aos cursos escolhidos.

• A Contratante informara a contratada a demanda (mediante relacao de alunos), o periodo 
de execufao do curso, a forma de adaptagao ao calendario letivo escolar, com 
antecedencia minima de 15 (quinze) dias.

• Entregar as listas dos alunos ao SENAI para matricula nos cursos, com dados de 
identifica^ao pessoal, filia^ao, telefone e endere^o eletronico.

• Proporcionar assistencia ao pessoal tecnico do SENAI facilitando as operates necessarias 
ao pleno desenvolvimento das atividades atihentes a presente proposta, oferecendo, 
inclusive, as instalagoes e materials para desenvolvimento das atividades quando "in 
loco". Se a proposta contemplar estrutura movel, o Contratante disponibilizara 
infraestrutura adequada e seguro para sua instala;ao, de acordo com as necessidades de 
cada equipamento.

• Responsavel pelo pagamento das despesas de deslocamento, estadia e alimentafao dos 
alunos, se necessario.

• Realizar o pagamento pela execu^ao dos servi;os, no prazo e condi^oes estabelecidas 
nesta proposta.

• Em caso de adiamento das datas de operacionaliza^ao dos programas previamente 
negociados, devera ser realizada comunicagao escrita via e-mail com no mi'nimo 10 (dez) 
dias uteis de antecedencia ao inicio das atividades sociais ou dos cursos.

• Realizar a fiscaliza^ao e acompanhamento da execu^ao dos services, devendo fazer 
anotacoes e registros de todas as ocorrencias, determinando o que for necessario a 
regulariza?ao das falhas observadas.

• Disponibilizar espa^os nas escolas para montagem dos KIT's didaticos e Laboratorios;
• Articular junto com o SENAI as visitas nas escolas para as realizacoes das palestras e 

sensibilizacbes das turmas.

r

I

i

I

________________ Pedreiro Polivalente

Boas Praticas de Fabrica?ao (turma exclusiva para merendeiras 
do municipio)

■
20

SEMI

-

.....

A.
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SENAi
8.2. RESPONSABIUDADES DO SENA!

9. DA EXECUQAO

DO MATERIAL DIDATICO9.1.

10. DA VAL1DADE DA PROPOSTA

Esta proposta e valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de envio.

6

ft ■ -?•

A execugao se dara somente apos assinatura do Contrato com ate 20 (vinte) dias de antecedencia 
ao inicio das aulas, respeitando a quantidade maxima de alunos por curso.

A execugao obedecera ao cronograma definido entre as partes contratantes e ao piano de 
trabalho, se existente.

• Gestao do processo educational, coordena^ao tecnica e pedagogica dos cursos.
• Conduzir os services conforme condi^ao de opera^ao descrita nesta proposta, nas datas 

negociadas junto ao Contratante.

1.
2.

Fardamento (1 unidade por aluno) exclusive para a turmas de Pedreiro Polivalente;
Caderno e Caneta (1 Unidade de cada por aluno);

• Disponibilizar docentes para ministrar aulas nos dias e horarios pre-estabelecidos no 
cronograma definido entre as partes contratantes.

• Comunicar a Contratante qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do 
service prestado.

• Emitir nota fiscal referente a execu^ao dos services, para fins de atesta^ao e liquidate 
pela Contratante.

• Fornecer material didatico aos alunos de acordo com item 10 desta proposta.
• Substituir o(s) curso{s) contratado(s) por outro(s) de igual custo na impossibilidade da 

execu^ao do(s) inicialmente oferecido(s), desde que com a concordancia a Contratante.
• Emitir certificados de conclusao do curso para os alunos aprovados conforme os padroes 

de avalia;ao das diretrizes do regimento escolar do SENAI-BA, com destaque para o 
criterio de no minimo 75% de presence (100% de presen;a para as NR'S), e media 
(rendimento) maior ou igual a 5,0 em cada disciplina do curso;

• Disponibilizar equipe para a^oes de sensibiliza^ao junto aos alunos e equipes das escolas 
municipais;

• Disponibilizar acesso aos alunos durante todo d curso a materials complementares dentro 
da estante virtual do SENAI National.

Para cada aluno participante dos cursos de Qualifica^ao, serao disponibilizados os seguintes 
materiais:

. *

i:|
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SENAi
11. ACEITE DA PROPOSTA

Juazeiro (BA), 19 de dezembro de 2025.

MUNICfPIO DE VARZEA DO POQOSERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

7

■ • - -.*4

Esta proposta sera considerada aceita, mediante a devolu^ao dela, com a assinatura de 
representante legal da entidade.

Documenta assinado digitalmente

ALINEBARROSDOHASCtMENTO
Data: 20/01/2026 09:10:27-0300 
verifique em https://validar.iti.gov.br

A | 
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REPUBLICA FEDERATIVA 00 BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado peta InstruQao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 31/01/2023 as 09:28:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

CEP 
48.909-781

CODIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURIDICA 
307-7 - Servi$o Social Autonomo

LOGRADOURO
ROD BA 210

CODIGO E DESCRIQAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIQAO DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente
85.20-1-00 - Ensino medio
85.31- 7-00 - Educacao superior - graduacao
85.32- 5-00 - Educacao superior - graduate e pos-graduacao
85.41- 4-00 - Educacao profissional de nivel tecnico
85.42- 2-00 - Educacao profissional de nivel tecnologico

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

ENDERECO ELETRONICO
CELULADERECEBIMENTOPATRIMONIO@FIEB.ORG.BR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SENAI

NUMERO DE INSCRIQAO
03.795.071/0016-00 
FILIAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

BAIRRO/DISTRITO
DISTRITO INDUSTRIAL

TELEFONE
(74) 3614-4800/ (71) 3343-1333

MUNICIPIO
JUAZEIRO

NUMERO
S/N

COMPLEMENTO
QUADRAQI D

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
19/08/2013

DATA DE ABERTURA 
19/08/2013

PORTE 
DEMAIS

UF
BA

SITUAQAO CADASTRAL 
ATIVA

SITUAQAO ESPECIAL 
*4******

DAfA’DA SITUAQAO ESPECIAL ********

ENTE FEDERATE RESPONSAVEL (EFR) *****
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A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verificapao de sua autenticidade na Internet, nos 
endere^os <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os drgdos e fundos publicos da administra^So direta a ele vinculados. Refere-se a situapao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.795.071/0001-16

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

2. nao constam inscribes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida cis 08:47:15 do dia 14/11/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida at6 13/05/2026.
Cbdigo de controle da certidao: FA98.BF83.BCF3.F2EC
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

1. constam dabitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspense nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Cbdigo Tributhrio Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao para fins de certificagbo da regularidade fiscal, ou ainda nbo vencidos; e
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Emissao: 13/01/2026 12:00GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao N°: 20260218290

RAZAO SOCIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CNPJINSCRIQAO ESTADUAL

03.795.071/0016-00

Esta certidao engloba os debitos referentes a todos os estabelecimentos do contribuinte, inclusive os inscritos na Divida

RelCertidaoEspecial.rptPAG - 1 de 1

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 ■ Codigo 
Tributario do Estado da Bahia)

Valida com a apresentacSo conjunta do cartSo original de inscrigao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 
cobrar quaisquer outros debitos que vierem a ser apurados.

Emitida em 13/01/2026, conforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua 
emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS 
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

Certidao Especial ^©eFitos Tributaries 
(Positiva com efeito de Negativa)

092268.1127/24-2 - 2a Inst/DISTRIBUICAO

092268.1130/24-3 - 2a Inst/AG.DISTRLBUIQAO

Fica certificado que constam, ate a presente data, as seguintes pendencias de responsabilidade do contribuinte acima 
identificado, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria, cuja exigibilidade encontra-se suspensa, emprestando a 

presente certidao Positiva o efeito de Negativa:

Processo(s) Administrativo(s) Fiscal(is): ICMS__________________________________

092268.1129/24-5 - 2a Inst/PARA JULGAMENTO

092268.1131/24-0 - 2a Inst/AG.DISTRIBUIQAO
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trbpmjLiazeiro.sudoesteinfonnatica.com.br/webrun/tmp/8E05F479-B362-44F3-986F-3AE1A75F4C08.html24/11/2025, 15:44

EMISS AO; 24/11/2025

CERTIDAO VALIDAATE 22/02/2026.

Codigo de verificagao: 788171.20185.20251124.54.235903

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO , 24 de novembro de 2025

Emitido por:

https://trbpmjuazeiro.sudoesteinformatica.com.br/webrun/tmp/8E05F479-B362-44F3-986F-3AE1A75F4C08.html 1/1

NOME OU RAZAO SOCIAL: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CPF/CNPJ: 03.795.071/0016-00
CODIGO DA EMPRESA: 235903 INSCRIQAO: 1252758001
ENDEREQO: ROD BA-210 N°0 BAIRRO: DISTRITO INDUSTRIAL CEP: 48909781
COMPLEMENTO: QUADRAD

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.
QUALQUER RASURAOU EMENDAINVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
CNPJ: 13915632000127, RUA DR. PEDRO BORGES VIANA, 32, 
CENTRO
SEFAZ - SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS
N°: 20185/2025 | PROCESSO N°:

Observagdes:
EM CUMPRIMENTO A SOLICITAQAO DO REQUERIMENTO, COM AS CARACTERISTICAS 
ACIMA, E RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL DE PESQUISAR, 
INSCREVER E COBRAR A QUALQUER TEMPO, AS DMDAS QUE VENHAM A SER 
APURADAS, CERTIFICAMOS PARA FINS DE DIREITO, QUE MANDANDO REVER OS 
REGISTROS TRIBUTARIOS, CONSTATAMOS NAO EXISTIR DEBITOS EM NOME DO 
CONTRIBUINTE EM APREQO. A ACEITAQAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A 
VERIFICAQAO DE SUAAUTENTICIDADE NA INTERNET, NO(S) ENDEREQO(S):
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P^gina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

(MATRIZ E

contados da data

na

Devedores

por

Duvidcis; e suq'-sroes: cndt3-.:st..jus.br

Certifica-se que 
FILIAIS) , inscrito(a) 
como

PODER JUDICIARIO
JUSTTQA DO TRABALHO

(MATRIZ E 
NAO CONSTA

Validade: 23/05/2026 
de sua expediqao.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 
no CNPJ sob o n° 03.795.071/0016-00, 

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidatpao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relaqao 
a todos os sens estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitaqao desta certidao condiciona-se a verificaqao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constant os dados 
necessaries a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiqa do Trabalho quanto as obriga^oes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
reco1himentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

execu(?ao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Concilia^ao Previa ou demais titulos que, 
disposiqao legal, contiver forqa executiva.

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
FILIAIS)
CNPJ: 03.795.071/0016-00
Certidao n°: 71562428/2025
Expediqao: 24/11/2025, as 15:40:45

180 (cento e oitenta) dias,
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Voltar Imprimir

CAIXA ECONCiMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Validade:04/01/2026 a 02/02/2026

Certificagao Numero: 2026010400430910630851

Informa^ao obtida em 13/01/2026 11:40:24

Inscri^ao: 
Razao Social:
Endere^o:

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situa^ao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer debitos referentes a contribuigoes 
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao de autenticidade 
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

03.795.071/0016-00
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
ROD BA-210 S/N QUADRAQI D / DISTRITO INDUSTRIAL / JUAZEIRO / BA / 48909-781
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CERTIDAO N°: 01086176E

Salvador/BA, sexla-feira, 23 de Janeiro de 2026

Os dados informados sao de responsabiiidade do solicitante, devendo a 
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base 
de dados pesquisada para a emissao desta certidao nao possui conexao com 
nenhuma outra base de dados de outra instituiqao publics ou da Receita Federal.

Esta certidao abrange as aqbes ativas de falencia e recuperapao judicial e 
extrajudicial, em que a pessoa pesquisada figure no polo passive, para as apoes de 
falencia e polo ativo, para as aqoes de recuperaqao judicial / extrajudicial, com exceqao 
dos processes em segredo de justiga.

Esta certidao e emitida sem custas e tern validade de 30 dias, a parlir da sua 
data de emissao. Apos este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do 
Tribunal de Justiqa (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletrdnicos de 
distribuiqao de processes deste Estado da Bahia, anteriores a data de 23/01/2026, 
verifiquei NAO COMSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razao Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.795.071/0016-00
Endereqo: ROD BA-210 S/N QUADRAQI D / DISTRITO INDUSTRIAL / JUAZFIRO / BA / 
48909-781

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Seqao de Certiddes - 
SEDEC atraves do enderego eletronico sedec@tjba.jus.br.

CERTIDAO ESTADUAL 
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAQAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL -1 ° GRAU

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justitga do Estado da Bahia
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;--£753

Certidao Negativa

Certifico quo nesta data (23/01/2026 as 15:08) NAO CONSTA no Cadastre

Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.795.071/0016-00.

Paqina ’CONSELHO NACIONAL DE JUSTIQAGeradoc-m: 23/01/2026 as 15:08:10

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle 
6973.B90A.0386,3690 no seguinte enderepo: httDs://www.cni.ius.br/imDrobidade adm/autenticar certidao.php

A condena^ao por atos de improbidade administrativa nao implies automatico e necessario reconhecimento da 
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.ius.br/

A Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
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TRIBUNAL Dis CONTAS DA UNIAO

CERTLDAO NEG ATI VA

DE

LICITA NT ES INI DON EOS

Nome complete: SERV1CO NACIONAL DE APRENDIZAGEiM INDUSTRIAL

CPF/CNPJ: 03.795.071/0016-00

Codigo de conirole da ceriidao: I.IU5230I26150S47

Atencio: qualquer rasura ou emenda invalidara csie documento.

O Tribunal de Contas da Uniao CERTIFICA que. na presente data, o (a) requerente 
acima identificado(a) NAO CONSTA da rela^ao de rcsponsavcis inidoncos para 
participar de licita^ao na administra<;ao publica federal, por dccisao dcstc Tribunal, nos 
ternios do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Certidao emitida as 15:08:47 do dia 23/01/2026, com validade de trinta dias a contar da 
eniissao.

A vcracidade das informaQdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sirio 
httDs://contas.tcu.2Ov.bi7oids/f?p= 1660:5

Nao constam da relaQao consultada para emissao desta certidao os rcsponsavcis ainda nao 
notificados do teor dos acordaos condenatorios, aqucles cujas condcna^des tenham tido scu 
prazo de vigencia expirado, bem co mo aqueles cujas apreciacdes esiejam suspenses cm razao 
de interposiqao de recurso com efeito suspensive on de dccisao judicial.
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Consultado: SERVICO NACTONAL DE APRENDTZAGEM INDUSTRIAL

CPF/CNPJ: 03.795.071/0016-00

Certidao emitida as 15:09:16 do dia 23/01/2026 , com validade ate o dia 22/02/2026.

Link para consulta da verifica^ao da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certidao: G1 VGaVieoeBw8iifFP3NN

Qualquer rcisiira ait e.menda invalidard este documenta. ■

Destaca-se que, nos termos ila leglsla<;ao vigente, os referhlos cadusfros consolidam inforntatfies prestadas petos cotes 
publicos, de todos os Poderes e esfcras de goveroo.

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastres CE1S, CNEP e CEPIM, 
mantidos pela Corregedoria-Geral da Uniao, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes on de 
procedimentos acusatorios em andamento, relatives ao CPF/CNPJ consultado.

O Cadastro Nocional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a nda^do de eiopresos que sujreram quaisqticr das piiith;o< 
previstas na Lei n" 12.846/2013 (Lei Anticorrnpyao).

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e 
CEPIM)

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ coiisoiidam os dados sobre o andamento dos processes adniinisfrativos de vespousabili:.<u (i" 
de entes privados no Poder Executive Federal.

O Cadastro Naciona! de Entpresas hiidnueas e Suspensas (CEIS) apresenta a reiaedo de empresas e pessoas fisicas que 
sofreram san^oes que iniplicaram a restri^do de participar de licita^des on de ce.lehrar coutratos com a Administra^do 
Publica.

O Cadastro de Entidades Privados sem Fins Liicrativos Intpedidas (CEPIM) apresenta a re/acao de entidades privados 
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convenios, coutratos de repasse on termos de parceria com a 
Administra^do Publica Federal, em fun(do de irregularidades ndo resolvidas em convenios, coutratos de repasse ok tertm.-.. 
de parceria firmados anteriormente.

'Will
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pcssoa Juridica

Consulta realizada em: 23/01/2026 15:09:38

i

i

Para acessara certidao original no portal do orgao gcstor, clique AQU1.

Para acessar a certidao original no portal do orgao gcstor. clique AQUl.

Para accssar a certidao original no portal do orgao ge.stor. clique AQU1,

I

Para acessar a certidao original no portal do orgao gcstor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atendcr aos principios de simp!ificapao e racionalizave 
de servivos puhlicos digitais. 1-undamento legal: Lei n" 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n" 13.460. de 2' 
de junho de 201 7, Lei n" 13.726, de 8 de oulubro de 2018. Decrclo n1' 8.638 de 15, de Janeiro de 2016.

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas 
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastres. A rcsponsabilidade pela veracidadc do 
rcsultado da consulta e do Orgao gestor de cada cadastro consultado. A inlbrmaQao relativa a razao social 
da Pessoa Juridica e extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita l-'ederaI do 
Brasil.

Orgao Gestor: Portal da Transparcncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspciisas
Resultado da consulta: Nada Consta

Orgao Gestor: Portal da Transparcncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Emprcsas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Orgao Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condena^dcs Civeis por Ato de Improbidade Administrafiva 
c I nclegibilidadc
Resultado da consulta: Nada Consta

Resultados da Consulta Elctronica:
Orgao Gestor: TCU
Cadastro: Licit antes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

InformaQdes da Pessoa Juridica:_____________________________________
Razao Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 
CNP.I: 03.795.071/0016-00
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ALVARA DE FUNCIONAMENTO

INSCRIQAO:1252758001 N° ALVARA: 786/2025
CONCEDIDOA

NOME / RAZAO SOCIAL: SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

NOME COMERCIAL / FANTASIA: SENAI

DATA ABERTURA: 19/08/2013NATUREZA: Pessoa Juridica

INSCRIQAO ESTADUALR.G

ENDEREQO

RUA / AVN / TRV: ROD BA-210, 0

BAIRRO: DISTRITO INDUSTRIALCOMPLEMENTO: QUADRA D

CIDADE: JUAZEIRO - BA

HORARIO NORMAL: Padrao de 08:00 ds 18:00

VALIDADE: 31/03/2026DATA DE EMISSAO: 28/03/2025

DEPARTAMENTO TRIBUTARIO

OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

|8599699 
(8599699

AVISO 
ORGAO : SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA E HABITAQAO • SOPH

7490199
8520100
8531700
8532500

RESTRIQOES
• Cumprir integralmente as disposipoes contidas no Cddigo de Policia Administrativa (Lei Complementar na 018/2016); • 
Cumprir integralmente as disposigoes contidas na Legislagao Ambiental vigente; • Atender integralmente ds exigencias 
estabelecidas pela vigildncia sanitdria, quando couber; • Nao emitir sons e/ou ruidos que causem perturba^ao ao sosseg 
publico, nao praticar qualquer ato que atente a ordem publica; • Renovar essa Licenga Anualmente e manter em local 
visivel ao publico: • Recolher e depositar em recipientes adequados o lixo e os residues provenientes das atividades 
comerciais, de modo a conservar a higiene e limpeza dos logradouros e vias publicas; • Comercializar somente produtos 
especificados na sua atividade, dentro dos padroes de equipamentos autorizados; • Informar ao 6rgao responsdvel pela 
emissao, possiveis alteragdes substanciais cadastral; • Atender as medidas provenientes de incendio e panico, quando

__________ CEP: 48909-781
ATIVIDADES

C.N.P.J / C.P.F
03.795.071/0016-00

_______________ ___________________ ATIVIDADES SECUNDARIAS
Outras atsvidades proftssionais. dentificas a t&nicas ndo espedficadas anteriormente
ENSINO MfzDIO
eoucaqAo SUPERIOR ■ GRADUACAO
EDUCACAO superior ■ GRADUACAO e pOs graduagAo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 
SEFAZ • SECRETARIA DA FAZENDA 

" DEPARTAMENTO TRIBUTARIO
RUA DR. PEDRO BORGES VIANA - N° 32 PREDIO DA PREFEITURA CENTRO - JUAZEIRO - BA CEP: 48903*495

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
https://trtopmiuazeiro.sudoesteinformatica.com.br/portalPmJuazeiro/

—“ loiiiiiiiiiiiiiiiiiHgiiiiiiiiiiiinHiiiiiHiniii^
706977.2025.786.6.28032025.31032026
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■v&jfe

r-

Veja detalhamento da sua conta no app Vivo

ij

Autentica^do MecSnica

C6d. D^bito Automdtico N* da Conta N* da Fatura MS$ Referenda

1126861825-4 00001126861825 00000360883589 06/2023

846700000025 220900411004 011268618250 923068835894

EVANDRO M1NUCE MAZO
RUA DESEMBARGADOR LAFAYETTE VEIL 4
LT E COND JARDIM GAN
JAGUARIBE
41613-076 SALVADOR - BA

Pelo aplicativo, vocS tambdm pode:
* Cadastrar o to Automdtico na sua conta e 

receber 3G8 de Internet todo m6s
• Aproveitar os benelicos do Vivo Valorlu

M£S REFERENCIA: 06/2023 
DATA DE EMISSAO: 21/06/2023

FALE COMAGENTE
Acesse o App Vivo ou Bgue:
Paraossen^osdacasa: 10315
Para os servtgos do celular *8466 do seu celular Vivo
Se tem necessidades espedais de faJa/audh^o. 142 '

SUAS BONIFICAQOES
Celular Vivo: 3 Bbnus Conta Digital 3GB13 Bbnus Vivo Fibra 
Pds Individua!

Plano contratado | Adidonals contratados

<naHuJ

i|04/07/2023^;^

Hg|»|gggs*
MaaaiMjSi

...........
Destaque aqui

Importante: Mantenha o pagamerrto em die e evite o cancelamento dos services, a suspensflo partial I total dos services, a resdsSo contratual. e a indusSo nos Orgfios de protefflo ao crPdito. Para pagamento 
apta o vencimento serfio cobrados encargos de 2% e juros de l%ao mPs em conta futura. | Central de Atendimen© ANATEL: 1331,1332 para defidentes avditrvos e www.anatel.gov.br. PLANOS ANATEl: Vivo 
Pos 30GB Pfn: 157IPOS/SMP. Para a prestagSo de services descrita nessa fatura Inddem os seguintes impastos: 28% tCMS, 0.65% PIS e 3% COFINS para Telecom.

Quantidade Valor (RS)

Vivo Pos 30GB PLN 3 444,15
(-) Descon© Vivo Pos 30GB PLN 3 -222.06
Subtotal Vivo P6s 222,09

• Nao existe(m) valorfes) pendente(s) atP a data de emissao dessa conta •

■r llli■INII■l■IUIIIII■ll gi
©

QltEB

3 
3

St

MS®

fET" gB a

SEUS NUMEROS VIVO
UZ ) Tel. Celular: 71-98889-7440.71-99977-7440,71-99944-7440 

(Caso vocP tenha mais llnhas, consul© o detalhamento no App 
Vivo)

iiissia

Mmi

13m■MBi
HE
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13/05/2016 DEL4048

DECRETQ-LEI 4.048. DE 22 DE JANEIRO DE 1942.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuipao que lhe confere o art. 180 da Constitui^ao,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Service Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

§ 1° A contribuipao referida neste artigo sera de dois mil reis, por operario e por mes.

http://www.plan3lto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/1937-1946/Del4048.htni 1/2

Art. 6° A contribuirao dos estabelecimentos que tiverem mais de quinhentos operarios sera acrescida de 
vinte por cento. (Vide Decreto-Lei 4.936, de 1942)

Paragrafo unico. O Servipo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios aplicara o produto da contribuipao 
adicional referida neste artigo, em beneficio do ensino nesses mesmos estabelecimentos, quer criando bolsas de 
estudo a serem concedidas a operarios, diplomados ou habilitados, e de excepcional valor, para aperfeipoamento 
ou especializapao profissional, quer promovendo a montagem de laboratorios que possam melhorar as suas 
condipoes tecnicas e pedagogicas.

Art. 7° Os servipos de carater educative, organizados e dirigidos pelo Servipo Nacional de Aprendizagem 
dos Industriarios, serao isentos de impostos federais.

§ 3° O produto da arrecadapao feita em cada regiao do pais, deduzida a quota necessaria as despesas de 
carater geral, sera na mesma regiao aplicado.

§ 2° A arrecadapao da contribuipao de que trata este artigo sera feita pelo Institute de Aposentadoria e 
Pensdes dos Industriarios, sendo o produto posto a disposipao do Servipo Nacional de Aprendizagem dos 
Industriarios.

Art. 2° Compete ao Servipo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios organizar e administrar, em todo 
o pais, escolas de aprendizagem para industriarios.

Art. 3° 0 Servipo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios sera organizando e dirigido pela 
Confederapao Nacional da Industria.

Presidencia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

Art. 5° Estarao isentos da contribuipao referida no artigo anterior os estabelecimentos que, por sua propria 
conta, mantiverem aprendizagem, considerada, pelo Servipo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios, sob o 
ponto de vista da montagem, da constituipao do corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus fins. 
(Vide Lei n° 6.297. de 1975)

§ 2° Deverao as escolas de aprendizagem, que se organizarem, ministrar ensino de continuapao e do 
aperfeipoamento e especializapao, para trabalhadores industriarios nao sujeitos a aprendizagem. 
(Renumerado do paraorafo unico pela Lei n° 12.594, de 2012) (Vide)

Art. 4° Serao os estabelecimentos industrials das modalidades de industrias enquadradas na 
Confederapao Nacional da Industria obrigados ao pagamento de uma contribuipao mensal para montagem e 
custeio das escolas de aprendizagem. (Vide Decreto-Lei 4,936, de 1942)

Cria o Servipo Nacional de Aprendizagem dos 
Industriarios (SENAI)

§ 1- As escolas do Senai poderSo ofertar vagas aos usuSrios do Sistema Nacional de Atendimento 
Socioeducativo (Sinase) nas condipoes a serem dispostas em instrumentos de cooperapSo celebrados entre os 
operadores do Senai e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locals. (Incluido pela Lei 
n° 12.594, de 2012) (Vide)
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13/05/2016 DEL4048

Art. 10. Este decreto-lei entrara em vigor na data da sua publicapao.

Art. 11. Ficam revogadas as disposigdes anteriores relativas a materia do presente decreto-lei.

Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 1942, 121° da Independencia e 54° da Republica.

Este texto nao substitui o publicado na CLBR de 1942

Vide altrera^oes:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decretCHlei/1937-1946/Dd4048.htrTi 2/2

>■

Paragrafo unico. Serao decretadas isen^oes estaduais e municipais, em beneficio dos servigos de que 
trata o presente artigo.

Art. 8° A organizapao do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios constara de seu regimento, 
que sera, mediante projeto apresentado ao ministro da Educa?ao pela Confedera^ao Nacional da Industria, 
aprovado por decreto do Presidente da Republica.

Art. 9° A contribuiQao, de que trata o art. 4° deste decreto-lei, comegara a ser cobrada, no corrente ano, a 
partirde 1 de abril.

GETULIO VARGAS
Gustavo Capanema
Alexandre Marcondes Filho

(Vide Decreto-Lei 4.481, de 1942)
(Vide Decreto n° 10.009. de 1942)
(Vide Decreto-Lei 4.936, de 1942)
(Vide Decreto n° 10.887, de 1942)
(Vide Decreto-Lei 6,246, de 1944)
(Vide Decreto-Lei 7.210, de 1944)
(Vide Decreto-Lei 9.156, de 1946)
(Vide Decreto n° 31.546. de 1952)
(Vide Decreto n° 49.121-B, de 1960)
(Vide Decreto n° 50.888, de 1961)
(Vide Decreto n° 494, de 1962)
(Vide Decreto-Lei 151. de 1967)
(Vide Decreto n° 64.352. de 1969)
(Vide Decreto de 28 de abril de 1992)
(Vide Decreto de 3 de setembro de 1992)
(Vide Decreto n° 715. de 1992)
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'-■•3

Ate RS 5.453,00 Ate R$ 218.144,00 A partir de RS 218.144,01

PresidenteGerentes de Area Corporativa’Coordenador de Cerimonial Superintendente de Services Corporativos

Coordenador de Cerimonial Superintendente da FIEB Presidente

• 02 Vice-Presider<tes ' '■

ss!
*ntt**3

Ate RS 4.362,00Ate R$ 1.090,00

Gerente de Negdcio II Gerente Executive - CIEB Vice-Presidente Presidente

r. ..

Ate R$ 10.906,00 At6 R$ 27.267,00 Ate R$ 1.000.000,00 A partir de R$ 1.000.000,01

• Gerente de Process© - Suporte ao Negdcio II
Superintendente • Superintendente

• Gerente de Negdcios II
• Gerente de Negdcios I • Diretor Regional

• Gerente de Process©-Desenvolvimento Estratdgico
com autorizacao do Conselho Regional

1

■■

• A Gerencia Jurldica pode autorizar a realizapao de depdsitos judiciais e pagamento de acordos judiciais ate o limite de RS 20.000,00. A algada da Getencia Juridica para a autorizapao de 
recolhimento de custas, emolumentos e depdsitos recursais esta vinculada aos valores anualmente definidos e publicados pelos Tribunals em tabela especifica.

• Gerente de Processo - 
Suporte ao Negdcio I

Gerente Executive - 
Desenvolvimento Industrial

.’?• J
# ■

Ate R$ 109.071,00

r'

• •* —
■

w

A partir de R$ 47.992,01

A partir de R$ 109.071 J01

Ate R$ 47.992,00
IglBWii

Ate RS 5.453,00 Ate R$ 27.267,00Atd R$ 10.906,00
Gerentes de Negdcios:
o Relapdes Govemamentais
• Relapdes Sindicais
• Estudos Tdcnicos e Pesquisas
• Intemacionais
• Meio Ambiente e Responsabilidade Social
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+

SESI
A partir de R$ 1.000.000,01Afe R$ 327.217,00 Ate R$ 1.000.000,00Ate R$ 54.535,00

• Gerente de Unidade II
Diretor Superintendente • Diretor Superintendente

• Diretor Regional

• Gerente de Negdcio III

• Gerente de Processo - ComunicaQao

s3ENAI

A partir de R$ 1.000.000,01Ate R$ 1.000.000,00Ate R$ 327.217,00Ate R$ 109.071,00Ate R$ 54.535,00

• Diretor Regional
• Diretor Regional

• Gerente de Unidade II

• Reitor

2

• Gerente de 
Negdcio I

• Gerente de 
Negdcios I • Gerente de 

Negdcios III

• Gerente de 
Unidade I • Gerente de Processo - Suporte ao 

Negocio II

• Gerente de Processo - 
Desenvolvimento de Mercado

• Gerente de 
Negocio II

• Gerente de 
Negdcios II

• Gerente de 
Programas 
e Projetos

Ate R$ 
10.906,00

•Gerente de 
Unidade I

Ate R$ 
27.267,00

• Gerente de Processo - 
Desenvolvimento Estrategico

• Gerente Executive - 
Educate 
Profissional

• Gerente Executive de 
Negocios

• Gerente de Processo 
- Desenvolvimento 
Estrategico

• Superintendente 
Executive de 
EducaQao 
Profissional

• Superintendente 
Executive de 
Planejamento e 
Novos Negdcios

• Superintendente 
Executive de 
Educa^So e Ciencia

• Superintendente Executive de 
Educate e Cultura

• Superintendente Executive de 
Saude e Seguran^a na 
Industria

• Diretor Executive PDI- 
Pesquisa, Desenvolvimento e 
Inovapdo

• Diretor Executive SO - 
Services e Operates

• Superintendente Executivo de 
Planejamento e Novos 
Negdcios e Superintendente 
Executivo de EducaQSo e 
Ciencia (em conjunto)

• Diretor Geral do 
SENAI CIMATEC • Diretor Geral do SENAI 

CIMATEC

• Gerente de Processo 
- Suporte ao Negdcio 
II

Ate R$ 
10.906,00

• Gerente de 
Processo - 
Suporte ao 
Negdcio I

Ate R$ 
27.267,00

• Gerente 
Comercial

com autorizacao do Conselho 
Regional

com autorizacao do 
Conselho Regional
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A partir de R$ 43.629,01

PresidenteGerente Executive - CIEB Vice-PresidenteGerente de Negdcio II

3

Ate R$ 16.360,00 
(isoladamente)

FIEB
• Superintendente da FIEB

Ate R$ 43.629,00 
(isoladamente)

FIEB
• Presidente da FIEB

SESI
• Diretor Regional do SESI

;:4
T:

- $•
.:4.

1EL
• Superintendente do IEL

IEL
• Diretor Regional do IEL

SENAI
• Gerente Executive - 

Educate Profissional

AREAS CORPORATIVAS
• Superintendente de Services Corporativos

SESI
• Diretor Superintendente do SESI

SENAI
• Presidente do Conselho 

Regional do SENAI

SESI
• Superintendente Executive de EducaQao e Cultura
• Superintendente Executive de Saude e Seguran?a na 

Industria

SENAI
• Superintendente Executive de Educate Profissional
• Superintendente Executive de Planejamento e Noves 

Negdcios
• Superintendente Executive de Educate e Cidncia

SENAI
• Diretor Regional do SENAI
• Diretor Geral do SENAI CIMATEC
• Diretor Executive PDI - Pesquisa, Desenvolvimento e 

Inovapao
• Diretor Executivo SO - Servipos e Operapoes do- 

SENAI

Areas corporativas
• Presidente da FIEB 

(para servicos 
corporativos)

Ate R$ 109.071,00

yJ:-

-'I
? J

■

Ate R$ 10.906,00 A partir de R$ 109.071,01
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IEL
Ate R$ 54.535,00 Ate R$ 109.071,00 Ate R$ 2.000.000,00 A partir de R$ 2.000.000,01

Superintendente • Superintendente

• Gerente de Negdcios I • Gerente de Negdcios II • Diretor Regional

com autorizacao do Conselho Regional

SESI ■v'-W
Ate R$ 500.000,00 Ata R$ 2.000.000,00 A partir de R$ 2.000.000,01

Diretor Superintendente • Diretor Superintendente

• Diretor Regional

com autorizacao do Conselho Regional

SENAI

Ate R$ 218.144,00 Atd R$ 436.290,00 AU R$ 2.000.000,00 A partir de R$ 2.000.000,01

• Diretor Regional • Diretor Regional

• Reitor

4

• Gerente de 
Unidade II

• Gerente de Processo - 
Suporte ao Negocio I

• Gerente 
Comercial

• Gerente 
Comercial

• Gerente de 
Negdcios II

• Gerente de 
Unidade I

• Gerente de 
Negocios III

Ata R$ 
109.071,00

Gerente de 
Unidade II

• Gerente 
Executive - 
Educa^So 
Profissional

• Gerente 
Executive de 
Negdcios

Ata RS 
163.608,00

• Gerente de Processo - Desenvolvimento 
Estratagico

• Gerente de Processo - Suporte ao 
Negdcio II

• Superintendente Executive de Educa^So e 
Culture

• Superintendente Executivo de Saiide e 
Seguran^a na Industria

• Superintendente 
Executivo de 
Educate e 
Ciencia

• Superintendente 
Executivo de 
Educa^So 
Profissional

• Superintendente 
Executivo de 
Planejamento e 
Novos Negocios

♦ Diretor Executivo PDI - Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovapao

• Diretor Executivo SO - ServiQos e 
Operagoes

Superintendente Executivo de 
Planejamento e Novos Negdcios e 
Superintendente Executivo de Educagao 
e Ciencia (em conjunto)

Diretor Geral SENAI 
CIMATEC

Diretor Geral SENAI 
CIMATEC

com autorizac§o do 
Conselho Regional

Ate RS 
54.535,00

• Gerente de 
Unidade I

— - u.. - -

S-J -s • • •<_,

Ata r$ 
163.608,00

h'' r’-'k-X5?’

Ata r$ 
54.535,00

• Gerente de 
Negdcios I
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5

Armando Alberto da Costa Neto, brasileiro, economista, CPF n.° 329.272.905-04
Carlos Henrique de Oliveira Passos, brasileiro, casado, engenheiro civil, CPF n.° 273.300.524-34
Edneide de Oliveira Lima, brasileira, divorciada, administradora de empresas, CPF n.° 606.751.105-30
Evandro Minuce Mazo, brasileiro, casado, engenheiro de produgao mecanica, CPF n.° 164.618.078-02
Larissa Saraiva Almeida, brasileira, casada, engenheira civil, CPF n.° 651.492.545-68
Leone Peter Correia da Silva Andrade, brasileiro, engenheiro mecanico, CPF n.° 409.754.105-63
Luis Alberto Breda Mascarenhas, brasileiro, engenheiro mecanico, CPF n.° 705.326.135-20
Rodrigo Vasconcelos Alves, brasileiro, engenheiro mecanico, CPF n.° 615.320.375-20
Vladson Bahia Menezes, brasileiro, economista, CPF n.° 388.314.145-34
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

TERMO DE POSSE

Salvador, I® de abril de 2022.

Io Alva Alban

Estado Civil: casado

i/n

TERMO DE POSSE DA FEDERAQAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DA BAHIA - FIEB, DA SUA 
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E DELEGADOS NO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA 
CONFEDERAQAO NACIONAL DA INDUSTRIA - CNI, ELEITOS PARA 0 PERIODO DE ABRIL/2022 A 
MARQO/2026.

Antonio Ric
President^
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro e administrador
Identidade n9; 767805976 SSP/BA CPF n9; 261.812.235-68
End.: Av. Lafayete Coutinho, 426, apto 401, Comercio, Salvador/BA, CEP: 40015-160
CNPJ: 15.236.110/0001-24

Ao I9 (primeiro) dia do mes de abril de 2022 (dois mil e vinte e dois), na sede da Federafao das 
Industrias do Estado da Bahia - FIEB, localizada na Rua Edistio Pondd, n9 342, STIEP, CEP. 41770- 
395, Salvador-Bahia, compareceram os membros integrantes da chapa eleita no pleito realizado 
em 18 (dezoito) de outubro de 2021 (dois mil e vinte e urn) para, na forma que dispoe o artigo 
30 do seu Estatuto, tomar posse nos seus respectivos cargos, pelo periodo de 4 (quatro) anos, 
conforme previsto no artigo 24 do Estatuto da FIEB, ficando, a partir desta data, os orgaos sociais 
da Federa^ao das Industrias do Estado da Bahia assim constituidos: DIRETORIA - TITULARES: 
Antonio Ricardo Alvarez Alban (Presidente); Angelo Calmon de Sa Junior, Carlos Henrique de 
Oliveira Passes, Claudio Murilo Micheli Xavier, Josair Santos Bastos, Luiz da Costa Neto, Paulo 
Guimaraes Misk, Roberto Fiamenghi e Sergio Pedreira de Oliveira Souza (Vice-Presidentes); Ana 
Claudia Basilio Lima das Merces, Benedito Almeida Carneiro Filho, Carlos Alberto Lopes de 
Araujo, Christian Villela Dunce, Hari Hartmann, Jaime Lorenzo Pineiro, Jamilton Nunes da Silva, 
Joao Augusto Tararan, Juan Jose Rosario Lorenzo, Julio Cesar Melo de Farias, Luiz Antonio de 
Oliveira, Luiz Fernando Kunrath, Luiz Garcia Hermida, Marco Aurelio Rotoly, Raul Costa de 
Menezes, Renata Lomanto Carneiro Muller, Vicente Mario Visco Mattos, Wilson Galvao Andrade 
(Diretores Titulares). DIRETORES SUPLENTES: Alexandre da Cunha Guedes Filho, Antonio 
Roberto Rodrigues de Almeida, Bruno Goes Menezes, Dirceu Alves da Cruz, Hilton Barbosa Lima, 
Jefferson Noya Costa Lima, Luiz Carlos Borges de Queiroga Cavalcanti, Mauricio Bastos de 
Almeida, Mauricio Toledo de Freitas, Paulo Jose Cintra Santos, Pau lo Vicente Bender, Waldomiro 
Vidal de Araujo Filho. CONSELHO FISCAL - TITULARES: Antonio GSmes Martins, Joao Schaun 
Schnitman, Carlos Antonio Borges Cohim Silva. SUPLENTES: Ricardo de Agostini Lagoeiro, Maria 
Eunice de Souza Habibe, Antonio Geraldo Moraes Pires. DELEGADOS REPRESENTANTES DA 
CONFEDERA^AO NACIONAL DA INDUSTRIA- TITULARES: Antonio Ricardo Alvarez Alban e Jose 
Henrique Nunes Barreto. SUPLENTES: Alexi Pelagio Goncalves Portela Junior e Fernando Jorge 
de Azevedo Carneiro. Os Diretores, Conselheiros e Delegados eleitos, apos se comprometerem 
a respeitar no exercicio dos seus mandates a Constituicao Federal, as ieis vigentes e o Estatuto 
da Entidade, firmam o presente Termo de Posse, assumindo em ato continuo^e^Xercicio legal 
de seus mandates pelo periodo de le de abril de 2022 a 31 de marQo de 202by/
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PELO FUTURO OA INOUSTR1A

ior

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

0

Estado Civil: casado

2/11

Mb

Carlos Hennaue de Oliveira Passes
Vice-Presidonte
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro civil
Identidade n?: 20.741.473-41 SSP/BA CPF n9; 273.300.524-34
End,: Rua Manoel Gomes de Mendonca, nQ 305, ap. 1102, Pituba, Salvador/BA, CEP: 41.810-820
CNPJ: 15.236.656/0001-85
Entidade: SINDUSCON - SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO ESTADO DA BAHIA

Entidade: SINDITRIGO - SINDICATO DA INDUSTRIA DO TRIGO, MILHO, MANDIOCA, MASSAS 
ALIMENTfCIAS E DE BISCOITQS NO ESTADO DA BAHIA

Luiz da Costa Neto ' w
Vice-Presidente /

Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial 
Identidade n?: 145623165 SSP/BA CPF n?: 109X15.505-20

End.: Rua Itacarambi, 82, Casa 6, Muchila I, Feira de Santana/BA, CEP 44005-280

Josair Santpspastos '
Vice-Presidente
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: divorciado Profissao: industrial e advogado
Identidade n?: 00515825-70 SSP/BA CPF n*?: 020.510.955-15
End.: Rua Morro do Escravo Miguel, 198, apto. 304, Ondina, Salvador/BA, CEP: 40JJ6J 
CNPJ: 15.240.112/0001-97
Entidade: SIGEB - SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DO EST

Clac dio^urifo Micheltxa^lV^\^^

Vice Presidente
Nacionalidade: br^srt^ro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro civil e industrial 
ldentidad^^2000476-12 SSP/BA CPF n?: 535.251.085-91

End.: ACCSete de Setembro, 2152, apto 1201, Vitoria, Salvador/BA, CEP: 40080-001
CNPJ: 15.236.656/0001-85
Entidade: SINDICOURO - 21NMCATO DA INDUSTRIA DO CURTIMENTO DE COUROS E PELES NO
ESTADO DA BAk^A / J

<ngelpxalnron de Sa
Vicj^Pre^raente / 
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: economista
Identidade n*: 270331638 SSP/BA CPF n?: 272.289.915-91
End.: Av. Cardeal da Silva, 26 C, Casa 7, Federate, Salvador/BA, CEP: 40.231-250
CNPJ: 15.253.016/0001-83
Entidade: SINDICOUROS - SINDICATO DA INDUSTRIA DO CURTIMENTO DE COUROS E PELES NO 
ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

3711

Ta Basilio Lima das Merc£s
Estado Civil: casada

i..-

Ana Clai
Nacionalidade: brasileira Estado Civil: casada Profissao: contadora /
Identidade n^: 0391717529 SSP/BA CPF n®: 025.469.567-10
End.: Rua Camuripeba, Quadra D, Casa 1, Plata, Salvador/BA, CEP: 41650-035
CNPJ: 15.235.880/0001-52
Entidade: 5INDITABACO - SINDICATO DA INDUSTRIA DO TABACO NO ESTADO DA BAHIA

Profissao: administradorde empresas 
CPF n?: 026.969.595-87

T. i *-

H

■L’

Paulo Guimaraes Misk
Vice-Presidente
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro de minas
Identidade nS; MG-1.468.855 Policia Civil/MG CPF n^ 536.989.836-72
End.: Rua Alceu Amoroso Lima, 440, 56 and, Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41820-770 
CNPJ: 13.009.682/0001-45
Entidade: SINDIMIBA - SINDICATO DAS INDOSTRIAS EXTRATIVAS DE MINERAIS METALICOS, 
METAIS NOBRES E PRECIOSOS, PEDRAS PRECIOSAS E SEMIPRECIOSAS E MAGNESITA NO ESTADO 
DA BAHIA

e..

CNPJ: 07.672.568/0001-06
Entidade: SINDIPLASF - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE PlASTICOS, BORRACHAS 
TEXTEIS PROD MEDICOS HOSPITALARES ODONTOLOGICOS VETERINARIOS LINHA MONTAGEM 
PROD AFINS DE FE1RA DE SANTANA E REGIAO

Roberto Fiamenghi
Vice-Presidente
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro quimico
Identidade n2: 2.818.441-5 SSP/SP CPF n?: 059.862.068-00
End.: Rua Sao Paulo, 1168, Pituba, Salvador/BA, CEP 41830-181
CNPJ: 04.160.807/0001-42
Entidade: SINPEQ - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUfMICOS PARA FINS 
INDUSTRIAIS, PETROQUIMICAS E DE RESINAS SINT^TICAS DE CAMA^ARI, CANDEIAS E DIAS 
D'AVILA.

Sergio Pedreira de Oliveira Souza
Vice-Presidente
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado
Identidade n?: 00.612.426-75 SSP/BA
End.: Rua Jose Pancetti, 377, Apt. 201, Barra, Salvador/BA, CEP: 40140-420
CNPJ: 04.963.074/0001-84
Entidade: SINDICAL - SINDICATO DA INDOSTRIA DE MINERA^AO DE CALCARIO, CAL E GESSO NO 
ESTADO DA BAHIA

DIRETORES TITULARES ----
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PELO FUTURO DA INDOSTRIA

Estado Civil: casado

JOALHERIA E

(

•4/11

Topes de Araujo 
fSrasileiro

Hari Hartnjann
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: empres^rio 
Identidade nC; 8010607326 SSP/RS CPF n^: 284.367.500-63
End.: Rua Monsenhor Basilio Pereira, 38, Roma, Salvador/BA, CEP 40444-770 
CNPJ: 15.253.032/0001-76
Entidade: SINDVEST - SINDICATO DA INDUSTRIA DO VESTUArIO EAgT^^ 

BIJUTERIA DO ESTADO DA BAHIA

Benedito All
Nacionali^aQe: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro civil 
!dentid^de-r^l39051 SSP/PB CPF n?: 191.295.054-53
End.: Cond. Encontro das Aguas, quadra C, Lote 35, Portao, Lauro de Freitas/BA, CEP: 42700-000
CNPJ: 13.759.709/0001-17
Entidade: SINPROCIM - SINDICATO DA INDUSTRIA DE PRODUTOS DE CIMENTO DO ESTADO DA
BAHIA

neraa Carneiro Filho
ie: brasileiro Estado Civil: casado
^39051 SSP/PB

Carlos Albei
Nacionalidatfe*1)rasileiro Estado Civil: uniao estavel Profissao: industrial
Identidade n*?: 179033603 SSP/BA CPF n®: 394.999.365-72
End.: Rua Dr. Eduardo Barreto, 203, apto 501, Lauro de Freitas/BA, CEP 42700-000
CNPJ: 33.964.792/0001-73
Entidade: SIMAGRAN - SINDICATO DA INDUSTRIA DE MARMORES GRANITOS E SIMILARES DO
ESTADO DA BAHIA

'"^hris^^/illela

Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: administrador
Identidade n?: 03992868-37 SSP/BA CPF n^: 513.112.675-49
End.: Rua Doutor Eduardo Bahiana, 181, apto 1702, Pituba, Salvador/BA, CEP: 41810-600
CNPJ: 03.071.658/0001-82
Entidade: SINEC - SINDICATO DAS 1NDUSTRIAS DE APARELHOS EL^TRICOS, ELETRONICOS, 
COMPUTADORES, INFORMAtICA E SIMILARES DE ILH^US E ITABUNA

^—JeHfiwLorenzo Pineiro
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado^ Profissao: industrial
Identidade n^: 0424693178 SSP/BA CPF n?: 637/542.855-87
End.: Av. Sete de Setembro, 2937, apto 902, Barra, Salvador/BA, CEP.: 40130-000
CNPJ: 15.235.872/0001-06
Entidade: SINDISCAN - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRARIAS, .CARPINTARIAS, TANOARIAS 
E MARCENARIAS DE SALVADOR, SIMdES FILHO, LAURO DE FREITAS, CAMA^ARI, DIAS D'AVILA, 
SANTO ANTONIO DE JESUS, FEIRA DE SANTANA E VALENKA.
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

A

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

Julio CeJar

0 DA INDUSTRIA DE CARNES E DERIVADOS DO ESTADO DA BAHIA

STADO DA

MCI

5711

Uoao Augusto Tararan
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro qui'mico
Identidade n9; 179.090-0 SSP/PR CPF n^: 070.966.078-20
End.: Av. Santos Dumont, 5535, Km 4,5, Qd. J, Lt 11; Portao, Lauro de Freitas/BA, CEP 42712-740
CNPJ: 13.549.449/0001-55
Entidade: QUIMBAHIA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS 
INDUSTRIAIS E DE PRODUTOS FARMACGUTICOS DO ESTADO DA BAHIA

Profissao: industrial
CPF n9: 286.810.704-44

Io de Farias
Nacionalidade: brasileiro

Juan Jose Rosario Lorenzo
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n9: 88160939 SSP/BA CPF n9:107.404.655-20
End.: Rua Valdemar Falcao, 1301, Apto. 2401, Candeal, Salvador/BA, CEP: 40.296-710
CNPJ: 15.236.102/0001-88
Entidade: SANEANTES - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SABdES, DETERGENTES E PRODUTOS DE
LIMPEZA EIW6TRAL, ADITIVOS DE USO INDUSTRIAL E VELAS NO ESTADO DA BAHIA

Estado Civil: casado
Identidade n9: 2374458 SSP/PE
End.: Rua Manoel Antonio Gaivao, 176, ap 501, T. E, Pitua^u, Salvador/BA, CEP 41741-550
CNPJ: 73.561.946/0001-0S
Entidade: SINCAR - SINDIC

Luiz Antonio de Oliveira /w
Nacionalidade: brasileir^—Astado Civil: divorciado Profissao: economista 
Identidade n9: 0424618478 SSP/BA CPF n9: 006.699.979-00
End.: Av. Santos Dumont, Casa 44, Portao, Lauro de Freitas/BA, CEP 42712-901 
CNPJ: 13.041.173/0001-08
Entidade: SINDIPLASBA - SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PL^H^ 
BAHIA ✓

JartiTton Nunes da iHva
Nadjonalidad^>bfa^ieiro Estado Civil: casado Profissao: economista
Identtdacfe'n9: 00354715-90 SSP/BA CPF n9: 001.036.325-49
End.: Rua Jardim Alto do Itaigara, 183, apto 802, Itaigara, Salvador/BA, CEP: 41815-190
CNPJ: 15.235.856/0001-13
Entidade: SINDICER - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CERAMICA PARA CONSTRUCAO E OLARIA 
06 ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA 1

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

Estado Civil: casado

IARIA DO

£

6/11

Raul Costa de Menezes
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n^: 29368286 SSP/BA CPF n?: 018.271.115-34
End.: R. Jorn. Joaquim Ferraro Nascimento, 102, apto 303, Pituba, Salvador/BA, CEP 41830-440
CNPJ: 02.788.229/0001-68
Entidade: SINDCOSMETIC - SINDICATO DA INDOSTRIA DE COSM^TICOS
ESTADO DA BAHIA

M3rc67CuF^lio Rotoly
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: contador
Identidade n*: 18329942-5 SSP/SP CPF n?: 041.571.898-84
End.: Rua Maria Desidero Sartori, 240, casa 12, Salgados, Itapira/SP, CEP 13974-280
CNPJ: 15.235.864/0001-60
Entidade: SINDPACEL-SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO PAPEL, CELULOSE, PAPELAO, PASTA DE 
MADEIRA PARA PAPEL E ARTEFATOS DE PAPEL E PAPELAO NO ESTADO DA BAHIA.

Renata Lomanto Carneiro Muller \
Nacionalidade: brasileira Estado Civil:W^ffiJi=rs?^fissao: advdgada
Identidade n^: 6015776 SSP/BA CPF n?: 780439.685-53
End.: Av. Princesa Leopoldina, 124, apto. 902, Gra^a, Salvador/BA CEP: 40.150-080
CNPJ: 13.520.812/0001-00
Entidade: SINDIBRITA - SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERA^AO DE PEDRA BRITADA DO 
ESTADO DA BAHIA

Luiz Fernando Kunrath
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n*?: 1158821891 SSP/BA CPF n^: 029.551.720-49
End.: Rua Nossa Senhora da Piedade, 451, Santa Monica, Feira de Santana/BA, CEP: 44.077-650
CNPJ: 01.544.938/0001-35
Entidade: SIMMEFS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL
EL^TRI^DE AMELIA RODRIGUES, FEIRA DE SANTANA E SAO GONGALO DOS CAMPOS

Luiz Garcia Hermida
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n*?: 101927940 SSP/BA CPF n^: 211.608.305-25
End.: Rua Rio de Sao Pedro, 364, apto 1002, Gra^a, Salvador/BA, CEP: 40150-350
CNPJ: 73.562.019/0001-03
Entidade: SINDSUCOS - SINDICATO DA INDUSTRIA ALIMENTAR DE CONGELADOS, SORVETES,
SUCOS CONCENTRADOS E LIOFILIZADOS DO ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Estado Civil; casado

DIRETORES SUPLENTES

Estado Civil: casado

HIA

7/11

11

Bruno GoeTMenez®'
Nacionalidade: brasileiro

AlexSqdre/la Cunha Guedes Filho
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro civil
Identidade n^: 100123970 SSP/BA CPF pS; 064.484.105-20
End.: Largo da Vitoria, 162, apto 1002, Vitoria, Salvador/BA, CEP 40081-305
CNPJ: 33.645.540/0001-81
Entidade: SINICON - SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO PESADA
INFRAESTRUTURA

ZaJa/x 1
Antonio Roberto Rodrigues de Almeida
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: empresario industrial
Identidade n?: 3120138-50 SSP/BA CPF n^: 381.807.745-20
End.: Rua Dr. Andr£ Negreiros Falcao, 66, Ginasio, Serrinha/BA, CEP: 48700-0Q0
CNPJ: 02.150.002/0001-92
Entidade: SINCAF^ - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO CAF

Vicente Mario Visco Mattos
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil; casado Profissao: engenheiro civil 
Identidade n^; 00.660.264-90 SSP/BA CPF n^: 019.054.305-15
End.: Rua Prof. Aristides Novis, 680, apto 2002, Federa^ao, Salvador/BA, CEP: 40210-630
CNPJ: 15.236.656/0001-85
Entidade^Nl^SCO^SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUQAO DO ESTADO DA BAHIA

Wilson Gplvao Andrade
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: empresario
Identidade n?: 00569699-29 SSP/BA CPF n^: 001.975.485-04
End.: Av. Magalhaes Neto, 152, Pituba, Salvador/BA, CEP; 41810-012
CNPJ: 14.560.742/0001-86
Entidade: SI N DIFI BRAS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIBRAS VEGETAIS NO ESTADO DA BAHIA

Estado Civi^Ss®^-'^ Profissao: engenheiro eletricista
Identidade n®: 866849300 SSP/BA CPF n9: 790.246.965-34
End.: Rua Professor Osvaldo O'Dwyer, 16, Vila Laura, Salvador/BA, CEP 40270-230
CNPJ: 15.235.849/0001-11 /
Entidade: SIMMEB - SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
EL^TRICO DO ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

/

'I
1

lein

NO ESTADO DA

8/11

Luiz Canq
Nacionali Profissao: engenheiro mecanico 

CPF nS: 001.159.084-04

Ektado Civil: casado

ci£: brasil^iro

Jefferson Noya Costa Lima
Nacionalidade: brastleiro Ehaclo Civil: tasado Profissao: engenheiro civil
Identidade n*: 91983932 SSP/BA CPF n9; 063.724.905-44
End.: Rua Marques de Caravelas, 13, Apto. 601, Barra, Salvador/BA, CEP: 40140-241
CNPJ: 15.253.008/0001-37
Entidade: SINDCERBE - SINDICATO DA INDUSTRIA DA CERVEJA E BEBIDAS EM GERAL NO ESTADO
DA BAHIA Zl / /

Dirceu Alves da Cruz
Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: viuvo Profissao: Empresario
Identidade n?: 09.840.648-50 SSP/BA CPF n$: 491.580.669-34
End.: Rua Professora Helena Lima Santos, 455, Centro, Caetite/BA, CEP: 46400-000
CNPJ: 12.265.116/0001-31
Entidade: SINDICESO - SINDICATO PATRONAL DAS INDUSTRIASDE CERAMICAS VERMELHAS E
BRANCAS PARA CONSTRU^AO E OLARIAS DA REGIAO SUDOESTE E OESTE DA BAHIA

Hilton Barbosa Lima (
Nacionalidade: brasileirk—-"Estado Civil: casado Profissao: administradorde empresas
Identidade n*?: 635051508 SSA/BA CPF n?: 893.463.195-34
End.: Rua Haeckel J. de Almeida, 551, casa 192, Jaguaribe, Salvador/BA, CEP 41613-100
CNPJ: 13.549.449/0001-55
Entidade: QUIMBAHIA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUfMICOS PARA FINS 
INDUSTRIAIS E DE PRODUTOS FARMAC^UTICOS DO ESTADO DA BAHIA

'a Cavalcanti
Estado Civil: casado

Identidade r^: 428419 SSP/PE/
End.: Av. Sernambetiba, 2930, Bl. II, ap. 1003, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/RJ^EP 22620-172
CNPJ: 15.233.489/0001-19
Entidade: SINDAQJCAR- SINDICATO DAS INDUSTRIAS
BAHIA

Mauricio Bastos de Almeida V
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: erfgenheiro eletricista
Identidade n?: 27052790-4 SSP/SP CPF n^: 278.517.248-56
End.: Rua Ewerton Visco, 290, s/ 116 e 119, Caminho das Arvor4s, Salvador/BA, CEP 41820-022
CNPJ: 33.643.693/0001-90
Entidade: SINAVAL - SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CONSTRU^AO E REPARAQAO

NAVAL E OFFSHORE
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Estado Civil: casado

JO DA INDUSTRIA DE CALVADOS, SEUS COMPONENTES E
IA

Estado Civil: casado

9/11

io40<reitas
Torasileiro

Profissao: contador
CPF n?: 150.931.150-53 

ustrial, Dois Irmaos/RS, CEP 93950-000

CONSELHO FISCAL - CONSELHEIROS TITULAR£S--2?^^^

st r
Paulo Vicente Bender /
Nacionalidade: brasilgjpo Estado Civil: casado
Identidade n?: 1023292756 SSP/RS
End.; Rua Santo Agostinho, 260/frT 
CNpA 15.253.024/0001-20 /
Entid^de: SINDCALCADOS - /ll}JDH

AR'

MauridioTob
NacionaH4ad€fSrasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n?: 0636261280 SSP/BA CPF n?: 066.795.558-50
End.: Rua Senta Pua, 221, Edif. Saint Thomas, ap. 210, Ondina, Salvador/BA, CEP 40170-180
CNPJ: 03.508.364/0001-75
Entidade: SINDIREPA - SINDICATO DA INDUSTRIA DA REPARACAO DE VEfCULOS E ACESSdRIOS 
DO estX&q DACBAUIA

AnKmk/Gdmes Martins
N^ibnalidadA brasile/ro Estado Civil: casado Profissao: industrial /
Identidade nS; 0Q89^582-29 SSP/BA CPF n?: 096.176.045-15 f
End.: Rua Afranio Coutinho, 506, Itapua, Salvador/BA, CEP 41630-405
CNPJ: 15.235.385/0001-43
Entidade: SIND1FITE - SINDICATO DA INDUSTRIA DE FIAQAO E TECELAGEM NO ESTADO DA BAHIA

Pauloilose Cintra Santos
Nacionalidade: brasileino Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identicrade n?: 0781147727 SSP/BA CPF n?; 346.422.425-20
End.: Avenida Rio Branto, 68, Caixa Postal 25, Alagoinhas Velha, Alagoinhas/BA, CEP 48030-050
CNPJ: 05.410.054/0001-49
Entidade: SINDILEITE - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE LATICfNIOS E PRODUTOS DERIVADOS DO 
LEITE DO ESTADO DA BAHIA<2

:TEI ATOS flO ESTADO DABAj

Waldomiro Vidal de Araujo Filh'
Nacionalidade: brasileiro / Estado Civil: divorciado Profissao: industrial
Identidade n2; 01402354/77 SSP/BA CPF ne: 220.605.455-87
End.: Rua Resende Costaln? 642, Jardim Cruzeiro, Salvador/BA, CEP: 40.430-000
CNPJ: 15.253.032.0001/76
Entidade: SINDVEST - SINDICATO DA INDUSTRIA DO VESTUARIO E ARTEFATOS DE JOALHERIA E
BIJUTERIA DO ESTADO DA BAHIA .
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

CONSELHO FISCAL - CONSELHEIROS SUPLENTES

Estado Civil: solteira

41 1-620

10/11

ailva
Estado Civil: casado

Mana Eunice de Souza Habibe
Nacionalidade: brasileira Estado Civil: solteira Profissao: industrial
Identidade n®: 00786846-41 SSP/BA CPF n?: 096.433.115-20
End.: Rua Alagoinhas, 489, Mirante do Vale 501 A, Rio Vermelho, Salvador/BZC
CNPJ: 15.253.032.0001/76 7^^

Entidade: SINDVEST - SINDICATO DA INDUSTRIA DO
BIJUTERIA DO ESTADO DA BAHIA

pE JOALHERIAE

Carlos AnjpfMrBorges Cohii
NaciQft^Kjaae: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n?: 01.234.030-81 SSP/BA CPF n^: 164.125.085-20
End./Hua Territdrio do Guapore, 273, apto 901, Pituba, Salvador/BA, CEP: 41830-520
CNPJ: 02.338.661/0001-57
Entidade: SINDRATAR - SINDICATO DA INDUSTRIA DE REFRIGERA^AO, AQUECIMENTO E
TRATAMENTO DE AR DO ESTADO DA BAHIA

Antonio GeraTdo Moraes Pires
'Nacionalidaoe: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n®: 01417295-03 SSP/BA CPF n^: 24/294.915-53

End.: Rua Barao do Rio Branco, 598, Serraria Brasil, Feira de Santana/BA, CEP: 44001-624 
CNPJ: 15.236.110/0001-24

jtJSo Schaun Schnitman /
Nacionalidade: brasileiro/ Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n^: 223930^10 SSP/BA CPF n*?: 325.755.645-49
End.: Rua Wanderley de Pinho, 570, apto 1101, Itaigara, Salvador/BA, CEP: 41815-270
CNPJ: 02.295.900/0001-39
Entidade: MOVEBA - SINDICATO DA INDUSTRIA DO MOBIMARIO DO ESTADO DA BAHIA

R^ar^cf c^Ago^nl^^ro

Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: industrial
Identidade n*: 265271541 SSP/BA CPF n^: 214.764.977-53
End.: Rua Socrates Guanaes Gomes, 137, ap. 101, Candeal, Salvador/BA, CEP 40296-720
CNPJ: 15.235.310/0001-62 -
Entidade: SINCAOL - SINDICATO DA INDUSTRIA DA EXTRAQAO DE 6LE0S VEGETAIS E ANIMAIS E
DE PRODUTOS DE CACAU E DE BALAS NO ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Estado Civil: casado

ISTEMAS DE

11/11

DELEGADOS NO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA 
CONFEDERA^AO NACIONAL DA INDUSTRIA-TITULARES

Entidade: SINDTRIGO ■ SINDICATO DA INDUSTRIA DO TRIGO, MILHO, MANDIOCA, MASSAS 
ALIMENTfCIAS E DE BISCOITOS NO ESTADO DA BAHIA

DELEGADOS NO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA 
CONFEDERACAO NACIONAL DA INDOSTRIA - SUPLENTES

fSl -
Alexi Pelagic Goncalves Poritela Junior
Nacionalidade: brasileiro r Estado Civil: casado Profissao: industrial 
Identidade 0®: 81999224 SSP/BA CPF n^: 185.173.315-91
End.: Rua Emilio Odebrecht, 105, ap. 401, Pituba, Salvador/BA, CEP 41830-300
CNPJ: 04.150.358/0001-51
Entidade: SISTEB - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CQW?tlO6^ 

TEtKOMUNICACOES DO ESTADO DA BAHIA

Jose Ftehrique Nunes Barreto *
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: uniao estavel Profissao: economista
Identidade n?: 0101811136 SSP/BA CPF n^: 132.454.225-04
End.: Rua Nicolau Gagliard, 354, apto 151, Pinheiros, Sao Paulo, CEP: 05429-010
CNPJ: 15.235.880/0001-52
Entidade: SINDITABACO - SINDICATO DA INDUSTRIA DO TABACO NO ESTADO DA BAHIA

Antonio Rksrdo AlvaX^IWn
Nacion^laade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro e administrador
Identidade n?: 767805976 SSP/BA CPF n^: 261.812.235-68
End.: Av. Lafayete Coutinho, 426, apto 401, Comercio, Salvador/BA, CEP: 40015-160
CNPJ: 15.236.110/0001-24
Entidade: SINDITRIGO - SINDICATO DA INDUSTRIA DO TRIGO, MILHO, MANDIOCA, MASSAS 
ALIMENTfClZfS E DE BISCQJTO^NO ESTADO DA BAHIA

Fernando Jorge de Azevedo Carn^lro /
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profissao: engenheiro civil
Identidade n^: 00.474.680-50 SSP/BA CPF n?: 094.119.255-53
End.: Estrada do Coco, km 8, Gleba 00, Lt P20, Catu de Abrantes, Cama$ari/BA, CEP 42801-050
CNPJ: 13.520.812/0001-00
Entidade: SINDIBRITA - SINDICATO DA INDUSTRIA DE MINERA^AO DE PEDRA BRITADA DO
ESTADO DA BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTWA

/
FEDERAQAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DA BAHIA - FIEB

PRESIDENTE:

1

TERMO DE POSSE DE PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE E DIRETOR TITULAR PARA Q 
PERlODO DE OI/NOVEMBRO/2023 A 31/MARQO/2026 '

ProfissSo: engenheiro civil
CPF n°: 273.300.524-34^

305, apto. 1102, Pituba, Salvador/BA, CEP:

Ao 1° (primeiro) dia do mes de novembro de 2023 (dois mil e vinte e trfis), em virtude de 
impedimento de natureza permanente do Presidente da Federate das Industrias do Estado 
da Bahia - FIEB, Sr. Antonio Ricardo Alvarez Alban, nos termos do art. 32, inciso VI do 
Estatuto Social, o Sr. Carlos Henrique de Oliveira Passos, atual Vice-Presidente, ap6s se 
comprometer a respeitar a Constitui^So Federal, as leis vigentes e o Estatuto da entidade, 
firma o presente Termo de Possef investindo-se no cargo de Presidente da FIEB, nos termos 
dos artigos 30 e 33, inciso II do Estatuto Social, assumindo o exercicio.legal do mandate para 
o periodo de 1° de novembro de 2023 a 31 de mar?o de 202f£ Ato continuo, em razao da 
vac^ncia do cargo de urn Vice-Presidente, t) Sr. Benedito Almeida Carneiro Filho, atual 
Diretor Titular, apos se comprometer a respeitar a ConstituiQao Federal, as leis vigentes e o 
Estatuto da entidade, firma o presente Termo de Posse, investindo-se no cargo de Vice- 
Presidente da FIEB,'nos termos dos artigos 30 e 33, inciso III do Estatuto Social, assumindo o 
exercicio legal do mandate para o periodo de 1° de novembro de 2023*3 31 de marpo de 2026. 
Ato continuo, em razSo da vacSncia do cargo de urn Diretor Titular, o Sr. Hilton Barbosa 
Lima, atual Diretor Suplente, apos se comprometer a respeitar a ConstituigSo Federal, as leis 
vigentes e o Estatuto da entidade, firma o presente Termo de Posse, investindo-se no cargo de 
Diretor Titular da FIEB, nos termos dos artigos 30 e 33, inciso IV do Estatuto Social, assumindo 
o exercicio legal do mandate para o periodo de 1° de novembro de 2023 a 31 de margo de 
2026.

Salvador, 10 de novembro de 2023.z

Carlos Hennque de Oliveira Passo^ 
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado
Identidade n*: 20.741.473-41 SSP/BA 
End.: Rua Manoel Gomes de Mendonga, n° 
41.810-820 
CNPJ: 16.365.025/0001-29 
Empresa: Gr^fico Empreendimentos Ltda. 
CNPJ: 15.236.656/0001-85
Entidade: SINDUSCON - SINDICATO DA INDOSTRIA DA CONSTRUQAO DO ESTADO DA 
BAHIA
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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Estado Civil: casado

DIRETOI R:

KASiOASH
uiunmiiiiifl'w/

2

/

VICE-PRESIDENTE: '

Benedifo Almeida Cameiro Filho
jNEjcionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profisscio: engenheirb civil
Identidade n°: 339051 SSP/PB CPF n°: 191.295.054-53 z
End.: Condomlnio Encontro das Aguas, quadra C, lote 35, Portao, Laura de Freitas/BA, CEP:
42.700-000
CNPJ: 34.416.206/0001-19
Empresa: Solida Estruturas Pre Moldadas Ltda.
CNPJ: 13.759.709/0001-17
Entidade: SINPROCIM - SINDICATO DA INDCJSTRIA DE PRODUTOS DE CIMENTO DO
ESTADO DA BAHIA

2? REGISTER

HiltorrBfrbosa Lima
Nacionalidade: brasileiro Estado Civil: casado Profiss9o: administrador de empresas
Identidade n°: 635051508 SSP/BA CPF h°: 893.463.195-34 x
End.: Rua Haeckel J. de Almeida, h° 551, casa 192, Jaguaribe, Salvador/BA, CEP: 41613-100
CNPJ: 07.292.680/0001-03
Empresa: Inoquimica Industria e Comercio Ltda.
CNPJ: 13.549.449/0001-55
Entidade: QUIMBAHIA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUfMICOS PARA
FINS INDUSTRIAIS E DE PRODUTOS FARMACGUTICOS DO ESTADO DA BAHIA
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DIRETORIA

- Antonio Ricardo Alvarez AlbanPresidente

Vice-presidentes Executivos

Vice-presidentes

Diretores

Tei(61l 33179001 X XXX ■ 
wwworttktoindustffaxom.fyCNr

1° Diretor Financeiro
2° Diretor Financeiro
3° Diretor Financeiro

1° Diretor Secretario
2° Diretor Secretario
3° Diretor Secretdrio

- Josue Christiano Gomes da Silva
- Jose Ricardo Montenegro Cavalcante
- Jamal Jorge Bittar
- Antonio Carlos da Silva
- Gilberto Porcello Petry

- Eduardo Eugenio Gouvea Vieira
- Mario Cezar de Aguiar
- Carlos Valter Martins Pedro
- Ricardo Essinger
- Flavio Roscoe Nogueira
- Silvio Cezar Pereira Rangel
- Amaro Sales de Araujo
- Marcelo Thome da Silva de Almeida
- Jos6 Carlos Lyra de Andrade
- Sergio Marcolino Longen
- Jose Conrado Azevedo Santos
- Leonardo Souza Rogerio de Castro

- Sandro da Mabel Antonio Scodro
- Edilson Baldez das Neves
- Roberto Magno Martins Pires

- Antonio Jose de Moraes Souza Filho
- Izabel Cristina Ferreira Itikawa
- Jose Adriano Ribeiro da Silva
- Luiz Cesio de Souza Caetano Alves

SBN Quaere 1 Bioco C 
Ed. Roberto Simonsen 
70040 903 Bms&e OF

CNI
Contederafio
NeckjnBl da 
IndOstria

SESI
Servico Social 
da Industrie

- Cristhine Samorini
- Eduardo Prado de Oliveira
- Francisco de Assis Benevides Gadelha

SEMI
ServifO National 
de Aprendizagem Industrial

!EL
Institute
Euvaldo Lodi

Confederate National da Industrie

PH.O FUTURO DA tNDUSTWIA

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA 
CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA PARA O QUADRIENIO 2023/2027

| 176367

Aos trinta e um dias de outubro de dois mil e vinte e trds, as 11h30, no auditdrio do 
15° andar do Edificio Roberto Simonsen, no Setor Bancdrio Norte, Quadra 1, Bioco C, 
Brasilia, o Conselho de Representantes da Confedera$ao Nacional da Industria, tendo em 
vista o resultado das elei$oes realizadas em 3 de maio de 2023, declara empossados os 
seguintes membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da entidade para o quadrienio 
2023/2027:
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CONSELHO FISCAL

Membros Titulares

Membros Suplentes

Brasilia, 31 de outubro de 2023.

itonio Rican Alvan Alban

o.

Sandro da bel/Antohio Scodro

ConfederafSo National da Industrie
PELO FUTURO DA INDU8TR1A

- Hilton Morais Lima
- Fernando Cirino Gurgel
- Jos6 da Silva Nogueira Filho

- Clerlanio Fernandes de Holanda
- Francisco de Sales Alencar
- Edmilson Matos Candido

SUN Quadra 1 Bbco C 
Id. Roberto Smonsen 
70040 903 Bres/Sa OF

CM
Confedereodo 
National da 
Inddstria

SCSI
Semico Social 
da Inddatria

SENA!
Semico National 
de Aprendhag&n Industrial

IEL
InstitutO
Euuatdo Lodi

TeKSU 3317 9001
www.portaldaindustna.com.bjCNI

- Jorge Alberto Vieira Studart Gomes
- Roberto Pinto Serquiz Elias
- Jos6 Henrique Nunes Barreto
- Paulo Afonso Ferreira
- Gilberto Ribeiro
* Jandir Jose Milan
- Gilberto Seleme
- Alessandro Jose Rios de Carvalho
- Jorge Wicks Corte Real
- Alexandre Herculano Coelho de Souza Furlan
- Edson Luiz Campagnolo

ill
Ml

wl

Cumpridas as
apresentagao, por escrito, das declaragdes de bens, lavra-se o presente termo, em duas 
vias, para os fins de direito, que vai assinado pelo presidente do Conselho de 
Representantes da CNI, Antonio Ricardo Alvarez Alban, que tambdm asstna em nome da 
Diretoria que se empossa, na qualidade de seu presidente, juntamente do conselheiro 
Sandro da Mabel Antonio Scodro, eleito para o cargo de 1° diretor-secretdrio.

176367

A.iXXxV

ill

exigencies estatuUrias para a investidura, inclusive com a
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Confederacao Naciona! da Industrie
Rtfttro Jurtdfcaa

DIRETORIA

Diretores

1

Roberto Magno Martins Pires
Ricardo Essinger
Marcos Guerra
Carlos Mariani Bittencourt 
Pedro Alves de Oliveira 
Rivaldo Fernandes Neves

Robson Braga de Andrade 
Paulo Antonio Skat 
Antonio Carlos da Silva 
Francisco de Assis Benevides Gadelha 
Paulo Afonso Ferreira 
Glauco Josd Cdrte 
Sergio Marcolino Longen 
Eduardo Eugenio Gouv£a Vieira 
Antonio Ricardo Alvarez Alban 
Gilberto Porcello Petry 
Olavo Machado Junior 
Jandir Jos6 Milan 
Eduardo Prado de Oliveira 
Jos6 Conrado Azevedo Santos 
Jorge Alberto Vieira Studart Gomes 
Edson Luiz Campagnolo 
Leonardo Souza Rogerio de Castro 
Edilson Baldez das Neves

VOfidode Brasl6a-OF 
N° Fretocnlo « Reglstro

149213

TERMO DE POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E DO 
CONSELHO FISCAL DA CONFEDERACAO NACIONAL DA 

INDUSTRIA PARA O QUADRIENIO 2018/2022

Aos trinta dias do m&s de outubro do ano dois mil e dezoito, 12 
horas, no auditorio do 15° andar do Edificio Roberto Simonsen, Setor Bancario Norte, 
Quadra 1, Bloco C, Brasilia, Distrito Federal, o Conselho de Representantes da 
Confederacao Nacional da Industha, tendo em vista o resultado das eleigdes realizadas 
em 8 de maio do corrente ano, declara empossados, com efeitos a partir de 31 de 
outubro de 2018, os seguintes membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da entidade 
para o quadrienio 2018/2022:

Presidents
Vice-Presidente Executive
Vice-Presidente Executive
Vice-Presidente Executive
Vice-Presidente Executive
Vice-Presidente Executive
Vice-Presidente

Jorge Wicks Cdrte Real
Josd Carlos Lyra de Andrade
Alexandre Herculano Coelho de Souza Furlan
Amaro Sales de Araujo
Antonio Jos6 de Moraes Souza Filho
Marcelo Thomd da Silva de Almeida

1° Diretor Financeiro 
2° Diretor Financeiro 
3° Diretor Financeiro 
1° Diretor Secretario 
2° Diretor Secretdrio 
3° Diretor Secretario
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Confedvra^ao National da Industria
Regi»iro de P«8»oi» Juridical

CONSELHO FISCAL

Membros Titulares

Membros Suplentes

bA/wo
iaro Sales de Araujo

2

[son Braga de

I 
I 

Brasilia, 30 de outubro de 2018. I 
’ I

- Joao Oliveira de Albuquerque
- Josd da Silva Nogueira Filho
- Irineu Milanesi

* Clerlanio Fernandes de Holanda
- Francisco de Sales Alencar
* Celio Batista Alves

Jose Adriano Ribeiro da Silva 
Jamal Jorge Bittar
Roberto Cavalcanti Ribeiro 
Gustavo Pinto Coelho de Oliveira 
Julio Augusto Miranda Filho 
Jos£ Henrique Nunes Barreto 
Nelson Azevedo dos Santos
Flavio Jos6 Cavalcanti de Azevedo 
Fernando Cirino Gurgel

V Ofido de BmiOa-OF 
N° de Pretecoto e Regtotro 

149243

Cumpridas as exigencias estatutarias para a investidura, inclusive 
com a apresentagao, por escrito, das declaragoes de bens, lavra-se o presente 
termo, em duas vias, para os fins de direito, que vai assinado pelo presidente do 
Conselho de Representantes da CNI, Robson Braga de Andrade, que tambdm 
assina em nome da Diretoria que se empossa, na qualidade de seu presidente, 
juntamente do conselheiro Amaro Sales de Araujo, eleito para o cargo de 1° 
diretor-secretario.
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diferentes ambientes de trabalho e relacionamento

]

Evandro Minuce Mazo
Jaguaribe - Salvador - Bahia, CEP: 41680-045
Pone: + 55 (71) 988906608 - e-mail: evandromazo@hotmail.com

Cargo: Superintendente
Principals atribuicoes:
> Articula^ao estrategica com parceiros;
> Desenvolver lideres;
> Garantir eficiencia operacional;
> Viabilizar o crescimento da instituiijao;
> Assessorar as decisoes do presidente e do conselho da instituigao.

> 
r"

Brasileiro 
Casado, 2 filhos 
Nasc: 15/07/1975 

Natural de Fernanddpolis - Sao Paulo 
. ------------------------ »■ 1 1 I1..........cry-*—...........................................................

t >;--;:-dbMRETgNCIAS EHABILipADES;; J
>Gestor de negdcio - Orienta^ao estrategica para garantir o crescimento do negdcio e das pessoas, 

desenvolvimento de lideres, interagao com clientes estrategicos e assessorar as decisoes do conselho.
>Rela^des Institucionais e governamentais - habihdade na articula^ao com diferentes publicos e 

construgao de agenda positiva junto a stakeholders. Conhecedor dos diferentes ambientes institucionais 
brasileiros.

>Vers6til - grande capacidade de adaptaijao em 
interpessoal.

> Visao estrategica suportada por fortes habilidades tecnicas e expertencias em articula^ao organizacional.
[ V.^'FpRMACAOACAOgMICA,.-, ' : _ __l _______
> Engenheiro de Produce MecSnica pela Universidade Federal de Santa Catarina, graduado em 1999.
> Mestre em Gestao da Produtividade e Qualidade pela Universidade Federal de Santa Catarina, 

disserta^ao defendida em 2003.
Doutor em Gestao e Tecnologia Industrial pelo SENAI CIMATEC, tese defendida em 2021.

t RESUrfl0 DASjaUALIFICAQbES ..._...  ■ __ I
. ■■ ■ I■ I ■ I»<I -- -------------.--------------------------------- :•.<>_<_ - . —S — III —• !.!!!!.*--------------- 1----------------- 1 ■■ III I I I •................... ... . --------- . _ .

> Executive com a fun^ao de desenvolver parcerias estrategicas, formar lideres e orientar o desenvolvimento 
de negocios. Garantir a articula^ao e sinergia entre as diversas areas da empresa buscando eficiencia 
operacional e posicionamento estrategico para garantir o seu crescimento.

>Mapeamento e relacionamento com stakeholders relevantes para o negdcio, garantir o engajamento dos 
diferentes publicos de relacionamento visando a articulaijao do Programa de Interioriza^ao do Sistema 
F1EB, planejamento estrategico e gestao de indicadores da institui^ao e desenvolvimento da equipe. Estas 
atividades tern sido desenvolvidas, nos ultimos quatro anos, como gerente geral no Centro das Industrias 
do Estado da Bahia.

>20 anos de experiencia profissional em planejamento e execu^ao de projetos de fortalecimento de micro e 
pequenas empresas e projetos de adensamento de cadeias produtivas, desenvolvimento e aplica^ao de 
ferramentas de benchmarking, planejamento de projetos e capta^ao de recursos junto a fontes nacionais e 
internacionais e projetos de fomento ao associativismo.

>Passagem por diversas instituiejoes: Institute Euvaldo Lodi - regionais de Santa Catarina, Bahia e 
Nacional, UNCTAD / ONU, Confedera^ao Nacional da Industria - CNI, Centro das Industrias do Estado 
da Bahia/CIEB.

-n—.'.■ll ............ ^.'■iii™™ I., I'n i. "'l, ' 11 1

I ■' • ■; EXPERIENCIA PROFISSIONAL ... _ _______ ______ ______ \_______ 1
Instituto Euvaldo Lodi - lEl/BA, (04/2014 - atual) - No iEL tern como missao desenvolver lideres, orientar 
o desenvolvimento de novos negdeios, desenvolver alian^as estrategicas com parceiros de negdeios, 
garantindo o crescimento da Institui^ao.
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Cargo: Gerente Geral

Cargo: Gerente de Projetos (analista de polfticas e industria)

LINKAGE Consultoria e Treinamento (01/2002 a 4/2010)

Cargo: S6cio-Diretor
Principals atribukdes:

> 
>

> Prospectar novos projetos e cliente;
> Gerenciar a carteira de clientes;
> Desenvolver novos negdcios e parcerias;

municipal e estadual para articular a$6es de defesa de

uma agenda positiva, de modo a garantir a implantacjao do

Confedera^ao Nacional da Industria - CNI, (04/2010 - 01/2011) - A entidade reune 27 Federagoes de 
Industria, nos estados e Distrito Federal, e cerca de 1.300 sindicatos patronais espalhados pelo Brasil, tern 
como missao defender e representar a industria nacional, atua ativamente na defesa dos interesses do setor 
produtivo, discute e apresenta sugestdes para a constru^ao e o aperfei^oamento de polfticas e leis que 
fortale^am o setor produtivo e modernizem o pais.

Principals atribuicoes:
> Reestruturar o negdcio da instituigao, os processes internos e a equipe;
> Desenvolver e gerenciar a equipe interna;
> Mapear stakeholders relevantes e estabelecer

Programa de Interioriza^ao do Sistema FIEB;
> Representar o Sistema FIEB em reunioes com os diversos stakeholders e em eventos no interior do estado 

da Bahia;
> Garantir a articulagao com gestores do govemo 

interesses das empresas associadas ao CIEB;
> Mapear e promover junto as demais &reas de negocios do Sistema FIEB oportunidades de parcerias.

Principals Resultados:
Amplia^ao do quadro de empresas associadas em 215% em tres anos, de 2011 a 2013;
Ampliagao da receita anual em 95% em ties anos, de 2011 a 2013;

> Modelo de negdcio do CIEB reestruturado;
> Programa de Interiorizaijao do Sistema FIEB implantado em cinco regides do estado da Bahia - oeste, 

sul, central, sudoeste e norte;
> Metodologia de planejamento e monitoramento do Programa de Interiorizaijao desenvolvida.

Centro das Industrias do Estado da Bahia - CIEB, (01/2011 - 12/2014 e 01/2018 - atual) - O CIEB tern como 
missao defender os interesses e contribuir para aumentar da competitividade das empresas associadas. 
Atualmente, tern como principal atribukao o relacionamento institucional, a articulagao do Programa de 
Interiorizagao do Sistema FIEB, o desenvolvimento de parcerias e de novos negdeios, o planejamento 
estratdgico e gestao de indicadores da institukao e o desenvolvimento da equipe.

Principals Resultados:
> Por meio da execu^ao do projeto de capacitagao de liderangas sindicais e empresariais foi possfvel 

capacitar, aproximadamente, 2.500 liderangas empresariais, treinadas em mais de 100 capacita^oes 
realizadas em todo o Brasil.

Principals atribuicoes:
> Coordenar o projeto de capacitagao de liderancas sindicais e empresariais da CNI / GerGncia de 

Relacdes do Trabalho.
> Identificar, contratar e gerenciar consultores para o desenvolvimento e realizacao de treinamentos para 

liderangas sindicais.
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CURSOSj

>

Salvador, Maio de 2023.

aim

'‘I

> Forma^ao para conselheiros, por meio do Programa de Desenvolvimento de Conselheiros, pelo Institute 
Euvaldo Lodi, Nucleo Regional de Minas Gerais, em 2023.

> Forma<;ao em Coaching, pela Sociedade Latino-Americana de Coaching - SLAC, em 2016.
> Analista da ferramenta DISC, certifica^ao internacional pela HRTooIs, em 2016.
> Programa de Desenvolvimento de Lideres - Lideran^a Situational e Coaching - 48 horas, pela CLSB - 

www.situational.com.br, em 11/2011, Salvador - Ba.
Curso sobre Processo Legislative (regiment© intemo) do Senado Federal - 25h, pela Confederagao 
Nacional da Industria - CNI, em 10/2010, - Brasilia - DF.

R •■."SC 
Presidente do conselho diretor na Junior Achievement Bahia - JA BA (www.jabahia.org.br).
A JA BA 6 uma associagao educativa sem fins lucrativos, mantida pela iniciativa privada, cujo objetivo 6 
despertar o espirito empreendedor nos jovens, ainda na escola, estimulando o seu desenvolvimento 
pessoal, proporcionando uma visao clara do mundo dos negdeios e facilitando o acesso ao mercado de 
trabalho.
Faculdade de Tecnologia Empresarial - FTE. (www.arealfte.edu.br), em 2007/2008
v' Professor do MBA em Gestao de Contratos (Curso in Company para BRASKEM)

Professor do MBA em Metodologias de Selegao, Avaliagao e Qualificagao de Fornecedores. Salvador, 
Brasil.

Principais clientes:
> Agencia Alema de Cooperagao TScnica - GTZ (www.gtz.de) de 2009 a 2010.
> Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Central (www.iel.org.br) de 2008 a 2009.
> Confederagao Nacional da Industria (www.cni.org.br): 2008 a 2010.

o Gerencia de Relagoes do Trabalho;
o Gerencia de Competitividade.

> Conferencia das Nagdes Unidas para o Comdrcio e Desenvolvimento - UNCTAD (www.unctad.org) de 
2006 a 2008 - Assessoria t&nica para o planejamento e estruturagao de programas de qualificagao e 
desenvolvimento de fornecedores locals.

> Instituto Euvaldo Lodi - lEL/Ba (www.fieb.org.br/iel) de 2004 a 2006.
> Instituto Euvaldo Lodi - IEL/SC (www.iel-sc.com.br) de 2002 a 2004.

> Garantir a comunicagao com os clientes e parceiros;
> Gerenciar os contratos;
> Identificar e estruturar equipes multidisciplinares para execugao dos projetos.
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DECLARAQAO

SENAt" —

R. Edistio Ponde, 342 ~ Salvador/BA- CEP 41770-395
Esse doflOfm^^^ilhjctQvpWffe^.tpMlMinuce Mazo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinatura.senaibahia.com.br/validate/REGM8-4GSRH-49ZCK-NEHZR

4.048 de 22 de janeiro de 1942, declara que, para a contrata^ao de seus 

servi$os, podera ser dispensavel a licitatjao, de acordo com a Lei 14.133 de 

01 de abril de 2021, que regulamentou, por meio do artigo 75, inciso XV, a 

contratacao direta de "institui;ao brasileira que tenha por finalidade 

estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, 

extensao, desenvolvimento institucional, cientffico e tecnologico e estfmulo

a inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas 

atividades, ou para contratacao de institui^ao dedicada a recuperacao social 

da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputa^ao 

etica e profissional e nao tenha fins lucrativos" Alem disso, podera haver a 

contatagao, por meio de inexigibilidade, desde que haja subsungao ao inciso 

III do artigo 74 da Lei de Licitagoes, acima mencionada.

0 SERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, Departamento 

Regional da Bahia - SENAI/DR/BA, pessoa juridica de direito privado, sem 

fins lucrativos, com sede a Rua Edistio Ponde, n° 342, STIER, Salvador (BA),

-4:

Salvador, 18 de setembro de 2025.
Assinado eletronicamente por: 
Evandro Minuce Mazo 
CPF: “*.618.078-**
Data: 29/09/2025 11:07:27 -03 00

Evandro Minuce Mazo
Diretor Regional do SENAI/DR/BA

I 
ft I-
I I, 
i.

J Serv^o Notional 
B de Aprendizagem 
B Industrial

inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.795.071/0001-16, criado pelo Decreto Lei n°
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*•

%

MANIFESTO DE
»

ASSINATURAS

Codigo de valida?ao: REGM8-4GSRH-49ZCK-NEHZR

Endere?o IP

131.72.127.219

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de valida^ao deste documento:

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate/REGM8-4GSRH-49ZCK-NEHZR

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate

5F 'g

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o codigo de valida^ao:

Evandro Minuce Mazo (CPF 
eletronicamente

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso 
horario de Brasilia):

Geolocaliza^ao
Lat: -12,984410

Autentica^ao

>, ■ ■

Email verificado

diretoriasenaiba@fieb.org.br

JlgM
ISPeniiIBS*

***.618.078-**) em 29/09/2025 11:07 - Assinado

V-

Long: -38,449200

Precisao: 60 (metros)

*“* • raw. im'iUs raxa. e
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Sistema FIEBSistenia FIEB

PELO Funjnu DO TRABALHO PELO FUTURO DA INOVA^AO

INFORMATIVO

• EFEITOS DA DECISAO

ft

A Instru^ao Normativa n° 2.110/2022 da Receita Federal do Brasil preve no artigo 114 hipdteses 
de nao aplica^So da reten^ao de 11%, nos casos de contrata^ao de services prestados 
mediante cessao de mao de obra ou empreitada (art. 1101), inclusive em regime de trabalho 
temporcirio, e, dentre elas, consta a contrata^ao de servi^os de entidade isenta de contribuigdes 
sociais, conforme se observa abaixo:

0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional da Bahia, 
SENAI/DR/BA, implanta e desenvolve uma serie de programas e projetos na £rea de 
aprendizagem industrial, formapao de trabalhadores, bem como coopera no desenvolvimento 
de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas, atuando 
ao lado do Estado em atividades de manifesto interesse publico, constituindo-se, pois, em 
importante instrumento de desenvolvimento social e econdmico do Pais.

DISPENSA DE RETENQAO PREVIDENCIARIA NA CONTRATAQAO DE SERVIQO DE 
CESSAO DE MAO DE OBRA DO SENAI/DR/BA

Art. 114. Nao se aplica a reten$ao de que trata o art. 110 £ contrata^ao de 
serviQos:

~ SENAI =
2 CIMATEC z

(...)
Por isso, considerando que os autores ostentam a qualificagao juridica de 
entidades isentas do pagamento de contribuigdes para a seguridade 
social, conforme o artigo 195, § 7°, da Lei Major, atendendo os requisitos 
previstos na norma legal que lhe 6 aplic^vel, tern direito subjetivo £ exoneragSo 
do pagamento da contribuigao previdencteria patronal e aquela para o PIS.

Na sentenga proferida na supramencionada demanda judicial, nao recorrida pela Fazenda 
Nacional, importante pontuar, que houve expresso reconhecimento da isengao da 
entidade:

Levando-se em consideragao a natureza juridica da entidade, o SENAI/DR/BA obteve o 
reconhecimento judicial da imunidade/isencao ampla relativa Ss contribuicoes para a 
seguridade social, nos autos da Agao Declaratdria com pedido de Repetigao de IndSbito n° 
1006893-86.2018.401.3300, que julgou procedente o pedido para reconhecer a inexistencia de 
relagao juridico-tribut£ria para fins de recolhimento das contribuigdes previdencidrias patronais 
(artigo 22,1, II e III, da Lei n° 8.212/1991) eao PIS, o que coloca a entidade em situagao distinta 
em relagao d obrigatoriedade das retengdes referentes d quota patronal na contratagao da 
cessao de mao de obra.

Pelas razdes expendidas, em vista do artigo 195, 5 7°. da Carta Politica. 
Decretos-leis n°s 9.403/1946 e 4.048/1942 e a Lei n° 2.613/1955, julgo 
PROCEDENTE o pedido para reconhecer a inexistencia de relacao iuridico- 
tributaria dos suplicantes para recolher as contribuigdes previdencterias 
patronais (artigo 22, I, II e III, da Lei n° 8.212/1991) e ao PIS, bem como o seu 
direito subjetivo de compensar as importSncias recolhidas a esse tltulo, 
acrescidas da taxa SELIC e observada a prescrigao quinquenal
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2

(...)

PROCEDIMENTO

Salvador (BA), 02 de marQO de 2023.

Neste sentido, considerando o provimento judicial a favor da entidade, e, considerando o 
disposto no artigo 114, III da Instrupao Normativa n° 2.110/2022, nao se aplica a regra geral 
relativa a obrigatoriedade da retengao da contribuigao previdenciaria na contratagao de 
servigos prestados pelo SENAI/DR/BA.

Ill - de entidade beneficente de assistencia social isenta de contribuigoes 
socials;

r vQv.
Rodrigo V^sconcelos Alves

Diretor Regional do SENAI/DR/BA

Solicita o SENAI/DR/BA, que seus Contratantes nao mais realizem as retengdes, relativas a 
quota patronal (previdenciaria), que porventura incidam sobre o valor bruto da nota fiscal ou 
fatura de prestagao de servigos executados mediante cessao de mao de obra.

Diante do cenario exposto, por se tratar o SENAI/DR/BA de instituigao criada por forga de lei 
para exercer a formagao dos industriarios e o desenvolvimento tecnologico das industrias e 
assemelhadas, detentora de imunidade constitucional e ampla isengao fiscal, reconhecida, 
em sentenga nao recorrida, nos autos da Agao Declaratoria com pedido de Repetigao de 
Indebito n° 1006893-86.2018.401.3300, seus contratantes estao desobrigados de realizar 
a retencao da quota patronal na contratacao da cessao de mao de obra, seia nos termos 
do artigo 114, III da Instrucao Normativa n° 2.110/2022, seia em virtude a ausencia de 
incldencia desta contribuicao.

Por derradeiro, objetivando fornecer maior seguranga aos prdprios contratantes, robustece-se 
a dispensa da retengao no fato de que a propria Fazenda Nacional protocolizou petigao, nos 
autos em referenda, reconhecendo, expressamente. ser o SENAI/DR/BA titular da isengao 
ampla/imunidade constitucional tributaria. como condigao de eficacia da parte da sentenga 
nao recorrida.
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Sistema FIEB

PELO ft/TURO OOTRABAtHO

Prezados,

Temos ainda que o Governo Federal ao sancionar a Lei n° 2.613, de 23 de setembro de 1955, 
determinou em seus artigos 12 e 13, que os services e bens do SENAI gozam de ampla isen^ao 
fiscal como se fossem da prdpria Uniao.

Tambem o Cddigo Tributario Nacional, em seu artigo 9°, inciso IV, alinea c), veda aos entes 
politicos cobrar impostos das institui^oes de educa^ao ou de assistencia social, ressaltando que o 
SENAI atende a todos os requisites constantes do artigo 14° da Se?ao II, "Disposigdes Especiais” 
do CTN.

O artigo 150, inciso VI, alinea c) da Constitui^ao Federal determina que e vedado a Uniao, 
Estados, Distrito Federal e Municipios instituir impostos sobre “patrimonio, renda ou servigos dos 
partidos politicos, inclusive suas funda^oes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das 
instituiedes de educacao e de assistencia social, sem fins lucrativos...n. Dessa forma, a Lei 
Maior concedeu imunidade tributaria ao SENAI.

d) conceder bolsas de estudo e de aperfei^oamento a pessoal de diregao e a 
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, como a professores, 
instrutores, a administradores e servidores do prdprio SENAI;

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituipao, ou sob forma de 
cooperagao, a aprendizagem industrial a que estao obrigadas as empresas de 
categorias econdmicas sob sua jurisdigao, nos termos de dispositivos constitucional e 
da legislagao ordinaria;

0 SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - Departamento Regional da 
Bahia - SENAI/DR/BA 6 uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, nos termos da lei 
civil, criada pelo Decreto-lei n° 4.048, de 22 de janeiro de 1942 com os seguintes objetivos socials 
previstos em seu Regimento aprovado pelo Decreto n°494, de 10/01/1962:

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolbgicas de interesse para a industria e 
atividades assemelhadas.

b) assistir os empregados na elaborate e execuQao de programas gerais de treinamento 
do pessoal dos diversos niveis de qualificacao, e na realiza^ao de aprendizagem 
metddica ministrada no prdprio emprego;

c) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de completar, em 
cursos de curta duracao, a forma?ao profissional parcialmente adquirida no local de 
trabalho;

Em virtude dos relevantes services prestados pelo SENAI, os quais atendem ao interesse publico, 
a entidade dispoe de tratamento fiscal diferenciado disciplinado pela Constitui^ao Federal e em 
diversos diplomas legais que apontam para a dispensa do recolhimento dos impostos de 
competencia federal, estadual, distrital e municipal, senao vejamos:
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r

EVANDRO MINUCE MAZO 
Diretor Regional do SENAI/DR/BA

Concernente ao ISS, o Municipio de Juazeiro reconheceu a imunidade do referido tribute, 
conforme Processo Administrative n° 00455/2020 de 15/01/2020.

Assinado eleironicamente por:
Evandro Minuce Mazo
CPF:—.618.078--
Data: 22/04/2024 06:45:29 -03:00

Assim, informamos que a imunidade de que dispoe o SENAI/DR/BA encontra-se fundamentada 
nos dispositivos legais acima mencionados.
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Fcderafdo cfas tmUsMas do Esudo Ha BaMa

FIEB

REFORMA DO ESTATUTO

I

Aprovada pelo Conselho de Representantes em reuriiao de 15 de dezembro de 

2016 e registrada no Cartorio do 2° Oficio de Registrd Civil das Pessoas 
Juridicas - Salvador - Bahia.
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Fcdcnifav da$ IndustHns do Estadd.da Bahia

fNDICE

CAPITULO I -
03

CAPITULO II - Dos Associados. 05

CAPITULO III - Dos Organs Sociais 09

Da Denominate dos Orgaos Sociais.... 09Segao 1 -

10Do Cjonselho de Representantes.Segao II -

13Segao III - Da Diretoria 

18Segao IV - Do Conselho Fiscal 

CAPITULO IV - 18Da Investidura e Substituigao

CAPITULO V - 21Da Eleigao e Posse

23CAPITULO VI - Da Gestao Contabil, Financeira e Administrativa.

24CAPITULO VII - Das Receitas e do Patrimonio..;

CAPITULO VIII- 25Da Dissolugao, Transforrnagao e Extingao

. 26CAPITULO IX - Das Penalidades 

CAPITULO X 29Das Disposigoes FinaisA.^^?!^

Da Denominagao, Sede, Duragao, Representagao e 

Objetivps- Sociais
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Art 1° - Da deriominagao
A Federa^ao das Ihdustrias do Estado da Bahia - FIEB, assOciaQao sindical de gray 
superior, sem fins l.ucrativos, com jurisdi^ao em-todo o territofio do Estado da Bahia, 

constituida para fins de estudo, coofdenagao, defesa e representagao legal das 

categorias econdmicas da Industria, e regida por este. Estatuto e pelas disposigoes 

legais aplicaveis.

Paragrafo Unico - Fundada em 04 de fevereiro.de 1948, a. FIEB foi reconhecida pela 

carta sindical outorgada pelo Ministro de Estado dos Negocios do Trabalho, Industria e 
Comercio, em 09 de abril de 1948 e registrada no Livro n° 1 as folhas 63.

Art. 2° - Da sede e foro
A FIEB tern, sede na Rua Edistio Ponde, 342, Stiep, Salvador, Bahia, CEP 41770-395, 
e foro na cidade do Salvador, sendo facultado o estabelecimento: de representa^oes 

em outros municipips do Estado da Bahia.

Art. 3° - Da dura^ao
A FIEB tern durapao por prazo indeterminado.

CAPITULO I
Da Denominagao, Sede, Duragao, Representagao e Objetivos Sociais

Fcdcmjao dos lntfustrias do Estado da Bahia

REFORMA DO ESTATUTO DA FEDERAQAO DAS INDUSTR1AS 

DO ESTADO DA BAHIA - FIEB

Art. 4° - Da representagao
A FIEB representa os interesses das empresas enquadradas em categorias 

econdmicas da Industria, localizadas no Estado da Bahia, atuando de forma i 1 
coordenada com os Sindicatos e em conformidade com as normas legais que orientam 

a Organizagao Sindical Brasileira.
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fevereiro.de


1,

II.

III.

IV.

Bania,V

VI.

VII.

D
Paragrafo Unico - E vedado a FIEB intervir em questdes.poiitiGO-partid^rias.

r

Paragrafo Unico - O enquadramehto da empresa como Industria sera feito com base 
no Quadro de Atividades e Profissdes, previsto no art. 577 da donsolida^ao das Leis 

do Trabalho - CLT, sendo facultado a Diretoria promover ajustes tecnicos necessaries.

defender os direitos e os iriteresses das categorias economicas da industria baiana-, 

onde quer.que se.manifestem, inclusive em questoes judiciais.e administrativas.

coletar, analisar e divulgar informagoes que contribuam para 

defesa dos interesses da Industria em geral;

defender a ordem economica fundada. na valqrizaQao do trabalho humano e na 

livre iniciativa;

colaborar com o Estado ou a Sociedade no estudo e na solugao de problemas da 

Industria, visandd o de.sehvolvimento ecohomico e a melhoria das condi^oes de 

vida da populagao;

Ferfcrafao ttos Industrial do Estado da BaMa

attvidade industria/no Estado da

identificar os assuntos de interesse das ihdustrias Idcalizadas no Estado^ 

e promover o.seu encaminhamento junto aos-poderes

o desempenho e a

Art. 5° ■ Dos objetivos
A FIEB tern por objetivos sociais:

VIII. incentivar o associativismo e a organizagao de Sihdicatos que repre.sentem 

categorias economicas da Industria.

ofertar servigos de interesse da Indiistria;

promover a expansao e o aperfeigoamento sa-
Bahia, estimulando sempre o aumento da produtividade e competitividade;
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fl

FcfScrafao dos fndustitas da Estado da Bahia

I.

II.

Ill;

IV.

nos

Art. 6D - Das prerrogativas da FIEB

Sao prerrogativas da FIEB:

eleger ou indicar representantes da Industria para integrar 6u participar de orgaos 

colegiados deliberativos, consultivos ou executives;

celebrar convengoes coletivas de trabalho, que deverao reger as relagbes de 

trabalho das categorias nao organizadas em sindicatos,. ou representaMas em 

dissidios coletivps;

proper em defesa dos seus Associados as medidas jUdiciais necessarias a.defesa 

dos seus direitos ou interesses, inclusive mandado de. seguranga.coletivo;

Art. 7° - Do direito de associagao
Constitui direito.de todo Sindicato. que represent© categoria econ6mica cuja atividade 
preponderante seja industrial, com sede no Estado da Bahia, associar-se a FIEB.

_• s /.'•$ r-E M A J

• ? • ___

« 5

VI. instituir contribuigao, prevista em lei, que tenha incidencia no ambito das 

categorias econpmicas representadas pelos Associados.

V. receber os recursos oriundos das atividades de prestagao de servigos de 

organizagao, orientagao, administragao e direg^o do SES1 e do SENAI, 

termos de seus respectivps Regulamentos;

CAPITULO II

Dos Associadosf<p®g£

organizar, orientar, administrar e dirigir 6s Departamentbs Regionais do Servigo 
Social da Industria - SES1, Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI 

e Institute Euvaldo Lodi - IEL, promovendo.uma atuagao sistemica e uniforme;
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CT

I. dados gerais do Sindicato;

II. prova do seu registro no orgad competente;

111.

IV.

Art. 9° - Da exclusao do quadro social 
Seed excluido o Associado .que?

declaragao de que conhece o Estatuto, edneorda cbm os 'seus termos e que o 
observara fielmente.

copia da ata do orgao social que autorizou a filiagao, com indicagao dos 
delegados, titulares e suplentes, representantes do Sindicato' no Conselho de 
Representantes;

. Sts r E M A 

FIEB,_ »__ _f —Jai I S
Fctferojdo das Indirstrios do Estado da 8ah3a

Art. 8° - Da admissao no quadro social

A admissao no quadro social far-se-a por deliberapao do Conselho de Representantes, 

mediants pedido do Sindicato ihteressado.

§2°. O Presidents podera antecipar a autorizagao de filiagao, -ad referendum do 

Conselho de Representantes.

§1°. 0 pedido de associagao sera feito por escrito, dirigidb ao Presidente, e devera 
conter:

Paragrafo Unico - Os Sindicatos Interestaduais e Nacionais- poderao filiar-se a FIEB, 

desde que possuam empresa Associada instalada no Estado da Bahia, com exercicio 

preponderante da atividade industrial.

§3 . O Presidente devera recusar a. filiagao quando, submetida a. documentagao a 

analise dos brgaos interhos competentes, hpuxer manifesto conflito de 
representagao pelo.-criterio da unicidade sindical ou o. Sindicato^ifTt^ssado nao 

atender aos requisites definidos na lei ou no paragrafo pnmpi^^^Se artigo.
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Fcdcra^ao dos Ihdustrios do Estodo do Bohla.

I. solicitar o seu desligamento do quadro social;

deixarde representar a ihdustria localizada.no Estado da Bahia;II.

nao cumprir os deveresestatutarios definidosno art. 12;III.

sofrer a penalidade de exclusao do quadro.social.IV.

I.

II.

pelos drgaosIII.

Art. 10 - Do representante do Associado

O. Associado sera representado ho Conselho de Representantes por 02 (dots) Delegados 

titulares, e suplentes em igual numero, os quais exercitarao. os direitos previstos no art: 

11,1, nao admitida a constitui$£p de mandataries.

Art. 11 • Dos direitos dos Associados

Sao direitos dos Associados:

Paragrafo Unico - A representapao referida no caput nao impede que o Associado 

indique outros Conselheiros, Diretores, executivos ou tecnicos para participarem de ou- 

tras atividades promovidas pela FIEB.

participar e votar nas reunioes do Conselho de Representantes, atraves dos seus 

Delegados;

concorrer. atraves dos representantes das indiistrias Assopiadas, as eleigdes 

previstas no art, 15* I; observados os requisites fixados na lei, neste Estatuto e no 

Regulamento Eleitpral, para a respectiva investidura;

encaminhar proposigoes e solicitapoes, que sei 

competentes da FIEB; -
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MenfSo das-Jnilustrtas do Esiatfo da.Bahla

II.

III.

IV.

V

VI. cumprirfielmente este Estatuto e as delibera^oes do; tfgads socials.

t

Art. 12 - Dos deveres dos Associados

Sao deveres dos Associados:

fomecer copia autenticada do registro do seu Estatuto Social, Regulamento Eleitdral e 

a ata de. eleigao e posse dos: membros da sua Diretoria e-Delegados representantes 

junto-ao Conselho de Representantes da FIEB; bem como suas devidas atualizappes 

registradas nos orgaos competentes, e demais documentos e informagdes que sejam 

necesscirios paraas atividades desenvolvidas;pela F|EB;

coiaborar com a Diretoria, oferecendo subsidies para elaboragSo do Planejamento 
Estrategico e do Plano de Agao Anual;

participar das reunides do Conselho. de Representantes e cumprir as suas 
deliberagoes;

contribuir financeiramente para a manutengao das atividades da FIEB, conforme 

valor definido pelo Conselho de Representantes;

Paragrafo Unico - A concorrencia eletiva aos cargos de Presidente, Vice-Presidentes, 

Diretores, Conselheiros Fiscais da FIEB e Delegados junto ao Conselho de 

Representantes da Confederagao. National da IndGstria - CNI e direito exclusive dos 
Sindicatos Associados, cuja sede esteja localizada no Estado, da Bahia.

e o apoio da FIEB em qusstoes de interesse das atividades

prestigiar a FIEB em todos os melos ao seu alcance, zelar por sua imagem, 

nome e propagar o espirito associativo entre os integrantes da respectiva 
categoria econdmica;

IV. solicitar a orientagac 

que representam.
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fcderajao tfas Industries do Estado tfn Bahia

IV:

V. aprovar o Regulamento Eleitoral;

VI. reformar o Estatutp;

VII. decidir sobre a dissolu^ao ou transforma^ao da F.IEB;

IX.

X.

XI.

XII. petencia

i

Art. 16 - Da competencia para a convocagao
Compete ao Presidente convocar o Conselho de.RepresentanteSi

julgar os recursos de sua competencia e aplicar penalidades, na forma do art. 
49;

aprovar o valor da contribuigao financeira destinada £ nhanuten^d' d 

atividades da F.IEB, conforme. previsto no art. 12, I;

Paragrafo Unico - O Estatuto nao podera ser reformado no periodo de 06 (seis) 
meses que antecedem as eleiQoes referidas no inciso I deste artigo.

aprovar, no 1° (primeiro) trimestre do exercicio seguinte, o Relatorio de 

Atividades e a Prestagao Anual de Contas apresentados pela Diretoria, .relatives 

ao exercicio anterior,.acompanhados do respectivo parecer do Conselho Fiscal;

VIII. autorizar a alienagao.de .b’eris imoveis da FIEB e a realizagSo de investimentos 

superiors a R$ 470.00.0,00 (quatrocentos e setenta mil reais), valor este 

atualizado trimestralmente, a partir da data da reuniao do Conselho de Repre- 

sentantes que aprovou d Estatuto bra reformado, pela variagap do. indice 

National de Pregos.ao Consumidor Amplo - IPCA, do Institute Brasileiro de 

Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro que venha substitui-lo;

aprovar a admissao de Associados, na.forma do art.

deliberar sobre os assuritos omissos que nao estejarnsnsendos na c< 
dos demais OrgaoS. /
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;colher o

Paragrafo Urtico - Concomitantemente, sera pubficado EEdital, em jprnal oficial ou de 

grande circu.laQao,, com antecedencia minima de 05 (cinco) dias, qciando a ordem do 

dia incluir algum dos assuntos referidos no art. 15; I, V. VI e VII.

Art. 18 - Do quorum de instala$ao

O Conselho de Representantesjnstalar-se-a, em ;primeira convocagao, com a presenga 

de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos Associados <Com direito a veto e. etn 

segunda convocagao, com qualquer numero, respeitado.o intervaio minimo de 30 (trinta) 
minutos entre as 02 (duas) convocagdes, e observado o dispdstb no art. 20, §3°.e 4?.

Art. 17 - Da convocagdo

A convocagao do Conselho de Representantes far-se-a mediahte carta, fax ou 

telegrama dirigido aos Delegados representantes do Associado, com antecedencia 

minima de 08 (oitp) dias, contehdo data, hora, local, quorum de'instalagao e ordem do 
dia.

... d/'

Art. 19-Da Mesa

Compete ao Presidente dirigir os trabalhos do Conselho: de Represent 

Secretario.

Fctfcrafoo'dasIndustries tfoEstatfo daBuhlu

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, 1/5 (um quirito) dos Associados que esteja no 

pleno exercicio dos seus direitos, podera ebrivocar o Cohselho/de Representantes para 

tratar de assunto que seja da sua competencia, devendo tai procedimento set 

precedido de requerimento dirigido ao Presidente indicando a materia a set d.iscutida.e 
justificando a sua realizagao.

Art. 20 - Do quorum de deliberagao /

As deliberagdes do Conselho de Representantes, ressalvadas as excegbes legais ou 
estatutarias, serao tomadas por maioria simples dos votos, nao se computando as 
abstengbes.
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fcderajdo das tndustrias tfb Estada da BaWa

§1°. As materias previstas no art. 15,1, serao aprovadas mediante escrutinio secreto.

§2°. Cada Associado tem direito a um voto.

§4°. As deliberates sobre destituito e sobre a reforma :do Estafuto, na forma dos 

incisos I e VI, do art. 15, serao aprovadas com a wncord^ncia .de 2/3 (dois ter^os) 

dos Associados em condites de voto;

Art. 21 - Das reunides do Conselho de Representantes

A reuniao do Conselho de Representantes e ordinaria, quahdo tenha por objeto as 

materias previstas no art. 15,1,11, e IV.

§1°. As reunioes ordinarias e extraordinarias do Conselho de. Representantes 

poderao ser cumulativamente convocadas e instaladas no mesmo local e data 

e instrumentadas em ata unica.

§2°. As reunides .extraordinarias somerite poderao tratardos assuntos cbnstahtes do 

Edital de convocagao.

§3°. As atas serao assinadas pelo. Presidente e pelo Conselheiro designado para 

exercer a fungao de Secretario.

Art. 22 - Da composigao da Diretoria
A Diretoria compde-se de 27 (vinte e sete) membros titulares, sendo 01 (um) 

Presidente, 08 (oito) Vice-Presidentes, 18 (dezoito) Diretores, ©; 12: (doze) suplentes,

§3°. A proposta de dissolugao, transformagao ou extingad da FIEB sera aprovada com a 

concordancia formal de quatro quintos dos Associados que. estejam em pleno 

exercicio dos seus direitos.

SEQAOin
Da Diretoria^fl
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52U3&

r

.§3°. O Associado excluido na forma prevista no par^grafo anterior podera reingressar 

no quadro social, mediante novo pedido de adrhissao e. comprovapao do 

pagamento integral do debito constituido ate a data da exolusao, mediante 

aprova^ao de. rriaioria simples do Conselhp de Representantes.

Paragrafo Unico - E vedada remunerapao aos Delegados, bi/etores ou Conselheiros 

pela participagao no Conselho de Representantes ou exercicio de mahdato na Diretoriai 
ou no Conselho Fiscal.

§2°. 0 atraso injustificado; pbr mais de 06 (seis) meses, no pagamento da contribuigab 

referida no inciso I, ensejara a apiicagao da pena'lidade de exclusao do quadro 
social.

I.

II.

III.

SEQAOI

Da Denominagao dos Orgies Sociais

CAP1TULO III

Dos Orgaos Sociais

Fcdcrofao das Indihtrins do Eilada da BaNa

§1°. O atraso injustificado, per mais de 03 (tres) rrieses, no pagamento da contribuigao 

referida no inciso I, ensejar^ a apiicagao da penalidade .de suspensao temporaria 
dos direitos sociais.

Art. 13 - Dos Orgaos Sociais da FIEB 

Sao orgaos da FIEB:

o Conselho de Representantes;

a Diretoria;

o Conselho Fiscal.
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ii.

(IL

§1°. Compete ao Sindicato comunicar a FIEB a elei^ao e a data da posse dos 

Delegados representantes, efetivos e suplentes.

eleger os representantes da class© industrial nos Conselhos Regionais do 

Servigo Social da Industria - SESI, Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial 
- SENAI e Institute Euvaldo Lodi - IEL;

§2°. 0 direito a voto sera exercido pelo Delegado representante titular que peupe o cargo 

mais graduado na Diretoria do Associado e, na sua ausencia ou impedimento 

temporario, pelo outro titular ou suplente. Inexistindo na delegagao qualquer 

membro da Diretoria do Associado, o voto sera exercido pelo Delegado titular 
mais idoso. 

aprovar o Planejamento Estrategico da FIEB e o Plano de Agao Anual, do 
exercicio seguinte, incluindo a Proposta Orgamentaria;

SCSI 
f'S&HAl’ 

IEL 
GIES ■

SEQAO II
Do Conselho de Representantes

Fcticragao iias Industrios rfb Sstado da Bahia

Art. 15 - Da competencia do Conselho de Representantes
Compete ao Conselho de Representantes:

eleger e destituir os membros da Diretoria, do Cofiseiho Fiscal e os^Delegados 

junto ao Conselho de Representantes da Confederagao Nacional da Industria - 
CNI;

Art. 14 - Da composigao do Conselho de Representantes
0 Conselho de Representantes compde-se de: Delegados representantes. dos 

Siridicatos, 02 (dois) efetivos e 02 (dots) suplentes, para cada Associado, eleitos na 

forma do seu estatuto, observado o disposto no art. 10,
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FoderafSo das lodustrfos tSo Eslsdo cto Bahia

I.

II.

aprovar a macro estrutura funcional e o piano de.cargos.e salaries;III.

IV.

V. proper ao Conselho de Representantes a alienapao de bens imoveis;

Art. 23 - Da competencia da Diretoria
Compete a Diretoria:

todos pessoas fisicas, domiciliadas no Estado da Bahia, observados bs demais 

requisites fixados na lei, neste Estatuto e no Regulamento Eleitoral, para, a respective 
investidura.

apreciar o Planejamento Estrategico e o Plano de A^So Anual, do exercicio 

seguinte, ineluindo a Proposta Orpameritaria, e s.ubmete-los a aprovapao do. 
Conselho de Representantes;

§2°. O Presidente.podera definir atribuigdes especlficas e areas de. atuagao em reg ides 

do Estado. da Bahia para os Vice-Presidentes, sehdo facultadp alterar esSas 

atribuigdes e regides em qualquer momento, informando .a. Diretoria sobre todas 
as definigdes.

autorizar a criagao de conselhos tem^ticos permanent^gg£tW^^

4'

apreciar, no i° (primeiro) trimestre do exercicio seguinte, o Relatdrio de Atividades 

e a Prestagao Aniial de Contas, relatives ao exercicio anterior, acompanhados do 

parecer do Conselho Fiscal e submete-los a. aprovagao do Conselho de 
Representantes; / /

§1°. Por ocasiao das eleigdes, a. chapa devera conter indicagao nominal de todos .es 

Diretores, titulares .e suplentes, e a vinculagdo dos candidatos aos cargos de 

Presidente e. Vice-Presidentes, dos Cbriselheirps Ffe.cais e Deiegados 

representantes junto a Confederagao Nacional da Industria - CNI, titulares e 
suplentes.
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VI.

VII.

IX.

X.

Art. 25 - Das reunioes da Diretoria
A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por mes e, extraordi/ariamente, sempre 

que convocada pelo Presidents ou pela maioria dos seiis membros;

deliberar sobre as questoes nao previstas neste Estatuto.e que estejam no ambito 

da cornpe.tencia-.do Orgao..

apreciar outros assuhtbs desde que sejam. do ihteresse coletivo e venham a 

integrar a agenda de reuniao por solicitapao de qualquer Diretor;

Fctieragip tills intiustfias tio Eslatio da 8aMa.

exercitar as prerrogativas estabelecidas no art. 33, life IV;

autorizar a interposigao de agao judicial, inclusive mandado de seguranga coletivo 

e agao direta de inconstitucionalidade, visando a defesa dos direitos ou interesses 

dos Sindicatos associados, podendo ser exigida ou nao, a criterio da Diretoria, a 

autbrizagao a que se refers o art. 5°, XXI, da Constituigao Federal;

Art. 24 - Da duragao do mandate

O mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados junto ao 

Conselho de Representantes da Gonfederagao Nacional da Industria - ONI 04 
(quatro) anos, permitida a reeleigao, sendo que o Presiderite, sb poderaXer^^letto 

uma vez para o cargo que concorreu.

VIH. autorizar a realizagao de despesas com investimentos superiores. a R$ 

117.000,00 (cento e dezessete mil reais) ate o lirnite de R$ 47.0;000,00 

(quatrocentos e setenta mil reais), valores estes atualiZados trimestralrnerite, a 

partir da data da: reuniao do Conselho de Representantes que. aprovou o Estatuto 

ora reformado., pela variagao do indice Nacional de Pregos ao Gonsumidbr Ample 

- IPCA, do Institute Brasileiro de Geografia e Estatlstica - IB.GE, ou outro que 
venha substitui-lo;
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I.

II.

III.

IV.

§3°. As deliberates da Diretoria serao tomadas por maioria simples, cabendo' ao 

Presidente o voto de desempate, nao se computahdo as.absten?des.

Art. 26 - Da competencia do Presidente
Compete ao Presidente:

autorizar e assihar os atos juridicos e administrativos nos quais a FIEB figure: 

como parte, adrhitida a cohstitui$ao de mahdatarios, na.forma.do inciso anterior;

convocar, instalar e presidir as reunides dp Conselho. de Representantes e da 
Diretoria;

glMQWMfyqpHm

Fedeautfio dos Industrtus do Estmfo da Bahia

§2°, A Diretoria instalar-se-a em primeira convoca$ao com a:presenga de, no minimo, 

50% (cinquenta por cento) dos seus membros, e em segunda convoca^ao com 

qualquer numero, observado o intervalo minimo de 15 (quinze) minutos entre as 
duas cohvbcaQdes,

representar a. FIEB no ambito administrative, e judicial, ativa e passivamente, e 
coordenar as suas atividades, podendo constituir mandatarios, devendo .set 

especificados no ihstrumento os atos o.u operates que ppderao praticar e a 
duragSo do mandato, que, no caso de ser judicial, podeTa ser por prazo 
indeterminado;

autorizar a realizato de despesas com investimentos ate R$ 117.000,00 (cento e 

dezessete mil reais), valor este atualizado trimestralmente, a partir da data da 

reuhiao do Conselho de Representantes que aprp.vo.u o Bstatqtp^.ora reformado, 
pela variato do Indice Nacional de Prepos ao Consumidpr^AfppIo - IPCA, do 
Institute Brasileiro de Geografia e Estatistica — IB^Sg^isjZoutro que venha 

substitui-lo;

............... ..................... \

§1 . Os assuntos a serem tratados nas reunides da Diretoria serao levados ad 

conhecimento dos seus membros com antecedencia minima de 05 {cinco)’,dias.
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Fctfcriifio das IntUfstrias da Estadd da Bahia

V.

VI.

VII.

VIII.

ft 22,.t<

/I

f

Paragrafo Unico. As movimenta$oes financeiras, incluindo cheques e documentos 

equivalentes, serao sempre autorizadas pelo Presidente em conjunto com um dos 08 (oito) 

Vice-Presidentes; podendo o Presidente constitute mandataries, na forma do inciso 111.

Art. 27 - Da competencia dos Vice-Presidentes

Compete aos Vice-Presidentes:

IX. firmar convenpao coletiva de trabalhp ou suscitar dissidio coletivOi representando as 

categorias nao organizadas em Sindicatos,

substitute o Presidente nos seus impedimentos temporaries, na forma prevista: no 

art, 31, II, ou sucede-lo em case de vacancia definitiva na forma prevista no. art. 33, 

II e seus paragrafos;

indicar e nomear coordenadores de comissao e representantes da FIEB em orgaos 
colegiados;

constituir comites e camaras setoriais para o desempenho. de deferminadas missoes 

ou destinados ao estudb de qualquer questao;

organizar o Relatorio do exercicio anterior e apresenta-lo a. Diretdria e ao Conselho 

de Representantes: para a devida apreciagao e aprovagao;

II. desenvolver as atividades que lhe forem atribuidas por forga do dis, 

§2°

organizar a proposta do Planejamento Estrategico e o. Plano de Agao Anual do 

exercicio seguinte, incluindo a Proposta Orgamentaria, para apreciagao da Diretoria, 

e aprovagao posterior do Conselho de Representantes;
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Feierafio das Imlisirtas da Esiado da 6'aWa

I.

IL manifestar-se sobre a gestao financeira da FIEB, sempre que solicitado.

.d/

Art. 29 - Da competancia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

examinar e opinar sobre o balango patrimonial, e. o demonstrative de receita e 
despesa da FIEB;

SEQAO IV 

Do Conselho Fiscal

CAPITULO IV
Da Jnvestidura e Substituigao

Art. 30 - Da investidura (/

Os Diretores, Delegados e os Conselheiros Fiscais, titulares e suplentes, serao 
investidos nos seus cargos mediante a assinatura do termo de posse no livro de atas 
da Diretoria e .do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico -O mandato dos Conselheiros sera.de 04 (quatro) anos, devendo .o 

mesmo coincidir com o da Diretoria.

Paragrafo Unico - Devera a admihistragao da .FIEB apresentar ap Conselho Fiscal os 

documentos necessaries ao bom desempenho das suas fungoes.

Art. 28 - Da composigao do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal compde-se de ires membros efetivos. e suplentes em igual numero, 

eleitos em conjunto com a Diretoria pelo Conselho de Represehtantes, todos pessoas 

flsicas domiciliadas no Estado da Bahia, observados os requisitos definidos em: lei; 

neste Estatuto e no Regulamento Eleitoral.
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sera.de


I.

IL

os Vice-Presiderites ser§o substituidos p.or um Diretor desjgnado pelo Presid&rite;III.

IV.

V.

exclusao do Associado do quadro social, na forrna do art. 9°;I.

11. iretor ou o

III. renuncia;

rompimento do vinculo legal entre o Associado e o Del' 
Conselheiro;

Art 31 — Dos irnpedimentos temporaries
Nas ausencias, ferias e demais impedimentos que tenham natureza transitoria, serao 

observadas as seguintes regras:

Fedcra^ae das Intfustrtas do Estatfo da Sah/a

Art 32 — Dos impedimentos permanentes
Os Delegados representantes, o Diretor ou o Conselheiro perderao o direito de. 

representaqao no COhselho de Representantes ou maridato ern cargo da Diretpria ou. 
do Conselho Fiscal, nas hipdteses de:

.J

Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade do Presidente designar o Vice- 

Presidente para substitui-lo, o rnais idoso o substituira.

os membros do Conselho Fiscal serap substituidos por urn suplente, observado p 
criterio de ordem de.mengao na chapa eleitoral.

o Presidente sera substituid.o por uni Vice-Presidehte.pof ele. designado,: podendo 

promover a alternancia nas designagoes;

os Diretores serao substituidos por um suplente designadd pelo.Presidente;

os Delegados Representantes serao automaticamente; substituidos por seus 
suplentes;
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■
r

Fctteratfio das ImiusMas do Estado da Bahia

IV. falecimento;

V.

VI. perda do mandato deciarada pelo Conselho de Representantes;

VII.

II.

111. os Vice-Presidentes serao sucedidos por uni Diretor designado pela Diretoria;

IV.

V. 'ado o

§1°. O Conselho de Representantes devera se reunir

....

o Presidents sera sucedidb por 
Representantes;

assunpao de cargo remunerado no quadro de pessoal da FIEB ou das entidades 
que integram o Sistema;

outros impedimentos que tenham natureza permanents, a criterio do Conselho 

de Representantes.

Paragrafo Unico - O disposto no inciso II nao se aplica quando o ocupante de cargo 

na Diretoria ou Conselho Fiscal passe a representer outro Associado,

um Vice-Presidehte escolhido pelo Conselho de

vSS

os Diretores serao sucedidos por um supiente designado pela Diretoria;

os Delegados Representantes serao automaticamente sucedidos pelos seus 
suplentes;

Art 33 - Da sucessMo nos impedimentos permanentes

Nos impedimentos permanentes, referidos no art 32, a sucessao do Delegado, do 

Diretor ou do Conselheiro observer^ as seguintes regras:

os membros do Conselho Fiscal serao sucedidos por urn 
criterio de ordem de menpao na chapa eleita r

"ncTprazo maximo de 30 (trinta) 
dias, contados da vacancia, para deliberar sobre a sucessao, por meio de votagao, 

devendo neste interregno, a Presidencia ser exercida pelo mais idoso dentre os 
Vice-Presidentes.
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i

FcderafSodDs Industrias do Estado daBaNn

Sites

I.

§5°. Na hipdtese de vacancia de. cargo na Diretoria, no Conselho de Representantes 

da CNI ou no Conselho Fiscal, o suplente completara.o rhandato do sucedidp.

CAPITULO V
Da Eleipao e Posse

Art. 35 - Dos requisites para o exercicio do direito de votar e ser votado 

O exercicio do direito de-voto, no Conselho de Representantes, observaraos 
requisites:

§4 . Em caso de empate sera considerado escolhido o Vice-Presidehte rhais idosd dentre 

os candidatos empatados.

§3 . A votaclo na forma prevista no paragrafo primeiro sera realizada rnediante escrutinio 
se.creto.

§2 . A convocapao do Conselho de Representantes para a finalidade de que frata o 

paragrafo anterior, dar-se-a na forma prevista no caput e no paragrafo unico do art. 

17, observado o quorum de instalapao disposto no art. 18, e, respeitando o- quorum 

de deliberapao previsto no caput do art. 20 do Estatuto;

existencia de representapao regular, na forma do /

Art. 34— Do prazo para a realizagao da eleigao
A eleigao para a escolha dos membros da. Diretoria. do Conselho Fiscal e os 
Delegados junto ao Conselho de Representantes da Cpnfederagao Nacional da 
Industna - CNI sera realizada antes do termino do mandato dos dirigentes em 

exercicio, no prazo m^ximo: de 180 (cento e oitenta) dias e rriinimo de 30 (trinta) dias, 

observados os requisites,..criterios e processo definidos no Reguiarhento Eleitoral.
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«§

II.

III.

IV.

I.

II.

III.

IV.

V.

4

comprovar o exercicio, pela empresa que representa, de atividade economica no 
segmento industrial, ha 02 (dois) anos, no minimo, contados ate a data efetiva da 
elei^ao;

HF
Fcdcragpo tfns htfiistrins do Btado'da Bahia

mscnpao do Asspciado ha mais de 06 (seis) meses no quadro social da FIEB;

ser maior de 18 (dezpito) anos;

regularidade no pagamento da mensalidade e demais contributes de custeio da 
FIEB.

filiasao da: sua empresa ha mais de 06 (seis) meses,. ao. Sindicato que a 

representa, contados ate.a.data efetiva da eleipap;

Paragrafo Unicd- O candidate a cargo eletivo, previsto no art. 15, I, deverS atenderaos 

seguintes requisites;

estar no pleno gozo dos se.us direitos sociais;

possuir, na empresa que dirige ou representa, a condipao de. socio, socio 
admimstrador, administradof designado na forma estabelecida no contrato social, 
membro titular do Conselho de Administrapao ou Diretor. ha mais de 0<(^>«fio, 

ate a data efetiva da eleig^o.

nao ter sofndo, em carater definitive, qualquer penalidade de competencia 
privativa do Conselho de Representantes;

Art. 36 - Da formagao da chapa \
Por ocasiao das eleipoes, a chapa devera cSnteTmdicapao nominal de todos os 

Diretores, titulares e suplentes, com a vinculapao dos candidates aos cargos de 

Presidents, Vice-Presidentes, dos Conselheiros Fiscais e Delegados representantes 
junto a Confederapao Nacional da Industria - CNI, titulares e suplentes, obsen/ando as 

regras previstas no .art. 12 do Regulamento Eleitoral da FIEB.
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/

Art. 38 - Do exercicid social

O exercicio social coinqidira com o ano civil.

CAPITULO VI
Da Gestao Contabil, Financeira e Administrativa

§2° - A chapa nao podera ser constituida por mais de 75% (setenta e cinco por cento) 

de candidates que ja possuam cargo efetivo na Diretoria, em exercrcio, da FIEB;

Bay ^77 J|.|'IIWH2ZSF
Fodoraftt das Induslrkis do Estado da Bahia

FIEB,

§1° - As competencias dos Delegados representantes junto a Confederagao Nacional 
da Industria - CNI estao previstas no Estatuto desta entida.de.

Art. 37 - Da publica^ao do resultado

Conhecido o resultado da eleigao e transcorrido o prazo de recurso previsto no 

Regulamento Electoral, sera publicado em jomalde grande cifcula^ao ou Diario Oficial, 

ho prazo-de 05 (cinco) dias uteis,. aviso resumido deste resultado-.

Art. 39 - Do Orpamento anual

Ate o dia 30 (trihta) de dezernbro.de cada ano, o Conselhd de Representantes aprovara o 
Planejamento Estrategico e o Plano de Aqao Anual para o 'exercicio seg^^fe^pfe- 

sentadps pela Diretoria, incluindo a Proposta Orgamentaria.

Art. 40 - Da Prestagao de Contas

Ate o dia 31 (trinta. e um) de margo de cada. ano, o Relatorio e/os Demonstratives 

Financeiros do exercicio anterior, acompanhados do parecer do (^onselho Fiscal; serao 

submetidos a apreciaqao e aprovagao do Conselho de Representantes.
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entida.de
dezernbro.de


I.

II.

HL as mensalidades pagas peJos Associados;

IV. os valores recebidos pela prestagap de servifos;

V.
!ao tecnica e.

VI. as doapdes;

VII.

Art. 42 - Das receitas da FIEB
Constituem receitas da FIEB:

CAPfTULO VII 
Das Receitas e do; Patrimoriio

a parcela relativa a contribuijao sindical;

os bens e os valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

os repasses financeiros decorrentes de convenios de .cpprf 
financeira;

as transferencias legais originarias dos Departamentos Regionais do Servigo 

Social da Industria - SESI e.do Servigo Nacional de Apreridizagem Industrial - 

SENAI;

p- IP

/R’dcrogao rfas Industrias tfo Estaidoda Bahio

Paragrafo Unico - A FIEB mantera escrituragao das suas despesas e receitas em livros 

revestidos de fomalidades capazes de assegurar a sua;exatidao.

Art. 41 - Do conhecimento a Diretoria
As pegas relacionadas-com a prestagao de contas serao encaminhadas aos membros do 

Conselho de Representantes e da Diretoria para exame, rip mimmo. 05 (c.'nco) dias 

antes da reuniao que deliberar sdbre a mesma.
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ft

VIII.

IX. as multas e outras rendas eventuais.

bens mdyeis e imoveis;

II. propriedade intelectual;.

III. direitos e'agoes;.

IV. ativos financeiros.

¥

1

Art 44 —Da responsabilidade social dos Associados

Os Associados nao respondem por qualquer obrigafao assumida.pela FIEB.

Art 46 — Da dissolugao

Dissolve-se a FIEB:

CAPITULO VIII

Da Dissolugao, Transformagao e Extingao

J
Fecicrag&a Ons 'laMslriais Ho Esfado da BaMa 

as contribuigoes.instituidas em decorrencia de dispositive legal;

Art. 43 O patrimonio da FIEB e composto por:

. s j s T e. 'm a 

FIEB

Art. 45 - Da aplicagao dos recursos da FIEB
A FIEB deverS investir integralmente seus recursos no Pais, na .manutengSo a no 
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, sendo vedada a distiibuigao de lucres du 

resultados aos seus Associados, Diretores, Delegados ou Conselheiros, a qualquer 
titulo.
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I. por deliberapao do Conselho de Representantes;

II. por decisao judicial transitada em julgado;

III. em decorrencia de norma legal.

I. pelo encerramento da liquidapao;

II.

I.

II.

V

Art. 47 - Da extin^ao

Extingue-se a FIEB:

CAPITULO IX

Das Penalidades

J
Fcdcrofio ttos Industrtas do Estado da Bahia

a liquidapao do patrimdnio e das obrigapoes da FIEB;

Art 48 - Da liquidapao, incorporapao ou fusao

Aprovada na Diretoria a proposta de dissolupao ou transformapao da FIEB, cbmpetira 

ao Conseiho de Representantes, especialmente convocado para tai fim, autorizar:

a incorporapao ou a fusao com outras entidades.

Art 49 - Das penalidades

Os atos que impliquem descumprimento das normas do presente Estatuto ou decisdes 
do Conseiho de Representantes ou da Diretoria estao sujeito as seguintes penalidades: 

------ ------ -- --------- J/

pela conclusao dos trabaihos de incorporapao ou fusao com outras entidades.

Paragrafo Unico - A destinapao do patrimdnio sera objetd de deliberapao pelo 

Conseiho de Representantes.
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Fafcratf0 das tndistriis do Estado da Bnhh

I. protesto formal;

II.

III. suspensao teriiporaria dos direitos socials;

IV. perda do mandatd;

V. excliisap do quadro social.

u

(/

r

ser

;ao escrita de

§4°. Cabe ao Conselho de Representantes fixar o prazo de suspensao dos direitos 

socials do Associado.

multa, em valor a ser fixado pela Diretoria, que nMo podera ser superior a 05 

(cinco) salaries minimos;

§5°. O processo para a aplicapao das penalidades previstas- neste. 
instaurado pelo. orgao colegiado competente, mediante regf^g 

Diretor ou Associado ou de oficio.

§2 . As penalidades previstas nos incisos III, IV e V sao de competencia privativa do 

Conselho de Representantes, assegurado o direito ao pedido de reconsideragao, 

por escrito, ao proprio Conselho de Representantes, no prazo maximo de 08 (oito) 
dias, contados da ciencia da decis^o, sem efeito suspensivo.

§1°. As penalidades previstas nos incisos I e II serao aplicadas pela Diretoria, 

assegurado o direito a interposipao de recurso ao Conselho de Representantes, 

no prazo de 08 (oito) dias, contados da ciencia da decisao, com efeito suspensivo.

§3°. Serao suspenses, temporariamente, os .direitos dos. Associados que,. 

injustificadamente, nao comparecerem a .03 (tres) reunites consecutivas dp 

Conselho de Representantes ou a 05 (cinco) alternadas, no curso do quadrienio 
da gestao vigente.
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Fctfcrafao dos Iridiistrias do Sstado da Bahia

I. malversa^ao ou dilapida^ao do patrimdnio social e recursos da FIEB;

II.

III. grave violagao do Estatuto;

IV. conduta incompatfvel corn a .etica, a dignidade ou o .decoro do. cargo

V.

VI.

§7°. 0 Associado .excluido do quadro social podera reingressar a FIEB, mediant© nova 

proposta de admissao., com aprovagao de .2/3 (dois: tergos) dos membros do 
Conselho de Representantes, salvo hipotes© prevista no artigo 12, §3°.

abandono do cargo, assim considerada a ausencia irijustificada a 03 (tres) 

reunioes consecutivas o.u O5 .(cinco) altemadas; no curso do quadrienio da gestao 
vigente;

§6°. Apos instaurado o proce’sso, d orgao competente para aplicagao da penalidade 

constituira uma comissao formada por 0.3 (tres) dos seus membros para proceder 

a instrugao, estabelecendo os procedimentos e prazos .necessaries para garantir 

o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 50 - Da perda do mandate

Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou. Delegados fepresentantes na CNI 

perderao o mandate, nas. seguintes hipoteses; dentre outras: previstas nesse Estatuto, 

observado os procedirnentos previstos no art. 49, excel© quando decorrerem das 

situagoes previstas no art. 32:

Paragrafo Unico - Os Diretores, Delegados e Conselheiros respondem, na forma da 
lei civil e penal, pelos atos contraries a lei e a este Estatuto, por eles praticados, 

quando causarem prejuizo a FIEB, assim declarado pelo Conselho de Representantes 

....-..-......    dk

praticar falta.contra o patrimdnio moral da ent*dadej^^^ffi

aos—Ifiteresses. fundamentals epatrocinar causa ou iniciativa contrafias 
inequivocos da industria.
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FcdcGipm Has Indijstrlnt da Estada-da Bahia
•?>

Salvador, 15 de dezembro de 2016.

CAPlTULG X
Das Disposigdes Finais

Xntonio Rjcjw^o/^arpr^lb^rT  ̂

Presidente

Paragrafo Unico:- A nova cpmposigao da Diretoria da FIEB. prevista no art. 22 deste 

Estatuto, devera ser observada a partir das eleipoes para p quadrienio 2018-2022.

Art. 51 - Da vigencia

0 presente Estatuto entrara em vigor apos aprovagao. pelo Conselho' de 

Representantes, momentoem que ficarao revdgadas as disposigdes em contrario.

BS299,19 r ■oo/ ErnisscrJ^Gl' 

Ills

Cca^Ox Pyx
-Oariusa Costa Lima e Silva de;Amorim ’ 

OAB/BA n° 14.095
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GOVER.NO do estado DE SAO PAULO

CNPJ 03.795.071/0016-00

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio https://www.cadesD.fazenda.sp.qov.br.

Data e hora de emissao: 09/09/2025 10:46:48

Cddigo de controle da certidao: 92794921-3c4d-4e3f-bl28-50366adc5a59

0 estabelecimento detentor do CNPJ em epigrafe consta com a Inscrigao Estadual na situagao NAO INSCRITA no Cadastre de Contribuintes do Estado de Sao Paulo, situagao que 
permanece ate a data de emissao identificada abaixo.

SECRETARIA DA FAZENDA E PLANEJAMENTO
DIRETORIA DE ATENDIMENTO, GESTAO E CONFORMIDADE

Certidao de Situagao Cadastral de Pessoa Jurldica no Cadastro de 
Contribuintes do Estado de Sao Paulo - Cadesp
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CUANAMK

PARECERJURfDICO

Pagina 1 de 4

Trata-se de solicita^ao de an^lise quanto a possibilidade de dispense de licita^ao, 
instaurado com objetivo: "Contratatfo de empress especiaHiada para prestafSo de sendfos na 
Area educational, notadamente na execufSa de cursos de /ormafGo, proftssional na Gmbita da 

munitiplo de Guanambi-BA".

Prefacialmente, & precise lembrar que esta manifestacSo toma por base, 
exdusivamente, os elementos que constam, at£ a presente data, nos autos do processo 
administrativo em epfgrafe. Destarte, incumbe a este parecerista prestar consultoria sob o prisma 
estritamente juridico, nao lhe competindo adentrar A conveni&ncia e i oportunidade dos atos 
praticados no Smbito da Administra$3o, nem analisar aspectos de natureza eminentemente 

, t^cnica ou administrativa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAfA HEMR1QUE PEREIRA DONATO. 90 - CENTRO 

CEP 4S.43WJ00 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 13.982.04010001-96

DOCUMENT© DE ORIGEM: Secretarias de Desenvolvimento Econflmico e Assistencia Social 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 221 -21-PMG
PARECER NB 244/2021 - Em 18 de Agosto de 2021.

De fato, presume-se que as especificatfes tdcnicas contidas no presente tprocessp, 
inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratafao, suas caracteristicas, requisites e 
avaliacao do preco estimado, tenham s.ido;regularmente determinadas pelo setpr competente do 
drgao, com base em parSmetros. tdcnicos objetivos, para a melhor consecugSo do interesse 

publico.

A ConstituifSo Federal de 1988, com o fitq de.promover prindpios adminlstrativos como os 
da igualdade, impessoalidade, publicidade e moralidade, previu a licitaCao com regra geral para 

contratar com o Poder Publico, seja obras, services, compras e alienafoes.

Estabelece o art. 37, inciso XXI, da, Carta Magna, a obrigatoriedade de realiza^o de 
procedimento licitatdrio para contratafoes feitas pelo Poder Publico. No entanto, b prdprio

UCITA0ES E CONTRATOS. DI5PENSA .DE UCITACAO. 
CONTRATAFAO DE EMPRESA ESPECIAUZADA PARA 
PRESTAC&O DE SERVI^OS NA AREA EDUCACIONAU 
NOTADAMENTENA EXECU^AO DE CURSOS DE FORMA^AO 
PROFISSIONAL NO AMBITO DO MUNICfPIO DE GUANAMBI- 
BA.
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Pagina 2 de 4

dispositive constitutional reconhece a exist£ncia de excesses d regra ao efetuar a ressalva dos 
casos especificados na legislatjao, quais sejam a dispensa e a inexiglbllidade de licita^o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBi 
PRAQA HENRraUE PEREIRA DONATO, M - CENTRO 

CEP 4643M00 • GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 11981640/0001'96

DOCUMENTO DE ORtGEM: Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Assistfincia Social 
PROCESSO ADMINISTRAT1VO: 221 -21-PMG
PARECER N9 244/2021 - Em 18 de Agosto de 2021.

Nesse sentldo, o seu art. 37, inciso XXI, In verbis: 4
Art. 37. A administrate publica direta e indireta de qualquer 
dos Poderes da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal e dos 
Municipios obedecer3 a os principios de- legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia e, 
tambdm, ao seguinte: 
(omissis) 
XXI - ressalvados os casos especificados na legislate; as 
obras, servi^os, compras e alienafdes serao contratados 
mediante processo de lidtato publica que assegure 
igualdade de condi^des a todos os concorrentes, com 
ddusulas que.. estabelegam obriga^oes de pagamento, 
mantidas as condi?3es efetivas da proposta, nos termos da lei, 
o qua! somente permltiri as exiggneias de qualificato t^cnica 
e econSmica Indispens^vels 3 garantia do cumprimento das 
obrigafoes. , .... - .,

I, com fundamehto na^dis^ensa^deNo caso em comento, almeja-se a contratafao do SENAI, 
''citato do art. 24, XIH da Lei 8666/93, in verbis:

Sendo assim, 0 legislador Constltuinte admitiu a possibilidade de existirem cases em que.a 
licitato poderd deixar de ser realizada, autorizando a Admiriistrato Publica a celebrar 
contrata;6es diretas sem a concretizat© de certame llcitatdrio.

Dentre os casos excepdonados pela legislate est§o aqueles nos quais a prdpria 
competito 6 impossfvel, situato que a lei chamou de "inexigibilidade" e naqueles que'embora 
teoricamente viivel, a competito, de algum modo, poderia conduzir a urn resultado n3o 
satlsfatdrio ao interesse publico, legitimando, pois, 0 afastamento da competito, a lei chamou de 
" dispensa".

Por ser exceto, o afastamento do dever de licitar deve ser acolhido pela administrate 
publica apenas em casos excepdonais e que tenham respaldo legal, sob pena de desvirtuamento 

’ do mandamento constitucional.
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cuanaKibi

1.

2.

Pagina 3 de 4

Da literalidade do artigo, extrai-se que para a configura;ao dessa hipotese de dispensa d 
necessSrio que a escolha apresente concomitantemente quatro predicados: tratar-se de 
institui^ao brasileira; set regimental ou estatuariamente destinada a pesqulsa, ao/en$ino, ao 
desenvolvimento institutional ou & recuperafSb social do preso; deter inquestion^vel reputafSo 

etico-profissional; nao ter fins lucrativos.

3.
4.
5.

Art. 24. £ dispens^vel a litita;ao:

(omissis)
XIII - na contratagao de institui;ao brasileira incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do 
desenvolvimento institutional, ou de instituifao dedlcada S 
recupera;ao social do preso, desde que.a contratada detenha 
inquestion^vel reputa^ao 6tico-profissional e nao tenha fins 

lucrativos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB!
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 80 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - OUANAMBI - BAHIA
CNPJ: 15.982.640/0001-98

DOCUMENT© DE ORIGEM: Secretarias de Desenvolvimento Econfimico e AsslstGntia Social
PROCESS© ADMINISTRATIVO: 221-21-PMG
PARECER N8 244/2021 - Em 18 de Agosto de 2021.

No entanto, a doutrina e a jurisprud^ntias tern entendido, que para legitimar a contratacao 
direta com fulcro no aludido permissivo legal, faz-se imprescindlvel a agregafSo de outros 
predicados, quais sejam: nexo efetivo entre o mencionado dispositive e a natureza da instituifao e 

razoabilidade de pre^o.

Passa-se, entao, a sindicar a present requisitos relevantes:

Consoante destaca-se que a pessoa Jurldica do SENAI, tiveram suas validates com o 
advento dos Oecretos 8.621/1946 e 4.048/1942, respectivamente;
Constata-se que ambas a referida institui;3o n5o atua com o firn auferir lucro, mas sim no 
fomento nos setores de capacita?ao tdcnica e melhoria da m3o de obra;
At6 a presente data n§o consta nenhuma irregularidade ou algo que desabone;
Extrai-se a ausSncia de finalidade lucrativa, estatuariamente demonstrada;
Objeto pretendido pela administrafSo 6 promover a qualificac3o profissional da populafSo, 
e por seguinte fomentar o desenvolvimento economico local, reduzindo o deficit de 
qualificacao tdcnica no mercado do municipio Guanambi-Bahia.

Conforme Hely Lopes Meireles:
A legalidade, como prlnclpio de administrafSo, signifies que o 
administrador publico est$, em toda sua atividade funcional.
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CUANAMBI

t oparecer s.m.j.

Guanambi, 18 de Agosto de 2021.

\

Pagina 4 de 4

Vale salientar, a necessidade de comuntca0o da dispensa & autoridade superior (no 
prazo de 03 dias) para ratifica?3o e publica;ao na imprensa oficial (no prazo de 05 dias), o que 4 
condifao para eflcicia de tats atos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAQA HENRKMIE PEREIRA DONATO. W - CENTRO 

CEP 46^430-000 • GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 13.982-640flJ001.96

DOCUMENTO DE ORIGEM: Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e AssistSncia Social 
PROCESSO AOMINISTRATIVO: 221-21-PMG
PARECER NP 244/2021 - Em 18 de Agosto de 2021.

Assim, conforme se infere dos dispositivos acima citados, previamente 3 contrata^ao, 
deve a Administra;ao fazer juntar e constar dos autos a razSo da escolha do fornecedor ou 
executante e justificativa do pre^o, a firn de justamente comprovar que a proposta aceita 6 a mats 
vantajosa.

Isto posto, entendo que a contrata;3o do SENAI, poder3 ser efetivada, de forma direta, 
tendo em vista que, a referida contrata?§o enquadra-se nas hipdteses de dispensa de licitafSo, 
defintda no inciso XIII do artigo 24 da Lei 8666/93; uma vez que est3 em plena conformidade com 
a lei e atende os Principles Constitucionais da efictencia e continuidade administrativa,. desde que 
respeitados os apontamentos levantados neste opinativo.

sujeito aos mandamentos da lei, e ds exig^ndas do bem 
comum, e deles n§o se pode afastar ou desviar, sob pena de 
prattcar ato invdlido e expor-se d responsabilidade disciplinar, 
civil e criminal, conforme o caso.

Principio este, vinculativo aos ditames das licitacoes e contratos publicos.

T \ Eunadson Donato de Barros (
J OAB/BA n®. 33.993

Assessor Juridicb
Decreto n® 43 de 08 de Janeiro de 2021
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PORTARIA SENAI/ N° 68/2023

de Zozs

Brasilia, 01° de novembro de 2023.

CNI
Confederaodo
National da
Indtistria

O Presidente da Confedera^ao Nacional da Industria, nesta qualidade, e 
na de Presidente do Conselho Nacional do SENAI, no exercicio de suas 
atribuiQoes inerentes a este cargo,

RESOLVE dispensar GUSTAVO LEAL SALES FILHO, da fungao de 
confianga de Diretor de Operagoes do SENAI, e designar na fungao de confianga 
de Diretor Geral do SENAI.

SBN Quadra 1 Sloco C 
Edificio Roberto Simonsen 
70040903 Brasilia OF

Servi^o Nsr.ional da Aprendizagem Industrial
P£IO l-UT'JRC DO TRABAvHO

SESI
Servr^o Social 
da Industria

IEL
Institute
Euvaldo Lodi

Tel 161) 3317 9001 
Fax (61) 33179500 
www.cni.org.br

SENAI
Sarvigo National 
de Aprendizagem Industrial

AMTSrnOI^AfKJ^
^Presidente

“Dispensa e designagao de fungao de
confianga"

o
Vigencia a partir de 01 de novtmbro
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Pomom Jurldicas

PORTARIA N° 09/2023

Diretor Regional do

RESOLVE:

A presente portaria tem seus efeitos a partir do dia 1° de agosto de 2023.

Brasilia-DF, 11 de julho de 2023.

li OMAtnBEMMCUMauuiraUNUODa

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVIQO NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribui$des que lhe confere o Artigo 39, 
do Regimento do SENAI e considerando o Oficio PRES-N0 107/2023 do Presidente 
do Conselho Regional do SENAI-DR/BA, datado de 07/07/2023.

Nomear Evandro Minuce Mazo para exercer o cargo, em comissao, de Diretor 
do Departamentd Regional do SENAI da Bahia.

Braga de Andrade 
do Conselho Nacional do SENAI

$8/7 Quadra 1 Bloco C 
Edifcio Roberto Simonsen 
70040903 Brasilia DF

ServiQo Nacional de Aprendizagem Industrial 

PCLO FtnURO DO TRABALHO

Tel 161) 33179041 
Fax (SD 33179190 
www.senai.br

CNI 
Confedera&o 
Nacional da 
Industria

R< 
Presiden

IEL 
Institute 
Euvaldo Lot

SENAI
Servico Nacional 
de Aprendizagem Industrial

SESI
Sonifo Social 
da Industria

Nomeia
SENAI da Bahia.

ro*c®cteBra«:tt»*DF 
N* do Protoaolo o

17H31

SS 2°tabeuAodenotaseprotesto
lUI TOW BRASILIA-DISTRITO FEDERAL

^ft€(^CQOTWi.AU»eNTlCID/UMhi(ii).fli1iia(s).iJr--------
^[(CXOkOyrej-RbBSOS BSAGA DE ATORADE^ ' ?!. 
K ............................."••••

&TJDFT2tQ3002020S?MlCCO .• ’ • '
CTRstb conit/n<r www tjifltjtfibr / v
!j! Emtesiemunho da verdaJe.t1- \ r
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PaeeoBO Jurldicas
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^Otaiock BraBliia-DF 
H* de Protocol© *> RegiMre

174731

■ Protocolo: 00040190 - Averba$ao- 00071522 6 marpem do 
registro primitive: 00055892...

0 QUE CERTIFICO 26/07/2023
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Possosa JurldlctB

PORTARIA N° 09/2023

RESOLVE:

A presents portaria tem seus efeitos a partir do dia 1° de agosto de 2023.

!S

OUMAnaeMMOUMsURAKaUkUMOMC

Nomear Evandro Minuce Mazo para exercer o cargo, em comissao, de Diretor 
do Departamentd Regional do SENAI da Bahia.

Braga de Andrade 
do Conselho Nacional do SENAI

Nomeia Diretor Regional do 
SENAI da Bahia.

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DO SERVIQO NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atribui$des que lhe confers o Artigo 39, 
do Regimento do SENAI e considerando o Offcio PRES-N0 107/2023 do Presidente 
do Conselho Regional do SENAI-DR/BA, datado de 07/07/2023.

Servi^Q Necional de Aprendizagem industrial 
PEU) FIHURO DO IRABALHO

Tel 161) 33179041 
Fax 161133179190 
www.seea.br

CNI 
Confedera&o 
Nacional da 
Industrie

IEL 
Instrtuto 
Euvddo Lot

Ri 

Presided

S8N Quadra 1 Bloco C 
EdiUcio Roberto Simonsen 
70040903 Brasilia DF

SENAI
Seni^o Nacional 
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SERVIQO NACIONAL DE APRE*’DSZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Departamento Regional da Bahia

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I

DO CONSELHO REGIONAL

DAS DISPOSIQ0ES PRELIMINARES

CAPITULO II

CAPITULO III

DAS REUNIOES PLENARIAS DO CONSELHO REGIONAL

CAPITULO IV

DO DEPARTAMENTO REGIONAL

SegSo I - DA COMPET£NCIA DO DIRETOR REGIONAL

CAPITULO V

DOS ATOS FORMAIS
1

I®

2

Se^So I - DO CALENDARIO E DOS VOTOS
Segao II - DAS COMISSOES
Se^o III - DA PAUTA DOS TRABALHOS

Se?ao I - DA COMPOSIQAO
Seg3o II - DA COMPETGNCIA .
Se$ao III- DAS ATRIBUIQOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO
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SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Departamento Regional da Bahia

REGIMENTO INTERNO

CAPITULOI

CAPITULO II

DO CONSELHO REGIONAL

bros:

b) quatro delegados das atividades industrials e respectivos suplentes,

■3

SEQAOI

DA COMPOSI^AO

Art. 2° - O Conselho Regional compoe-se dos seguintes

a) Presidente da Federaqao das Industrias do Estado da 'Bahia/FIEB, seu 
Presidente nato;

$ 
A

DAS D1SPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° - O ServiQo Nacional de Aprendizagem industrial - SENAI 6 uma entidade 
de direito privado nos termos da lei civil, criado pelo Decreto-iei ri° 4.048, 
22.01.42, corporificando drgaos normativos e de administragSo, de 
ambito nacional e regional, cohsoante disposto nos Arts 39 e 14 a 16 do 
Regifnento aprovado pelo Decreto n° 494, de 10.01.62.

§ 1° - O Conselho Regional constitui 6rgSo nomhativo de hatureza colegiada, com 
jurisdigao na base territorial do Estado da Bahia, incumbido de estabeiecer as 
diretrizes politicas e estrategias de atuagSo do Departamento Regional, 
acompanhar a implementa$ao das mesmas, controlar e fiscalizar a execute dos 
programas estabelecidos. . i. ;

§ 2° - O Departamento Regional, com sede em Salvador e jurisdi$§o no Estado 
da Bahia, constitui 6rg§o de admihistraQSo, encarregado de desenvolver e 
operacionalizar as a^des program^ticas concernentes aos objetivos institucionais 
da Entidade.

escolhidos pelo Conselho de Representantes da FIEB;

c) urn delegado das categorias econfimicas das comunicaQdes e da pesca, 
designado pela associa^ao de maior hierarquia e antiguidade existente no 
Estado da Bahia;
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f) Diretor do Departamento Regional do SENAI - Bahia.

a)

b)

c)

geradoras dosd)

SEQAO II
Iff

DA COMPET^NCIA DO CONSELHO REGIONAL

Art. 5° - Compete ao Conselho Regional:

I. e gestao dos

4

§ 1° - Os membros a que se referem as alineas “b", “c" e “g" exercerSo o mandate 
por 02 (dois) anos, sendo permitida a reconduQao de 2/3 (dois ter$os) da 
representagao nos casos das alineas bee.

adotar provid^ncias e medidas relatives aos trabalho^ 
recursos do Departamento Regional;

os membros referidos na alinea “b”, do Art. 2°, pelos seus substitutos 
estatuterios, ou suplentes designados;

o Diretor do Departamento Regional, por funcion^rio do Departamento 
designado pelo Presidente do Conselho Regional;

os demals membros, por credenciados das foi 
mandates efetivos. Ad

o Presidente do Conselho Regional, por urn dos representantes das 
atividades industrials de sua designate;

e) urn representante do Minist&rio da Educagao, designado pelo titular da 
pasta;

Art 3° - Os membros do Conselho Regional exercerao suas fungdes 
pessoalmente, nao sendo Ifcito faze-lo atrav&s de procurador^s ou 
mandatories.

Art 4° - Nos impedimentos, licengas. ou outros motives de ausencia, os 
Conselheiros serOo substituldos, nas reunifies plenOrias, mediante 
convocagfio, na forma a seguir indicada:

§ 2° - Os membros referidos nas alineas “c" a “e” permanecerOo na representagQo 
ate ulterior deliberagdo das fontes geradoras dos mandatos efetivos.

d) um representante do MinistOrio do Trabalho e Emprego, designado pelo 
titular da pasta;

g) de um representante dos trabalhadores da ihdustria que terO um suplente, 
ambos indicados pela orgariizagOo dos trabalhadores mais representativa 
da regiOo.
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II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

IX;

X.

autorizar a compra, ou o recebimento, por doa^o, de bens imdveis;XI.

XII.

XIII. aprovar Plano de Cargos e Saldrios e suas revisoes;

XV.

5

RE’

votar e encaminhar ao Conselho Nacional casos de alienagao ou gravame 
de bens imbveis;

aprovar, anualmente, o Planejamento Estrategico, proposto pelo Diretor 
Regional;

aprovar, na reuniao do mes de dezembro de cada ano, o Programa de 
Ag&o do Departamento Regional, concernente ao exercicio seguinte;

votar transferSncias e suplementagdes de dotagdes propostas pelo Diretor 
Regional, encaminhando o assunto (no segundo semestre, ate o mds 
setembro), a aprovagdo do Departamento Nacional, quando as alteragdes 
excederem de 25% (vinte e cinco ppr cento) de cada verba;

aprovar cessao temporaria de bens e instalagdes integrantes do patrimfinio 
do Departamento Regional;

aprovar doagao e autorizar a alienagdo de bens mbveis patrimoniais, 
propostas pelo Diretor Regional;

examinar, anualmente, o inventerio de bens a cargo da administragao 
regional;

votar, em verbas discriminadas, na reuniao de setembro de cada ano,. oj 
Orgamento Anual para o exercicio seguinte, elaborado pelo Departamento 
Regional, encaminhando-o ao Departamento Nacional ate 6 dia 30 desse 
ntes, para consolidate do Orgamento Geral do SENAI;

aprovar o Relatorio Anual e a Prestagao de Gontas da gesteo financeira da 
administrate regional, concementes a cada exercicio, apds manifestato 
da Comissdo de Gontas, para ehcaminhamento ate 31 de margo ao 
Departamento Nacional e ao Tribunal de Gontas da UniSo, atrav6s da 
Secretaria do Controle Interne do Ministerib da Fazenda;

apreciar, mensalmente, a execute orgamentaria da administrate 
regional;

manifestar-se sobre aquisigao de imbveis necessaries aos servigos do 
Departamento Regional e resolver sobre coritratos de construto de 
escolas;

XVI. autorizar a contratagao de auditoresind 
parecer sobre as demonstjacoe^

lendentes, para examinar e emitir 
\financeiras preparadas pela

XIV. apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos a cargo do 
Departamento Regional;
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XIX.

XX.

XXV. deliberar sobre proposta de altera?3o do Regimento Intemo.

SEQAO III

DAS ATRIBUIQOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO

6

R0

Art. 7° - 0 Presidente do Conselho participara, junto com o Presidente do 
Conselho Nacional, do processo de escolha e nomeagSo do Diretor do 
Departamento Regional.

XXIV. encarregar-se das incumbencias que lhe forem delegadas pelo Conselho 
Nacional;

XVII. autorizar propositura de a?des judiciais que versem materia de efeito 
relevante sobre a imagem e relacionamento institucional da Entidade;

autorizar o Departamento Regional a aplicar as multas previstas na 
legislagao vigente aos empregadores que nao cumprirem os dispositivos 
legais regulamentares e regimentals relatives ao SENAI;

administragao regional, bem como para subsidiar o trabalho da Comissao 
de Contas;

- O Conselho Regional designate 03 (ttes) de seus membros para 
constituirem uma ComissSo de Contas, com as atribuigoes constantes 
do Art. 17.

Art. 6°

autorizar conv^nios e acordos com a FIEB, demais drgSos do Sistema e 
entidades em geral, visando os objetivos institucionais, ou os interesses 
reciprocos, observados os niveis de algada e competencia a serem 
estabelecidos atravds de ato resolutorio especifico;

XXIII. deliberar sobre proposta do Diretor Regional, acerca de atos que 
disponham sobre patrimSnio ou versem materia politico-institucional 
relevante;

XXII. autorizar despesas do Departamento Regional, com observlncia dos niveis 
de algada e competencia a serem estabelecidos atravds de ato resolutdrio 
especifico;

XXI. autorizar a concessSo de contribuigdes d FIEB^ ate o limite de 1% (urn por 
cento) da receita do Departamento Regional;

XVIII. fixar a remuneragdo do Diretor do Departamento Regional, dentro dos 
niveis estabelecidos pelo Presidente do Conselho Nacional;

Art. 8° - O Presidente do Conselho designate, sempre que necessdrio, substitute 
do Diretor Regional, dentro <fcrguadm de funciondrios do Departamento 
Regional. fly ( \
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SEQAO II

DAS COMISSOES

Art 17 - Incumbe £ Comissao de Contas:

opinar sobre a execu^ao do Orcamento do Departamehto Regional;a)

b)

c)

d)

prazo de 02 (dois) anos do t&rmino do ultii

SEQAO III

DA PAUTA DOS TRABALHOS i

is os membros do

9

Art; 16 - As materias submetidas 2 deliberagao do Consetho Regional serao 
objeto de manifestagdo prdvia da ComissSo de Contas, nos casos 
previstos no Art. 17, ou de Comissdes Especiais, nas hipdteses em-que 
o Presidente ou o plendrio julgar necessdrio.

Art. 19-0 Presidente podera instituir Comissdes Especiais, de dois ou mais 
membros, para estudo de qualquer assunto do ambito de competdhcia 
do Conselho Regional.

Art 21 - As pautas das reunides serdo distribui 
Conselho, juntamente com a convocagaJ 
de 05 (cinco) dias.

opinar sobre a Prestagao de Contas e o Relatdrio Anual do 
Departamento Regional;

apreciar, mensalmente, o desenvolvimento da execugao orgamentdria 
do Departamento Regional e a movimentagao dos fundos respectivos;

pronunciar-se sobre toda e qualquer materia de interesse patrimonial, 
econdmico e financeiro do Departamento Regional, que lhe for 
submetida pelo Presidente ou pelo plendrio.

Art 18 - Para desempenho de suas atribuigdes, a Comissao de Contas poderd 
dispor dos servigos dos auditores independentes, contratados para 
examinar e emitir parecer sobre as demonstragdes financeiras 
preparadas pela administragdo regional.

is\a toi
, com a^iteceddncia minima

Pardgrafo Unico - Alem das atribuigdes que lhe forem estabelecidas, os 
auditores emitirdo e fomecerao a Comissao de Contas um certificado de revisdo e 
de exatidao das contas da administragdo regional.

Art 20 - Os auditores serao contratados pelo prazo mdximo 24 (vinte e quatro) 
meses, mediante prdvia autorizagdo do Conselho Regional e ndo 
poderao ser contratados por outro periodo, antes de transcorrido o 

coiffihto.
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Art 23 * A ordem dos trabalhos das reunites serd a seguinte:

discussdo e aprovagdo da ata da reuniSo anterior;a)

b) comunicagdes da PresidSncia;

informagdes executivas;c)

d) assuntos para deliberagdo e homologagao;

e) apreciagdo do relatdrio mensal de desempenho;

f) o que ocorrer.

CAPiTULO IV

DO DEPARTAMENTO REGIONAL

SEQAOI

DA COMPET^NCIA DO DIRETOR REGIONAL

Art. 25 - Compete ao Diretor Regional:

I.

II.

III.

IV.

10

Art. 22 - Os assuntos nao apreciados pennanecerao em pauta para a reunido 
seguinte.

submeter ao Conselho Regional para exame e aprovagao, na reuni&o do 
mes de setembro de cada ano, a Proposta OrgamentSria do exerclcio 
subseqQehte, em verbas discriminadas, com observ^ncia dos fundos 
aprovados pelo Conselho National;

atuar em conformidade com as diretrizes e orientagao do Conselho 
Regional;

atuar articuladamente com os respons£veis pela gestao das demais 
Entldades do Sistema FIEB;

ao<"Departamento National, 
na reunidqdo mes de margo;

Art. 24 • Os trabalhos e as ocorrdncias das reunioes do Conselho serao 
resumidos em atas e encaminhadas, afe 08 (oito) dias ap6s sua 
realizagSo para, atrav6s do Presidente, serem submetidas d 
aprovagao do Conselho na reunido seguinte.

submeter ao Conselho Regional, ate o dia 28 de fevereiro do exercicio 
subsequente, para exame e aprovagdo, o Relatdrio e a Prestagdo de 
Contas da gesteo financeira da administragSo regional, concefnentes ao 
ano anterior, encaminhando-o^ aof~Departamento National, para 
apreciagao pelo Conselho Naciom
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V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.

submeter ao Conselho Regional a alienage ou doa^ao de bens;XIV.

XV.

XVI.

XVII.

11

submeter ao Conselho Regional o Plano de Cargos e Sailcirios e suas 
revisfies;

elaborar e submeter ao Conselho Regional, anualmente ate o dia 10 de 
dezembro, o Planejamento Estrategico do orgao;

submeter ao Conselho Regional, na reuniao do mes de dezembro de cada 
ano, o Programa de A^So do Departamento Regional, para o exercicio 
seguinte;

encaminhar ao Conselho Regional os elementos necess&rios a analise e 
autorizapao para contrata^o, por este, de auditores independentes, para o 
firn de examinar e emitir parecer sobre as demonstrates financeiras 
preparadas pela administrate regional, bem como para subsidiar o 
trabalho da Comissao de Contas;

acompanhar a regularidade da escriturato contebil, adotando o piano de 
contas aprovado pelo Departamento Nacional;

representar o Departamento Regional perante os poderes publicos, as 
autarquias e institutes privadas, restrita a representat0 em M20 aQS 
assuntos pertinentes a administrato de seus servigos, gesteo de seus 
recursos, regime de trabalho e relates empregaticias, podendo para esse 
firn constituir procuradores e mandatarios;

proper ao Conselho Regional convenios e acordos com orgaos do Sistema 
FIEB, visando os objetivos institucionais e interesses reciprocos das 
entidades;

preparar e submeter ao Con 
de services e demais ajus{

io I
de

rational, convSnios, acordos, contratos 
intetesse do Departamento Regional;

submeter ao Conselho Regional casos de aplicat0 de multas aos 
empregadores da ihdustria e atividades assemelhadas, transgressores dos 
dispositivos legais e regulamentares, consoante definite dp Departamento 
Nacional;

submeter ao Presidente do Conselho Regional a admissao, demissao e 
promote dos colaboradores, observando a sisterrtetica implantada, 
aplicando sant^s disoiplinares e lotando nos segmentos da estrutura 
organizacional;

acompanhar e submeter ao Conselho Regional o desempenho econdmico- 
financeiro do Departamento Regional, atrav6s de Relatdrios Gerenciais 
mensais, concernentes ao mds anterior;

submeter ao Conselho Regional, dentro dos cronogramas estabelecidos 
pelo Conselho Nacional, as retificapdes orpamenterias que se tomarem 
imprescindiveis no decorrerdo exercicio em curso;
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XIX.

XX.

XXL

XXIV. fazer cumprir as diretrizes e deliberates do Conselho Regional.

CAPITULOV

DOS ATOS FORMAIS

I.

II.

111.

12)

ihosen - OfidMMaria Luiza do:

Parcigrafo Unico - As delegates de competdncia, constantes deste artigo, 
reger-se-^o pelo disposto nos Artigos 1288 a 1330 do Cddigo Civil.

observados os niveis de algada e competSncia estabelecidos na forma do 
Art. 5°, inciso XX; deste Regimento;

autorizar despesas da entidade, com observdncia dos niveis de al^ada e 
competdncia estabelecidos na forma do Art. 5°, inciso XXII, deste 
Regimento;

elaborar e submeter ao Conselho Regional normas e procedimentos 
administrativos internos do Departamento Regional;

Propdsit°> quando o Diretor Regional encaminhar determinada materia 
para aprovato do Conselho Regional;

Portaria, quando consistir em ato normative ou autorizativo firmado pelo 
Diretor Regional;

^111.86
Emlssor: 1568

submeter ao Conselho Regional proposta acerca de atos que disponham 
sobre patrimdnio ou versem materia politico-institucional relevante;

IRffi
Itos Sli

illil’'OAJE: 0665^1 

I hj I omr ™

-'kBep§ffamento Regional da

XVII. abrir e movimentar contas para os fundos do Departamento Regional, no 
Banco do Brasil ou Caixa Ecorifimica Federal, em conjunto com o 
Presidente do Conselho Regional ou mandaterio de sua designate;

Art 26 - Os atos formais, no ambito do SENAI - 
Bahia, terao as seguintes denominates:
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Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem 
Industrial.

Art. 29 0 presente decreto entrara em vigor na data de sua 
publicagao.

Brasilia, em 10 de Janeiro de 1962, 141Q da Independencia e 
74- da Republica.

Tancredo Neves
Antonio de Oliveira Brito

0 PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das 
atribuigoes que lhe confere o art. 18, item III, do Ato Adicional 
a Constituigao, decreta:

1 Publicado no Diario Oficial da Uniao (DOU), de 11 de Janeiro de 1962.
2 O Decreto n9 91.144, de 15 de margo de 1985, criou por desdobramento 
do Ministerio da Educagao e Cultura, o Ministerio da Cultura, alterando 
a denominagao do Ministerio da Educagao e Cultura para Ministerio da 
Educagao. Por meio da Lei nQ 8.490, de 19 de novembro de 1992, o Ministerio 
da Educagao passou a denominar-se Ministerio da Educagao e do Desporto. 
A Medida Provisoria n2 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu na Lei 
n2 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagao de Ministerio 
da Educagao, que foi mantida pela Lei n2 10.683, de 28 de maio de 2003.

Art. I2 Fica aprovado o Regimento do Servigo Nacional 
de Aprendizagem Industrial (SENAI), que com este baixa, 
assinado pelo Ministro de Estado da Educagao e Cultura2.

DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962.1
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Art. 1- 0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), 
organizado e administrado pela Confederagao Nacional da 
Industria, nos termos do Decreto-lei nQ 4.048, de 22 de janeiro 
de 1942, tem por objetivo:

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnologicas 
de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

b) assistir os empregadores na elaboragao e execugao de 
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos 
niveis de qualificagao, e na realizagao de aprendizagem 
metodica ministrada no proprio emprego;

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeigoamento e a 
pessoal de diregao e a empregados de excepcional valor das 
empresas contribuintes, bem como a professores, instrutores, 
administradores e servidores do proprio SENAI;

REGIMENTO DO SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM 
INDUSTRIAL-SENAI

CAPITULO I
Dos Objetivos

c) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a 
oportunidade de completar, em cursos de curta duragao, a 
formagao profissional parcialmente adquirida no local de trabalho;

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigao, 
ou sob forma de cooperagao, a aprendizagem industrial a que 
estao obrigadas as empresas de categorias economicas sob 
sua jurisdigao, nos termos de dispositive constitucional e da 
legislagao ordinaria;

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
E

R
SO

N
 M

A
R

C
O

S M
A

T
T

 - 12/03/2026 09:48:00
A

cesse em
: https://e.tcm

.ba.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e280bf07-5d4a-4b81-a6d3-4e8a8d045680



REGIMENTO DO SERVICC tiACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

respondem

IO

Art. 22 0 SENAI funcionara como orgao consultivo do 
Governo Federal em assuntos relacionados com a formagao 
de trabalhadores da industria e atividades assemelhadas.

Art. 32 0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial e 
uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, com 
sede e foro juridico na Capital da Republica, cabendo a sua 
organizagao e diregao a Confederagao Nacional da Industria.

Art. 62 A divida ativa do Servigo Nacional de Aprendizagem 
Industrial, decorrente de contribuigdes, multas ou obrigagdes

CAPITULO II
Caracterfsticas Civis

3 Os atos constitutivos do SENAI encontram-se arquivados e registrados no 
Is Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturals e Juridicas, localizado em 
Brasilia-DF.
4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n9 5.461, de 25 de junho de 1968), 
Aeroviario (Decreto-lei n9 1.305, de 8 de Janeiro de 1974) e Rodoviario (Lei 
ne 8.706, de 14 de setembro de 1993).

Art. 52 As despesas do SENAI serao custeadas por uma 
contribuigao mensal das empresas das categorias econdmicas 
da industria, dos transportes4, das comunicagdes e da pesca, 
nos termos da lei.

Art. 42 A entidade inscrevera no registro publico competente 
3 os seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.

Paragrafo unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI, 
embora responsaveis, adrninistrativa e criminalmente, 
pelas malversagoes que cometerem, nao 
individualmente pelas obrigagdes da entidade.
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Art. 8g 0 SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo 
Presidente do Conselho Nacional que, para esse firm, podera 
constituir mandatarios e procuradores.

Art. 7g As agdes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem 
Industrial for autor, reu ou interveniente correrao no juizo 
privative da Fazenda Publica.

contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas 
instituigdes arrecadadoras, segundo o rito processual dos 
executives fiscais.

Art. 10. No que concerne a orgamento e prestagao de contas 
da gestao financeira, a entidade, alem das exigencias da sua 
regulamentagao especifica, esta adstrita ao disposto nos, arts. 
11 e 13 da Lei nQ 2.613, de 23 de dezembro de 19556.

Paragrafo unico. No caso de cobranga direta pela entidade, 
a divida considerar-se-a suficientemente instruida com 
o levantamento do debito junto a empresa, ou com os 
comprovantes fornecidos pelos orgaos arrecadadores.

5Vide o art. 13 da Lei n°2.613, de23 de setembro de 1955, bem comoo art. 150, 
inciso VI, alinea ‘c’, da Constitui^ao da Republica Federativa do Brasil de 1988 
(CRFB/1988), combinado com o art. 14 do Codigo Tributario Nacional (CTN).
6 Onde se le Lei n- 2.613, de 23 de dezembro de 1955, leia-se Lei nQ 2.613, 
de 23 de setembro de 1955.
7 Dispositivo renumerado pelo Decreto nQ 6.635, de 5 de novembro de 2008, 
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 (antigo paragrafo unico).

Art. 9g Os bens e servigos do SENAI gozam da mais ampla 
isengao fiscal.5

§ 1Q A execugao orgamentaria dos orgaos nacionais e regionais 
sera de responsabilidade de cada um deles.7
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§ 1Q 0 ato extintivo, a requerimento da ConfederaQao Nacional 
da Industria, sera inscrito no registro publico competente, 
para os efeitos legais.

Art. 12. 0 SENAI, afora os casos de dissolugao em virtude 
de lei, podera cessar a sua atividade por deliberagao da 
Confedera$ao Nacional da Industria, tomada por tres quartas 
partes dos votos do seu Conselho de Representantes, em 
reuniao especialmente convocada para esse fim.

Art. 11. Em sua condigao de entidade de ensino, o SENAI sera 
fiscalizado pelo Ministerio da Educagao e Cultura.

§ 2Q Os orgaos do SENAI destinarao em seus orgamentos 
anuais parcela de suas receitas llquidas da contribuigao 
compulsoria geral a gratuidade em cursos e programas de 
educagao profissional, observadas as diretrizes e regras 
estabelecidas pelo Conselho Nacional.8

8 Alteragao proposta pelo Conselho de Representantes da Confedera^ao 
Nacional da Industria (CNI) em reuniao realizada em 12 de agosto de 2008 e 
ratificada pelo Decreto n9 6.635, de 5 de novembro de 2008, publicado no 
DOU de 06 de novembro de 2008.
9 Vide Nota n9 8.
10 Vide Nota n9 8.

§3-0 montante destinado ao atendimento do disposto no 
§ 2Q abrange as despesas de custeio, investimento e gestao 
voltadas a gratuidade.9

Paragrafo unico. O Departamento Nacional disponibilizara 
ao Ministerio da Educagao informagoes necessarias ao 
acompanhamento das agdes voltadas a gratuidade, de 
acordo com metodo de verificagao nacional a ser definido 
de comum acordo.10
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Art. 15. Sao orgaos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdigao em todo o Pais;

Art. 16. Sao orgaos de administragao:

a) o Departamento Nacional, com jurisdigao em todo o Pais;

Art. 13. 0 SENAI, sob regime de unidade normativa e de 
descentralizagao executiva, atuara em intima colaboragao e 
articulagao com os estabelecimentos contribuintes, atraves 
dos respectivos orgaos de classe, visando ao estabelecimento 
de urn sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade 
de objetivos e de pianos gerais, adaptavel aos meios peculiares 
as varias regioes do Pais.

§ 2Q Na hipotese de dissolugao, o patrimonio do SENAI 
revertera em favor da Confederagao Nacional da Industria.

Art. 14. 0 SENAI, para a realizagao das suas finalidades, 
corporifica orgaos normativos e orgaos de administragao, de 
ambito nacional e de ambito regional.

b) os conselhos regionais, com jurisdigao nas bases territoriais 
correspondentes.

b) os Departamentos Regionais, com jurisdigao nas bases 
territoriais correspondentes.

CAPITULO III
Da Organizagao
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REGIMENT© DO SERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Art. 17. 0 Conselho Nacional tera a seguinte composigao:

14
d) diretor do Departamento Nacional do SENAI;

a) presidente da Confederagao Nacional da Industria que sera 
seu presidente nato;

CAPITULO EV
Do Conselho Nacional

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministerio da 
Educagao e Cultura12;

b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade 
de presidentes das federagdes industrials, representando as 
categorias econdmicas da industria;

11 Vide Nota n2 4.
12 Vide Nota n2 2.
13 O art. 32 da Lei n2 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagao 
do Ministerio do Trabalho e Previdencia Social para Ministerio do Trabalho e 
os desvinculou, tendo sido criado o Ministerio da Previdencia e Assistencia 
Social. A Medida Provisoria n2 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu 
na Lei n2 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagao de 
Ministerio do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n2 10.683, de 28 
de maio de 2003.

f) um representante do Ministerio do Trabalho e Previdencia 
Social13, designado por seu titular;

c) um representante das categorias economicas dos 
transportes11, das comunicagoes e da pesca, designado 
pelo orgao sindical de grau superior de maior hierarquia e 
antiguidade, no ambito nacional;
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-1

Art. 18. Os membros do Conselho exercerao suas fungoes 
individualmente, nao lhes sendo permitido faze-lo atraves de 
procuradores.

a) o presidente da Confederagao Nacional da Industria, pelo 
seu substitute estatutario no orgao de classe;

§ 1Q Nos casos de ausencia ou impedimentos, os conselheiros 
serao representados, mediante convocagao:

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado 
por este orgao, entre os seus membros;

§ 1Q Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da 
industria ou duas ou mais centrais sindicais poderao somar 
seus indices de sindicalizagao do setor da industria para 
atender ao requisito de representatividade estabelecido 
na alinea "g"-

14 Altera^ao proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagao 
Nacional da Industria (CNI) em reuniao ordinaria realizada em 10 de margo de 
2006 e ratificada pelo Decreto nQ 5.727, de 16 de margo de 2006, publicado no 
DOU, de 17 de margo de 2006.
15 Vide Nota nQ 14.
16 Vide Nota nQ 14.

g) seis representantes dos trabalhadores da industria, e 
respectivos suplentes, indicados pelas confederagdes 
de trabalhadores da industria e centrais sindicais, que 
contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores 
sindicalizados em relagao ao numero total de trabalhadores 
da industria em ambito nacional.14

§ 2Q A indicagao dos representantes dos trabalhadores sera 
proporcional a representatividade das entidades indicantes.
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Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

16

c) autorizar as transferencias e as suplementagoes de dotagdes 
solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo 
a materia a autoridade competente, quando a alteragao for 
superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cada verba;

§ 39 0 voto, em plenario, dos delegados dos conselhos 
regionais, como representantes das categorias econdmicas 
da industria, sera contado a razao de um por duzentos mil 
operarios ou fragao, existentes na base territorial respectiva, 
enquanto que o dos demais tera peso unitario.

b) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento 
Nacional;

c) cada trabalhador pelo respective suplente que constar do 
ato que indicou o titular;17

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela 
administragao nacional e pelas administragdes regionais na 
educagao profissional e tecnoldgica, incluida a aprendizagem 
industrial, bem como regulamentar a questao da gratuidade 
tratada nos §§ 2- e 3Q do art. IO;20

17 Vide Nota nQ 14.
18 Vide Nota nQ 14.
19 Vide Nota nQ 14.
20 Vide Nota nQ 8.

§ 2- 0 mandate dos Conselheiros indicados nas alineas "c", 
19 "f" e "g" do art. 17 sera de dois anos, podendo ser renovado.

18d) os demais, por quern for indicado pelo ente representado.
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e) autorizar a alienagao ou gravame dos imoveis do SENAI;

17

I) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Nacional;

j) estabelecer a designagao e a forma de funcionamento de 
delegacies para administrarosservigosdainstituigaonasunidades 
polfticas onde nao haja federagao de industria reconhecida;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados 
pelas empresas, bem como a duragao dos cursos;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, 
aprovar os quadros de pessoal, fixar os padrdes de vencimentos, 
o criterio e a epoca de promogdes, bem como examinar quaisquer 
reajustamentos de salaries do Departamento Nacional;

i) determinar, depois de verificagao realizada por comissao 
especial que designar, a intervengao na administragao regional 
que descumprir disposigao legal, regulamentar, regimental ou 
resolugao plenaria, ou em caso de comprovada ineficiencia;

h) deliberar sobre prestagdes de contas anuais do Diretor do 
Departamento Nacional, as.quais deverao ser previamente 
submetidas ao exame da Comissao de Contas a que se 
referem os artigos 22 e 23;

f) autorizar a alienagao dos bens mdveis patrimoniais que 
estejam sob a responsabilidade da administragao nacional;

g) homologar os pianos de contas do Departamento Nacional 
e dos Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer 
propostas de suas alteragdes;

d) autorizar a compra, ou recebimento por doagao, dos 
imoveis, no Departamento Nacional;
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18

t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;

v) expedir as normas internas de seu funcionamento, 
alterando-as quando julgar conveniente;

u) deliberar sobre o relatorio anual das atividades da 
Instituigao em todo o Pais;

q) autorizar a execugao de pianos de bolsas de estudo 
no Pais ou no estrangeiro, para tecnicos das empresas 
contribuintes, ou do SENAl, a serem custeados, parcial ou 
totalmente, pela Instituigao;

r) autorizar a realizagao de convenios entre o SENAl e 
entidades ou escolasdetodos os niveis, visandoaformagao 
ou ao aperfeigoamento de mao-de-obra industrial;

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagao ou 
do aperfeigoamento do pessoal latino-americano, ou de 
outra procedencia, quando decorrentes de acordos com 
entidades internacionais;

o) autorizar a realizagao de acordos com os orgaos 
internacionais de assistencia tecnica, visando a formagao 
de mao-de-obra e ao aperfeigoamento do pessoal docente 
e tecnico do SENAl e das empresas contribuintes;

n) autorizar a realizagao ou anulagao de convenios que 
impliquem na concessao de isengao de contribuigao 
devida ao SENAl;

s) julgar, em instancia final, os recursos das decisdes 
das administragdes regionais que aplicarem multas e 
penalidades as empresas infratoras das leis pertinentes ao 
SENAl;
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z) dar solugao aos casos omissos.

19

§ I9 Os auditores nao poderao ser contratados por outro 
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do 
termino do ultimo contrato.

§ 29 Alem das atribuigoes que lhes forem determinadas 
pela Comissao, deverao os auditores encaminhar a esta 
um certificado de revisao e de exatidao das contas do 
Departamento Nacional e das delegacias regionais.

Art. 22. O Conselho Nacional designara tres (3) dos seus 
membros para constituirem uma Comissao de Contas que 
tera a incumbencia de fiscalizar a execugao orgamentaria, 
bem como a movimentagao de fundos do Departamento 
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 21. 0 Conselho Nacional, para o desempenho de suas 
atribui^bes especificas, dispora de um secretario, de um 
consultorgeralede umconsultorjundico, alem dos assessores 
tecnicos que forem necessaries, a juizo do presidente.

x) decidir, em ultima instancia, as questoes de ordem 
geral do interesse do SENAI, ex oficio ou que lhe 
forem submetidas pelo Departamento Nacional e pelas 
administragoes regionais;

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho 
Nacional serao autorizadas pelo seu presidente e 
correrao a conta de verbas destacadas no orgamento do 
Departamento Nacional.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuigdes a 
Comissao de Contas dispora de auditores que deverao ser 
contratados pelo prazo maximo de 18 meses.
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Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

20

Art. 26. 0 Conselho, no exercfcio de suas atribuigdes, sera 
coadjuvado, no que for precise, pelo Departamento Nacional, que 
lhe ministrara, durante as sessdes, assistencia tecnica necessaria.

§ 2- As decisdes serao tomadas por maioria de sufragios, cabendo 
ao presidente o vote de qualidade nos empates verificados.

Art. 25. 0 Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes 
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo 
presidente ou por dois tergos de seus membros.

§1-0 Conselho se instalara com a presenga de um tergo dos 
seus membros, sendo, porem, necessario o comparecimento 
da maioria absoluta para as deliberagdes.

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, 
todas as resolugdes emanadas do Conselho Nacional;

c) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento 
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da industria 
e do SENAI com pianos de estudo no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessdes, ad-referendum do 
Conselho Nacional, as atribuigdes indicadas nas alineas "c", 
"o", "p"e"r" do art. 19.

Art. 27. 0 Conselheiro mantera contato permanente com 
a Confederagao Nacional da Industria, na troca e coleta de 
elementos relatives ao ensino industrial, autorizando, quando 
necessario, a celebragao de acordos e convenios.

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e 
Delegados Regionais;
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Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:

a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

21

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de 
edificagoes, bem como no exame e escolha de equipamentos 
escolares;

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a 
execugao orgamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;

e) estabelecer criterios e meios para avaliagao do rendimento 
escolar;

h) orientar os servigos orgamentarios e contabeis dos 
Departamentos Regionais, visando a sua uniformidade;

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboragao 
de pianos de escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantagao de 
cursos novos e no aperfeigoamento dos existentes;

CAPITULO V
Do Departamento Nacional

g) colaborar com as empresas contribuintes no estudo de 
pianos de treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, 
promovendo entendimentos entre os Departamentos 
Regionais e os empregados, para a realizagao;

d) elaborar programas, series metodicas, livros e material 
didatico, diretamente ou em colaboragao com os 
departamentos regionais e edita-los quando conveniente;
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n) organizar ou realizar cursos de aperfeigoamento e de 
especializagao do pessoal docente, tecnico e administrativo 
do SENAI;

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas 
pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis 
pertinentes do SENAI.

j) submeter ao Conselho Nacional o piano de contas do 
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais;

m) elaborar relatorio anual sobre a formagao e treinamento de 
mao-de-obra no SENAI e nas empresas;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem 
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber os dados 
coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises 
necessarias;

I) promover reunioes de diretores, chefes de servigos, 
professores, instrutores, supervisores e tecnicos dos 
Departamentos Regionais e das empresas, para exame de 
problema de formagao e treinamento de mao-de-obra;

q) submeter a aprovagao do Conselho Nacional proposta de 
regras de desempenho a ser seguida pelos orgaos do SENAI 
nas agoes de gratuidade, cujo teor devera observar o principio 
federativo, as diretrizes estrategicas da entidade e o controle 
com base em indicadores qualitativos e quantitativos;21

21 Vide Note ns 8.

o) realizar estudos e pesquisas de natureza tecnica e 
administrativa, de interesse da Instituigao;
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

23

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatorio 
das atividades do Departamento Nacional;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, 
todos os servigos a cargo do Departamento Nacional, 
expedindo ordens, instrugoes de servigo e portarias praticando 
todos os atos necessaries ao pleno exercicio de suas fungdes;

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as 
resolugdes emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu 
presidente;

Paragrafo unico. 0 Diretor do Departamento Nacional sera 
substitufdo, em seus impedimentos, por pessoa designada 
pelo presidente do Conselho Nacional.

r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de 
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as

22agdes de gratuidade.

c) apresentar ao Conselho Nacional as propostas 
orgamentarias, os balangos e as prestagdes de contas anuais 
do Departamento Nacional, encaminhando posteriormente 
essa documentagao ao drgao competente;

22 Vide Note nQ 8.

Art. 29. 0 Departamento Nacional sera dirigido por um diretor, 
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho 
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagao 
universitaria e conhecimentos especializados de ensino 
industrial.

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
E

R
SO

N
 M

A
R

C
O

S M
A

T
T

 - 12/03/2026 09:48:00
A

cesse em
: https://e.tcm

.ba.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e280bf07-5d4a-4b81-a6d3-4e8a8d045680



REGIMENTO DO SERVICJO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

24

k) cumprir qualquer missao de natureza tecnica ou funcional que 
lhe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

i) submeter a apreciatjao do Conselho Nacional proposiQbes 
sobre assuntos que, fora da algada da decisao do Diretor, 
sejam de interesse da Instituigao;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores 
mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional;

e) organizar e submeter a aprovagao, do Conselho Nacional 
o quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro dos 
limites orgamentarios;

m) delegar competencia a chefes de servigo do Departamento 
Nacional, mediante aprovagao do presidente do Conselho 
Nacional.

I) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra 
"q" do art. 19 e na letra "c" do art. 24;

h) conceder ferias, licengas e aplicar penas disciplinares 
aos serventuarios do Departamento Nacional, assim como 
resolver sobre a movimentagao do pessoal, dentro dos 
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento 
dos cargos e fungoes de confianga;

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do 
Departamento Nacional, assinando os cheques com o 
presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este 
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do 
Departamento Nacional, mediante aprovagao do presidente 
do Conselho Nacional;

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

V
E

R
SO

N
 M

A
R

C
O

S M
A

T
T

 - 12/03/2026 09:48:00
A

cesse em
: https://e.tcm

.ba.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: e280bf07-5d4a-4b81-a6d3-4e8a8d045680



REGIMENTO DO SERVED NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

25

d) do diretor do Departamento Regional;

Art. 32. Os Conselhos Regionais se comporao dos seguintes 
membros:

a) do presidente da federagao de industrias, que sera o seu 
presidente nato, ou seu representante;

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territorios em 
que houver federagao de industrias oficialmente reconhecida 
e filiada ao orgao superior da classe sera constituido um 
Conselho Regional e instalado um Departamento Regional do 
SENAI, com jurisdigao na base territorial respectiva.

SEQAOI
Conselhos Regionais

CAPITULO VI
Orgaos Regionais

23 Vide Note ne 14.
24 Vide Nota nQ 4.
25 Vide Nota 13.

e) de um representante do MinisteriodoTrabalhoe Previdencia 
Social , designado pelo titular da pasta;

b) de quatro delegados das atividades industrials, escolhidos 
pelo Conselho de Representantes da entidade federative;

c) de um delegado das categorias economicas dos 
transportes24, das comunicaQdes e da pesca, escolhido pela 
associagao sindical de maior hierarquia e antiguidade existente 
na base territorial respectiva;
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Art. 34. Compete a cada Conselfio Regional:
26

c) apreciar periodicamente a execugao orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da 
administragao regional;

a) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento 
Regional, e submete-lo ao poder competente;

f) de um representante do Ministerio da Educagao e Cultura26, 
designado pelo seu titular;

Art. 33. Ocuparao os lugares dos Conselheiros Regionais, nas 
suas faltas e impedimentos, os substitutes estatutarios, ou os 
suplentes designados.

26 Vide Note ne 2.
27 Vide Note ns 14.
28 Vide Note ns 14.

Paragrafo unico. Os representantes a que se referem as alineas 
"b", "c" e "g" exercerao o mandate por dois anos, sendo 
permitida a recondugao de dois tergos da representagao nos 
casos das alineas "b" e "c".28

g) de um representante, e respective suplente, dos 
trabalhadores da industria, indicado pela organizagao dos 
trabalhadores mais representativa da regiao.27

b) autorizar as transferencias e as suplementagdes de 
dotagdes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional, 
encaminhando o assunto a aprovagao da autoridade 
competente quando as alteragbes excederem de 25% (vinte e 
cinco por cento) de cada verba;
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f) resolver sobre os contratos de construgao de escolas na regiao;

27

j) deliberar sobre o relatorio anual do Departamento Regional, 
remetendo uma via dele ao Departamento Nacional, em tempo 
util, para o prepare do relatorio anual deste orgao;

e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento 
Regional, a qual devera ser previamente submetida ao exame de 
uma Comissao de Contas a que se referem os artigos 35 e 36;

i) autorizar a alienagao de bens moveis patrimoniais que 
estejam sob a responsabilidade da administragao regional;

I) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, 
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar os padroes de 
vencimentos, determinar o criterio e a epoca das promogbes, 
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salaries;

m) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Regional 
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do Conselho 
Nacional;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagao, de bens 
imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagao ou gravame de bens imoveis 
e encaminha-la a decisao do Conselho Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as penas 
previstas na legislagao vigente aos empregadores que 
nao cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e 
regimentals relatives ao SENAI;

k) desempenhar as incumbencias que lhe forem delegadas 
pelo Conselho Nacional;
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o) estabelecer as normas internas do seu funcionamento;

28

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-ao, ordinariamente, 
uma vez por mes e, extraordinariamente, quando convocados

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas, 
todas as resolugdes emanadas do Conselho Regional.

Art. 35. 0 Conselho Regional designara 3 (tres) dos seus 
membros para constituirem uma Comissao de Contas que 
tera a incumbencia de fiscalizar a execugao orgamentaria, bem 
como a movimentagao de fundos do Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigoes a Comissao 
de Contas dispora de auditbres que deverao ser contratados 
pelo prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

§ 1e Os auditores nao poderao ser contratados por outro 
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do 
termino do ultimo contrato.

§ 2- Alem das atribuigoes que lhes forem determinadas pela 
Comissao de Contas deverao os auditores encaminhar a esta 
um certificado de revisao e de exatidao das contas.

q) autorizar a concessao de contribuigbes a federagao de 
industriais de sua base territorial ate o limite de um por cento 
da receita regional.

p) estabelecer a cedula de presenga dos conselheiros, nao 
podendo esta exceder, mensalmente, o valor do salario 
minimo mensal da regiao;
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Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagao 
da aprendizagem e treinamento de mao-de-obra no proprio 
emprego, elaborando pianos e programas;

a) submeter ao Conselho Regional o piano para a realizagao 
da aprendizagem na regiao;

Paragrafo unico. 0 Diretor Regional sera substitufdo, nos seus 
impedimentos, por quern for designado pelo presidente do 
Conselho Regional, dentro do quadro de serventuarios do 
Departamento Regional.

SEQAO II
Dos Departamentos Regionais

b) estabelecer, mediante aprovagao do Conselho Regional, 
a localizagao e os pianos de instalagao de escolas, cursos 
de aprendizagem e cursos extraordinarios para operarios 
maiores de 18 anos;

Art. 39. Cada Departamento Regional sera dirigido por um 
diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente do 
Conselho Regional, pelo presidente do Conselho Nacional e por 
este demissivel "ad-nutum", devendo a escolha recair em pessoa 
que, alem de ter formagao universitaria, possua conhecimentos 
especializados de ensino industrial, com experiencia no 
magisterio ou na administragao dessa modalidade de ensino.

pelo presidente ou por dois tergos de seus membros, 
aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no 
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.
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m) elaborar o relatorio anual das atividades do Departamento 
Regional;

I) aplicar as penas previstas na legislagao vigente aos 
empregadores que nao cumprirem os dispositivos legais, 
regulamentares e regimentals relatives ao SENAI, obedecido 
o disposto na letra "n" do art. 34;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando 
o piano de contas aprovado pelo Conselho Nacional;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de 
aprendizagem e cartas de oficios;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar 
medidas para o seu aprimoramento, de maneira a assegurar a 
eficiencia do ensino ministrado nas escolas do SENAI, na regiao;

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, tecnico e 
administrativo, articulando-se, para isso, com o Departamento 
Nacional;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de 
pessoal realizado nas empresas contribuintes;

j) elaborar a proposta orgamentaria, em verbas globais, 
e preparar a prestagao de contas anual do Departamento 
Regional;

e) elaborar programas, series metodicas, livros e material 
didatico, sempre que possivel em colaboragao com o 
Departamento Nacional;

h) fazer realizar as provas de habilitagao para a concessao de 
certificados de aprendizagem e de cartas de oficios;
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b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, 
todos os servigos do Departamento Regional, expedindo 
ordens, instrugdes de servigo e portarias e praticando todos 
os atos necessaries ao pleno exercicio de suas fungdes;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro 
de pessoal do Departamento Regional, dentro dos limites 
orgamentarios;

g) conceder ferias, licengas e aplicar penas disciplinares 
aos serventuarios do Departamento Regional, assim como 
resolver sobre a movimentagao do pessoal, dentro dos 
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento 
dos cargos e fungdes de confianga;

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as 
resolugdes emanadas do Conselho Regional e encaminhadas 
pelo seu presidente;

c) apresentarao Conselho Regional as propostas orgamentarias 
e as prestagdes de contas anuais do Departamento Regional, 
encaminhando-as, posteriormente, ao orgao competente;

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores 
mediante aprovagao do Presidente do Conselho Regional;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do 
Departamento Regional, mediante aprovagao do presidente 
do Conselho Regional;

d) apresentar, anualmente, ap. Conselho Regional, o relatdrio 
das atividades do Departamento Regional;
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Art. 42.0 exercicio de todas as fungdes do Servigo Nacional de 
Aprendizagem Industrial dependera de provas de habilitagao 
ou de selegao, salvo os contratos especiais.

Art. 43. 0 Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera os 
direitos e deveres dos funcionarios da entidade em todo o 
Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estao sujeitos a legislagao do 
trabalho e da previdencia social, considerando-se o Servigo 
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de 
entidade civil de direito privado, como empresa empregadora.

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAI

i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento 
Regional, assinando os cheques com o Presidente do 
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas 
as normas previstas no art. 54.

29 0 Decreto-lei nQ 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutes 
de Aposentadoria e Pensdes sob a denominatjao de Instituto Nacional de 
Previdencia Social (INPS). A Lei nQ 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17, 
mediante a fusao do Instituto de Administragao da Previdencia e Assistencia 
Social (IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Paragrafo unico. Os servidores do SENAI serao segurados 
obrigatorios do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos 
Industriarios.29
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b) as doagoes e legados;

c) as subvengoes;

33

f) as rendas eventuais.

d) as multas arrecadadas por infragao de dispositivos legais e 
regulamentares;

CAPITULO VIII
Dos Recursos do SENAI

30 Peloart. 1edo Decreto-lei n9 6.246, de Sdefevereirode 1944, a contribuigao 
destinada a montagem e ao custeio das escolas de aprendizagem, a cargo do 
SENAI, passou a ser arrecadada na base de um por cento sobre o montante 
da remuneragao paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus 
empregados.
31 O art. 3Q da Lei nQ 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria 
da Receita Federal do Brasil como orgao responsavel pela arrecadagao e 
fiscalizagao da contribuigao de terceiros.

a) as contribuigdes previstas em lei;30

e) rendas oriundas de . prestagoes de servigos e mutagdes 
patrimoniais, inclusive as de' locagao de bens de qualquer 
natureza;

Art. 46. A arrecadagao das contribuigdes devidas ao SENAI sera 
feita pelo Institute ou Caixa de Aposentadoria e Pensdes31 a que 
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitantemente com a 
das contribuigdes de previdencia social, quer na fase de cobranga 
administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo as agdes dai 
porventura resultantes no mesmo foro da instituigao arrecadadora.
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i

Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento 
Nacional e aos Departamentos Regionais sera feita pelas

Paragrafo unico. Os orgaos arrecadadores se reembolsarao, 
ainda, dos gastos efetuados com impresses e com servigos de 
terceiros, na efetivagao dos recolhimentos destinados ao SENAI.

a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia 
correspondente a contribuigao adicional e a quota de 15% 
sobre a contribuigao geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia 
correspondente a 85% da contribuigao geral.

b) importancia a ser fixada em convenio, quando se tornar 
necessaria a cobranga judicial.

32 Vide Note ne 31.
33 Pelo art, 3Q, § 1Q da Lei nQ 11.457, de 16 de margo de 2007, a remuneragao 
devida a Secretaria da Receita Federal do Brasil sera de 3,5% (tres inteiros e 
cinco decimos por cento) do montante arrecadado.
34 Vide Nota n^31.

Art. 48. Deduzidas as comissdes a que se refere o artigo 
antecedente, as instituigdes de previdencia34 entregarao ao 
SENAI, ate o dia 20 de cada mes, as importancias arrecadadas 
no mes anterior, de acordo com a seguinte distribuigao:

Art. 47. A titulo de indenizagao pelas despesas com a 
arrecadagao feita em favor do SENAI, as instituigdes de 
previdencia social deduzirao do montante arrecadado:

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via 
33administrativa;
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a) 5% da receita da contribuigao geral para as despesas de 
custeio da Administragao Nacional do SENAI;

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, 
prevista na legisla§ao vigente e calculada sobre a receita geral 
do SENAI, sera assim distribuida:

Paragrafo unico. 0 Departamento a cujos cofres forem 
recolhidas essas contribuigdes providenciara, ate o dia 20 do 
mes subsequente, a sua distribuigao de maneira identica ao 
que estipulam as letras "a" e "b" do art. 48.

§ 2Q Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional 
distribuira aos Departamentos Regionais os saldos que 
lhes couberem em consequencia dos acertos indicados no 
paragrafo anterior.

35 Vide Nota nQ 31.
36 Atualmente o assunto e tratado pelo Manual GFIP/SEFIP 8.4, aprovado 
pela Instrugao Normativa RFB ne 880, de 16 de outubro de 2008 e pela 
Circular CAIXA nQ 451/2008, de 13 de outubro de 2008.

§ 1Q De tres em tres meses, proceder-se-a a acertos, entregando- 
se ao Departamento Nacional a importancia correspondente 
as diferengas entre a arrecadagao efetivamente realizada e os 
duodecimos entregues aos diversos Departamentos.36

instituigdes de previdencia35 mediante duodecimos, que 
deverao ser reajustados periodicamente pelo Departamento 
Nacional do SENAI.

Art. 50. Visando ao atendimento de situagdes especiais, 
determinadas empresas poderao recolher as suas 
contribuigdes diretamente aos cofres do SENAI.
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Art. 53. A contribuigao adicional prevista em lei destina-se:

c) a montagem de laboratories de pesquisa para fins de ensino.

b) ao aperfeigoamento ou especializagao de pessoal tecnico, 
docente e administradores de ensino do SENAI, sob a forma 
de bolsas, de cursos e estagios;

Art. 52. Os recursos previstos-na alinea "b" do art. 51 serao 
distribuidos as regides interessadas levando-se em conta o 
numero de operarios de cada uma e a media dos salarios- 
minimos das sedes das escolas, por uma comissao de cinco 
membros do Conselho Nacional.

a) a formagao, aperfeigoamento ou especializagao, inclusive 
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das empresas que 
pagam esta contribuigao;

d) 2% para a administragao superior, a cargo da Confederagao 
Nacional da Industria.

37 Vide Regulamento do Fundo de Auxilio a Regides Deficitarias (FARD), 
instituido pelo Conselho Nacional do SENAI, por meio do item XIV da Resolugao 
ns 145, de margo de 1990, com base na Proposigao n® 15, de margo de 1990.
38 Vide Nota n® 37.

c) 4% destinados a pianos de ampliagao de escolas e cursos 
ou criagao de centres de treinamentos, nas regides Norte e 
Nordeste do Pais, ou ainda a concessao de bolsas de estudo 
a alunos desses centres, mediante aprovagao do Conselho 
Nacional;38

b) 4% da receita da contribuigao geral para o auxilio as escolas 
ou cursos em regides onde a arrecadagao seja insuficiente para 
a manutengao do minimo de ensino julgado necessario;37
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§ 1Q Os Departamentos Regionais deverao ter os seus

§ 2Q Os depositos em cada estabelecimento bancario nao 
poderao exceder a 1 % (hum por cento) do valor dos depositos 
a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes.

§ 1- Nenhum deposito podera ser feito em estabelecimento 
bancario com capital realizado inferior a dez mil vezes o valor 
do maior salario-mfnimo em vigor no Pais.

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagao de Contas

39 Pelo art. 1Q do Decreto-lei nQ 151, de 9 de fevereiro de 1967, as 
disponibilidades do SEN Al deverao ser mantidasem deposito exclusivamente 
no Banco do Brasil e Caixa Economica Federal.
40 0 Presidente da Republica por meio do Decreto nQ 715, de 29 de dezembro 
de 1992, alterado pelo Decreto ne 3.334, de 11 de Janeiro de 2000, delegou 
competencia ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego para aprovar o 
orgamento geral do SENAI.

Art. 55. 0 orgamento dos Departamentos Regionais, 
devidamente aprovado pelos Conselhos Regionais, e os 
orgamentos do Departamento Nacional e das Delegacias 
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados 
do resumo geral dos orgamentos da Entidade, serao 
encaminhados, pelo Presidente do Conselho Nacional, a 
Presidencia da Republica, nos termos dos arts. 11 e 13 da Lei 
ng 2.613, de 23 de setembro de 1955.40

Art. 54. 0 deposito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente 
feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo 
Conselho Nacional, no caso do Departamento Nacional, e pelos 
Conselhos Regionais, no caso dos Departamentos Regionais.
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I •

Art. 56. Os balangosfinanceiros, economico e patrimonial, bem 
como a execugao orgamerltaria do Departamento Nacional e 
das Delegacias Regionais, para efeitos de prestagao de contas, 
deverao ser submetidos ao Conselho Nacional, orgao proprio 
de controle e tomada de contas do Departamento Nacional 
e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de margo, 
para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao 
Tribunal de Contas da Uniao, ate 31 desse mes, de acordo 
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

§ 39 Ate 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional 
dara conhecimento as administragdes regionais das previsdes 
de receitas que lhes serao atribuidas para o exercicio futuro.

§ 29 0 orgamento devera apresentar as previsdes da receita e 
as aplicagdes da despesa, em verbas globais.

§ I9 As prestagdes de contas dos Departamentos Regionais, 
sob a resporisabilidade de seus titulares, devidamente 
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, drgaos 
prdprios de controle e tomada de contas regionais, deverao 
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Uniao, pelos

orgamentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo 
que permita a sua entrega, ate o-dia 30 de setembro de 
cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser 
remetidos a Presidencia da Republica.

§ 49 0 Departamento Nacional organizara, ate 30 de setembro 
de cada ano, o seu prbprio orgamento e o das Delegacias 
Regionais e, ate 31 de outubro de cada ano, um resumo geral 
dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro, 
para serem submetidos, os primeiros a aprovagao do Conselho 
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento 
desse Conselho, no correr do mes de novembro.
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Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, ate o dia 
31 de mar§o.

§ 2Q As prestagdes de contas dps Departamentos e Delegacias 
Regionais e a do Departamento Nacional deverao observar as 
instrugdes do Tribunal de Contas da Uniao.

CAPITULO X
Disposigdes Gerais

Art. 61. 0 disposto nos dois artigos anteriores podera regular- 
se em convenio entre as entidades interessadas.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, no correr do exercicio, 
se processarao, se necessario, no segundo semestre, ate o 
mes de setembro e obedeeerao aos mesmos principios da 
elaboragao do orgamento.

Art. 59. 0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial 
mantera relagdes permanentes com a Confederagao Nacional 
da Industria, no ambito Nacional, e com as federagdes 
de industrias, no ambito regional, colimando urn melhor 
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da 
ordem e da paz social.

Art. 60. Igual procedimento mantera o SENAI com o Servigo 
Social da Industria (SESI), no atendimento de identicas 
finalidades.

Art. 57. 0 Departamento Nacional complementara com 
instrugdes prdprias a organizagao dos orgamentos e a 
prestagao de contas, no ambito nacional, como no regional.
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Art. 63.0 pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com 
exce^ao dos servidores aludidos no art. 21, sera distribuido 
pelos orgaos do Departamento Nacional.

Art. 66. Fica autorizada a utilizagao de recursos dos diversos 
departamentos e delegacias do SENAI ate o limite de Cr$ 
200.000.000,00 (duzentos milhoes de cruzeiros), dentro 
do prazo de 3 (tres) anos, para a realizagao dos pianos de 
construgao e instalagao dos centres de treinamento previstos 
na letra "c" do art. 51.

CAPITULO XI
Das Disposigdes Transitorias

Art. 64.0 orgamento e a escrita do Conselho Nacional referente 
ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao orgamento e a 
escrita do Departamento Nacional.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em carater provisorio, 
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, 
Distrito Federal, em epoca a ser fixada pela Confederagao 
Nacional da Industria.4

41 Vide Nota nQ 2,
42 A Resolu^ao ne 118, de 25 de marQo de 1981, do Conselho Nacional, 
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DF.

Art. 65. As altera^oes administrativaSz orgamentarias e 
contabeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimento 
serao procedidas imediatamente apos a sua aprovagao.

Art. 62. Cabe a Confederagao Nacional da Industria encaminhar 
ao Ministro de Educagao e Cultura41 proposta de alteragao do 
presente regimento.
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seus

41

43 Vide Nota nQ 8.
44 Vide Nota 8.
45 Vide Nota nQ 8.
45 Vide Nota ne 8.
47 Vide Nota nQ 8.
48 Vide Nota nQ 8.
49 Vide Nota nQ 8.

48II - cinquenta e tres por cento em 2010;

49III - cinquenta e seis por cento em 2011;

I - cinquenta por cento em 2009;47

Art. 68. 0 SENAI vinculara, anual e progressivamente, ate 
o ano de 2014, o valor correspondente a dois tergos de sua 
receita liquida da contribuigao compulsoria geral para vagas 
gratuitas em cursos e programas de educagao profissional.

§ 1Q Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita 
liquida da contribuigao compulsoria geral do SENAI o valor 
correspondente a noventa e dois inteiros e cinco decimos por 
cento da receita bruta da contribuigao compulsoria geral.44

§ 2Q 0 Departamento Nacional informara aos Departamentos 
Regionais, anualmente, a estimativa da receita liquida da 
contribuigao compulsoria geral do SENAI para o exercicio 
subsequente, de forma que possam prever em 
orgamentos os recursos vinculados a gratuidade.

V i'} • • ,
§ 3Q A alocagao de recursos para as vagas gratuitas devera 
evoluir, anualmente, a partirdo patamaratualmente praticado,

46de acordo com as seguintes projegdes medias nacionais:
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i.

Paragrafo unico. Os cursos e programas de formagao 
continuada nao estao sujeitos a carga horaria minima prevista

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centesimos por 
cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e urn inteiros 
e sessenta e seis centesimos por cento da receita bruta da 
contribuigao compulsoria geral.52

§ 4- Os Departamentos Regionais deverao submeter ao 
Departamento Nacional, ate o final do ano de 2008, piano de 
adequagao a projegao referida no § 3°.

§ 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverao 
ser destinadas a pessoas de baixa renda, preferencialmente, 
trabalhador, empregado ou desempregado, matriculado ou 
que tenha concluido a educagao basica.

50 Vide Note n2 8.
51 Vide Note n2 8.
52 Vide Note n2 8.
53 Vide Note n2 8.
54 Vide Nota n2 8.
55 Vide Nota n2 8.
56 Vide Nota n2 8.

IV - cinquenta e nove por cento em 2012;50

§ 62 A situagao de baixa renda sera atestada mediante auto- 
declaragao do postulante.55

R1V - sessenta e dois por cento em 2013; e

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento 
e sessenta horas para os cursos de educagao profissional 

Rfi destinados a formagao inicial.
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57 Vide Nota nQ 8.
58 Vide Nota nQ 8.

Art. 70. 0 Conselho Nacional devera apreciar, ate dezembro 
2008, a proposta de regras de desempenho elaborada pelo 
Departamento Nacional.

no caput, tendo corno requisito para ingresso comprovagao 
de formagao inicial ou avaliagao ou reconhecimento de 
competencias para aproveitamento em prosseguimento de 
estudos.57
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Regina Maria de Fatima Torres 
Diretora de Operagdes

Alberto Borges de Araujo
Assessor de Diretoria

Antonio Carlos Dias
Assessor de Diretoria

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Jose Manuel de Aguiar Martins 
Diretor-Geral

Fernando de Moraes Correia
Gerente-Executivo de Informagao e Desernpenho

Frederico Lamego de Teixeira Soares
Gerente-Executivo de Relagdes Internacionais

Heloisa Salgueiro dos Santos Pereira
Gerente-Executivo de Gestao e Fomento

Luiz Antonio Cruz Caruso
Gerente-Executivo de Prospectiva do Trabalho

Monica Cortes de Domenaico
Gerente-Executiva de Relacionamento com Mercado

Paulo Rech
Gerente-Executivo de Educagao Profissional e Tecnologica

Orlando Clapp Filho
Gerente-Executivo de Inovagao e Tecnologia

Coordenagao
Cassio Augusto Muniz Borges (SJ)
Comissao para o Regulamento do SENAI
Jose Augusto Seabra (SJ)
Maria da Conceiqao Lima Afonso (ACIND)
Paulina Natividade Marra (ACARC)
Sidney Ferreira Batalha (SJ)

Consultores
Marilda Pimenta Melo
Nacim Walther Chieco

Apoio Tecnico
Renata Lima (ACIND)
Suzana Curl Guerra (ACIND)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

160

Por ser verdade, firmamos o presente.

G OR DOC ITRATO/FISCAL

4Capim Grosso/Bahia, de

Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte Capim Grosso Bahia 

ATESTADO DE CAPACIDADE TGCNICA

1
1

20
20

R$ 34.210,88
R$34.210,38

Eietricista Instatagdes Prediais 160 
Padeiro Confeiteiro

Cl Ao de 

Atestamos, para tod os os fins de direito, que o Servlgo Nacional de Aprendizagem 
Industrial - SENAI, CNPJ sob n° 03.795.071/0016-00 estabelecido com sede na 
Rodovia BA 210, S/N, Distrito Industrial, Juazelro/BA, Empresa foi contratada para 
PRESSTAGAO DE SERVIQO DA AREA EDUCACIONAL NA EXECUGAO DE CURSOS 
PROHSSK3NALI2ANTES PARA A EDUCAQAG DE PESSOAS JOVENS, ADULTOS E 
IDOSOS - EPJAI, VISANDO ATENDER A SECRETARIA DE EDUCAQAO, referida 
empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagoes assumidas, no 
tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a fomecer os 
services.

jCAMM 
GROSSO

CONTRATO N° 469/2024____________ ' ---------
Valor Contratado: R$ 210.696,28 (Duzentos e dez mil, seiscentos e noventa e seis reais e oito 
centavos) 
Vigencia: 06/06/2024 a 06/06/2025 ------- --------------------- —
OBJETO: CONTRATAGAO DE INOTTUIQAO ESPECIAUZAOA PARA PRESTAQAO DE SERVIQO NA AREA 
EDUCACIONAL NA EXECUQAO DE CURSOS PROFISSIONAUZANTES PARA A EDUCAQAO DE PESSOAS 
GROSSO ADULT°S E ID0S0S ’ EPJAI’ V,SAND0 ATENDER A SECRETARIA DE EDUCAQAO DE CAPIM 
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UNO 101 57.297,81

97.264,0248.632,012UNO02

i

46.800,37 46.800,371UNO03

50.700,3750.700,37UND 104

57.297,81 114.595,62UNO 2OS

50.700,3750.700,37UNO 106

47.450,37UNO 47.450,37107

I

CURSO PR0HSSI0NAU2ANTE DE DESIGN MARKETING DIGITAL COM CARGA 
HORARIIA DE 160 H5. COM 25 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE KITS 
CONTENDO EQUIPAMENTOS E MATERIAL DIDATICO REFERENTE AO CURSO

1
CURSO PROFISSIONALIZANTE DE ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE 
BAIXA TENSAO COM CARGA HORARHA DE 160 H. COM 25 ALUNOS POR 
TURMA E ENTREGA DE KITS CONTENDO EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
OIOATICO REFERENTE AO CURSO

PREFEITURA MUNICPAI DE CAMPO FORMOSO

Pra$a da Bandeira, 55 - Campo Formoso

ATESTADO DE CAPAGDADE TtiCHICA

R$
57.297,81

CURSO PROFISSIONALIZANTE DE BENEFICIAMENTO OE MANDIOCA COM 
CARGA HORARHA DE 160 HS. COM 20 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE 
KITS CONTENDO EQUIPAMENTOS E MATERIAL OIOATICO REFERENTE AO
CURSO

CURSO PROFISSIONALIZANTE DE FABRICACAO DE GELEIAS E DOCES E 
FRUTAS COM CARGA HORArIA DE 160 H. COM 20 ALUNOS POR TURMA E 
ENTREGA DE KITS CONTENDO EQUIPAMENTOS E MATERIAL DIdATICO 

REFERENTE AO CURSO

CURSO PROHSSIONMIZANTE^ OE GEsSo COM
H. COM 25 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE KITS CONTENDO 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL DIOATICD REFERENTE

curso profissionalizante’’ de manutencM™oe~ mAquinas 
INDUSTRIAIS COM CARGA HORARHA DE 160 HS. COM 25 ALUNOS POR

CURSO PROFISSIONALIZANTE" DE CORTE E COSTURA SOB ME0IDA COM 
CARGA HORARHA DE 160 HS. COM 20 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE 
KITS CONTENDO EQUIPAMENTOS E MATERIAL OIOATICO REFERENTE AO

CURSO

Atestamos, para todos os fins de direito, que o Service National de Aprendlzagem Industrial - 

SENAI, CNPJ sob n« 03.795.071/0016-00 locatlzada na Rod. BA 210, s/n - Quadra QID - Distrito 

Industrial CEP: 48.909-781, Juazelro - Bahia, fol nossa fornecedora para realizatfo de atMdades 

de enslno atrav^s de curses PRESTAfAO OE SERVICOS NA AREA EOUCACIONAL NO 

GERENCIAMENTO E REALIZACAO DE CURSOS DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE DOS ALUNOS DA 

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS MATRICULAOOS NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE 

CAMPO FORMOSO - BA, A referlda empresa cumprlu sempre e pontualmente com as obriga0es 

assumidas.
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PREFEITURA MUNICPAL DE CAMPO FORMOSO

08 47,450,3747.450371UNO

50.700,3709 50.700,371UND

58.597,8158.597,8110 UNO 1

Contrato N. 254/2023

Valor contratado; R$ 621557,48 (Seiscentos e vinte e om mH, quinhentos e cinquenta e sete reais e quarenta

e oito centavos),

Porser verdade, flrmamos a presente.

i

de 

CURSO PROFISSIONAUZANTE DE MECANICO DE MOTOR DIESEL COM 
CARGA HORARIIA DE 160 HS. COM 25 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE 
KITS CONTENDO EOUIPAMENTOS E MATERIAL OIDATICO REFERENTE AO 
CURSO

CURSO PROFISSIONAUZANTE DE MECANICO DE REFRIGERACAO E 
CUMATIZACAo RES10ENCIAL COM CARGA HORARIIA DE 160 HS. COM 25 
ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE KITS CONTENDO EOUIPAMENTOS E 
MATERIAL OIDATICO REFERENTE AO CURSO

CURSO PROFISSIONAUZANTE DE PADE1R0 E CONFEITEIRO COM CARGA 
HORARIIA DE 160 HS, COM 20 ALUNOS POR TURMA E ENTREGA DE KITS 
CONTENDO EOUIPAMENTOS E MATERIAL OIDATICO REFERENTE AO CURSO

VlgSnda: 01/08/2023 a 01/08/2025

Dbjeto do contrato: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - ^NAl, PARA 

PRESTACAO DE SERVICOS NA Area educacional no gerenciamento e realizacAo de CURSOS DE 

ENSINO PROFISSIONAUZANTE DOS ALUNOS DA EDUCA£AO DE JOVENS E ADULTOS MATRICULADOS NO 

5ISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPO FORMOSO - BA.

Pra$a da Bandelra, 55 - Campo Formoso

TURMA E ENTREGA DE KITS CONTENDoHeq^^ 
OIDATICO REFERENTE AO CURSO

/FISCAL DO CONTRATO

i
i   

Campo Formma /BaHa, de^
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Paulo Afonso, 13 de janeiro de 2023

Declare que as informa^oes aclma sao verdadeiras.

“n

Municipio de Paulo Afonso - BA 
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES 

Setor deHabha^So

Marcelo Freire Batista 
Superintendente de Habita^So 

Mat: 51158/3

Pelo presente instrumento particular e em atendimento aocontrato Nfi CONT-27219-M1Q1L2, 
atestamos que o Servifo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI BA, pessoa 
jurldica de direito privado, inscrita no CNPJsob o nfl03.795.071/0016"00> com sede na 
Rodovia BA210, S/N, Distrito Industrial 48.909-781 - Juazeiro (BA), possui reputagao etico- 
profissional e especializacao t&cnica para atendimento £s demandas de projetos 
sociais e qualifica$3o profissional, em detrimento de execu?§o de Projeto Tdcnico 
Social - Minha Casa Minha Vida oferecidos por outras institui$6es que possuem a 
mesma natureza.

Mediante os services contratados, atestamos que a institui^ao possui infraestrutura 
adequada, capacidade t^cnica e profissional para execute de Projetos Tdcnico Social 
- Minha Casa Minha Vida que prevg a execugSo dos eixos de Mobiliza$ao, Organiza?ao 
e Fortalecimento Social, Educate Ambiental e Patrimonial, Desenvolvimento 
Econdmico e GestSo Condominial, oferecendo aos moradores qualidade de vida e 
capacitate profissional.
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CUANAMBI

1.2 * Descrigao do objeto

DESCRI^AOITEM QTDE.UND. ALUNOS VALOR UNIT. VALOR TOTAL

1 2
2

1

2012 240 3

"fc'sf's:

DISPENSA N®. 096-21DP-PMG 
CONTRATO N°. 147-21DP-PMG

CLAUSULA 1a-DO OBJETO'
1.1 - Contrata^o de empresa especializada para presta$ao de servigo na area educational, notadamente na 

execugao de cursos de formagao profissional no ambito do Municipio de Guanambi-BA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430*000 • GUANAMBI - BAHIA
CNPJ: 13.982.640/0001*96

10
11

3 
4

PanificagSo bdsica
Auxiliar de padaria e confeitaria 
Confeitaria b^sica
Auxiliar de fabricagao de pizzas e massas 
Eletricista instalador predial de baixa tensao 
Modelagem, Corte e Costura de Moda Fitness 
Inst, e man. condicionadores de ar split system 
Mecanico de Manutengao em Motocicletas 
Seguranga nas instalagbes eletricas - NR10 
Seguranga nas instalagoes efetricas - NR10 SEP 
Seguranga no trabalho em altura - NR35 
Eletricista redes de dist. de energia e&trica

60
160
60
60
160
120
60
120
40
40
16

3_
3
3

2
2 
2

1

1
1

20
20
20
20
20
20
20
20
20

20
20

R$ 10.000,00
R$ 25.600,00
R$ 9.600,00
R$ 9.600,00
R$ 24.000,00
R$ 19.200,00
R$ 10.360,00
R$ 19.960,00
R$ 6.360,00
R$ 6.360,00
R$ 3.000,00
R$ 31.800,00
VALOR TOTAL

R$ 20.000,00
R$51.200,00
R$ 19.200,00
RFl9^200,00
R$ 24.000,00
R$ 19.200,00
R$ 10.360,00
R$ 19.960,00
R$ 19.080,00
R$ 19.080,00
R$ 9.000,00

R$ 95.400,00
R$ 325.680,00

5
6
7
8
9

1.3 * Os servigos e os quantitativos elencados atima sao meramente estimados, sendo que o 
objeto contratual sera executado de acordo as necessidades da administragao.

1 .
Termo de Contrato de prestagao de servigos que entre si fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE 

GUANAMBI, pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga Henrique Pereira Donato, n.° 90, Centro, 
Guanambi, estado da Bahia, CEP 46430-000, inscrito no CNPJ sob o n.° 13.982.640/0001-96, atravds do 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST^NCIA SOCIAL DE GUANAMBI, entidade de Direito Publico Interne, com sede 
na Praga Henrique Pereira Donato, n,° 90, Centro, Guanambi, estado da Bahia, inscrito na CNPJ sob o n.° 
15.235.606/0001-83, neste ato representados pelo Sr. Prefeito do Municipio de Guanambi, NILO AUGUSTO 
MORAES COELHO, CPF n.° 048.270.745-34, denominado CONTRATANTE, e, do outro lado, o SERVIQO 
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, DEPARTAMENTO REGIONAL DA BAHIA - SENAI/DR/BA, 
pessoa jurfdica de direito privado, sem fins lucrativos, estabelecido na Rua Professora Nilza F. Cardoso, S/N, 
Bairro Deus Dard, Guanambi, estado da Bahia, CEP: 46.430-000, inscrito no CNPJ sob o n°. 03.795.071/0029- 
17, neste ato representado pelo Diretor Regional, RODRIGO VASCONCELOS ALVES, CPF n.° 615.320.375-20 
doravante denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da 
Dispense de LicitagSo n° 096-21 DP-PMG, mediante as clausulas e condigSes a seguir enunciadas.

FLS. J a _______
PROC: gk A / j f
A5S ina . ,i_

\ \ $
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1
9 • k r < • i u » * CUANAMBI

'I

CLAUSULA 8a- DOS CASOS DE RESCISAO
8.1 - 0 presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

CLAUSULA 58- DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE
5.1 - 0 prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi^oes a ele referentes encontram-se 

definidos no Termo de Referencia.
5.2 - As regras acerca do reajuste do valor contratual sao as estabelecidas no Termo de Referenda, anexo 

a este Contrato.

CLAUSULA 6a - GARANTIA DE EXECUQAO
6.1 • Nao havera exigenda de garantia de execugao para a presente contrata^o.

CLAUSULA 4a - DA DOTAQAO ORQAMENTARIA
4.1 - DOTAQAO ORQAMENTARIA - 0 crPdito pelo qual correrS a despesa da execugao deste Contrato 

estd previsto na Unidade Orgamenteria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMfcRCIO
PROJETO/ATIVIDADE: 22.691.007.4050- GestSo das Agoes da Secretaria de Industria e Comdrcio 
ELEMENTO: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST&NCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.006.2055- GestSo das Agoes da Atividade Administrativa da Assisfenda 
Social
ELEMENTO: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA 3a- DO PRAZO
3.1 - O prazo de vigencia deste Termo de Contrato e ate 31 de dezembro de 2021, com inicio na data de 

20/08/2021 e encerramento em 31/12/2021, prorrogavel na forma do art. 57 da Lei n° 8.666/1993, por mutuo 
acordo entre as partes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI 
PRAgA HENRIQUE PEREIRA DONATO, M - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA 
CNPJ: 13.982.640/0001-96

CLAUSULA 2a-DO VALOR
2.1 - O valor total estimado do presente contrato 6 de R$ 325.680,00 (trezentos e vinte e cinco mil 

seiscentos e oitenta reals), que sera pago apos a prestagao dos servigos.
2.2 - No valor acima estSo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da 

execugSo do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fecais e 
comerciais incidentes, taxa de administragSo, frete, seguro e outros necessaries ao cumprimento integral do 
objeto da contratagSo.

H

CLAUSULA 7a- DA ENTREGA e recebimento do objeto
7.1 - Os servigos deverao ser executados apds a ordem expedida pela Secretaria Municipal, sendo que a 

execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo gestor de contratos designado pela Secretaria 
requisitante, o qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugao contratual.

fls. . A A
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execu$ao dos trabalhos, segundo os termos estabelecidos.
2^0

8.1.1 * por ato unilateral e escrito da Administrapao, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do 
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequencias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da 
aplicaqdo das sangdes previstas no Termo de Referenda, anexo ao Edital;

8.1.2 - amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n.° 8.666, de 1993.
8.2 ■ Os casos de resdsao contratual serao formalmente motivados, assegurando-se ao CONTRATADO o 

direito & prdvia e ampla defesa.
8.3 - 0 CONTRATADO reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa 

prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
8.4 - 0 termo de rescisdo ser£ precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
8.4.1 - Balanqo dos eventos contratuais cumpridos ou parcialmente cumpridos;
8.4.2 - Rela^ao dos pagamentos jci efetuados e ainda devidos;
8.4.3 - IndenizaQdes e multas.

ate a

CLAUSULA 9a-VEDAQ0ES
9.1 - E vedado ao CONTRATADO:
9.1.1 - Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operapSo fmanceira;
9.1.2 - Interromper a execu^ao contratual sob alega^ao de inadimplemento por parte do CONTRATANTE, 

salvo nos casos previstos em lei.

FIS..
PROC:
ASS._

CLAUSULA 10 - ALTERAQOES
10.1 - Eventuais alteraQdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.
10.2 - 0 CONTRATADO 6 obrigado a aceitar, nas mesmas condiqdes contratuais, os acr6scimos ou 

supressdes que se fizerem necessarios, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 
dotontrato, nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n.°8.666/1993.

CLAUSULA 11 - DOS CASOS OMISSOS
11.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposiQdes contidas 

estabelecidas na Lei n.° 8.666, de 1993, na Lei n.° 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitagoes e 
contratos administrativos e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA 12"- DA PUBLICAQAO E DA DISPENSA DE LICITAQAO
12.1 - A lavratura do presente Termo de Contrato referente & Dispensa de Licitagao n? 096-21DP-PMG, 

e feita com base no art. 24, inciso XIII, da Lei n.° 8.666/93, devendo o CONTRATANTE disponibilizar em sitio 
oficial especifico na rede mundial de computadores (internet), no que couber, atem das informagdes previstas no 
art. 8°, § 3°, da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do CONTRATADO. o numero de sua 
inscrigao na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o respectivo processo de contratagao 
ou aquisigao.

12.2 - O presente Termo de Contrato se vincula ao Termo de Refetencia da CONTRATANTE e d proposta 
do CONTRATADO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMB1
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ: 13.982.640/0001*96
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GUANAMBI

CLAUSULA 13 - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE
13.1-0 presente contrato sera publicado de forma resumida no local de costume e fiscaliza
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Guanambi - Bahia, 20 de agosto de 2021.

DIRETOI

CPF S6p 3. ^5 34Ac

V

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente contrato em duas vias fotocopiadas e 
datilografadas nos claros, todas de igual forma e teor, contratante e contratada, na presen^a de duas 
testemunhas a tudo presente.

CLAUSULA 14 - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATADO
14.1 --O pessoal designado pelo CONTRATADO para trabalhar na execugap do contrato nao ter£ vinculo 

empregaticio algum com a Prefeitura Municipal de GUANAMBI, Bahia.
14.2 ■ 0 CONTRATADO e responsavel pelos danos causados diretamente & Prefeitura Municipal de 

GUANAMBI e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execupao do contrato, seja por seus, de seus 
prepostos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade d fiscaliza^So ou acompanhamento pela 
CONTRATANTE.

14.3 - Correrao por conta do CONTRATADO quaisquer tributes, taxas ou preqos publicos porventura 
devidos, em decorrgncia da execugao do contrato.

14.4 - 0 CONTRATADO 6 responsavel pelos encargos trabalhistas e previdencterios fiscais e comerciais 
resultantes da execuqao do contrato.

14.5-0 CONTRATADO assume inteira responsabilidade pelo fomecimento do material e serviqos do 
contrato.

14.6 - 0 CONTRATADO 6 obrigado a manter, durante toda a execuqSo do contrato, em compatibilidade 
com as obrigaqdes por ele assumidas, todas as condiqdes de habilitaqao e qualificaq^o exigidas na DISPENSA 
N° 096-21DP-PMG, da qual resultou o presente contrato.

CLAUSULA 15 - DAS SANQdES ADMINISTRATIVAS
15.1 - As sanqdes reladonadas £ execugSo do contrato s§o aquelas previstas no art. 87 da Lei n.° 8.666/1993 e no 

Termo de Referencia.

CLAUSULA 16-DO FORO
16.1 - Para dirimir qualquer duvida oriunda do presente contrato, flea eleito o Foro da Comarca de 

Guanambi-BA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENR1QUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46430*000 • GUANAMBI - BAHIA
CNPJ: 13.982.640/0001*96
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GUANAMBI

FLS._
PROC:

RODRIJUViAScnfeEteS ALVES
REGIONAL OO SENAI/DR/BA - CONTRATADO

NILO AUGUSTO MORAES COELHO
PREFEITO DO MUNIClPIO DE GUANAMBI - CONTRATANTE

NOME 

I --------

hjS/iA

CPF 

TESTEMUNHAS:

NOME
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Guanambi-Bahia, 20 de agosto de 2021.

i :

I!

i

I

I

I

I 

h1 , • J

NILO AUGUSTO MORALS COELHO 
Prefeito do Munlcipio de Guanambi (

< 
i

i

W J
No biaT

int 
laid

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
I CEP 46.430-000 ■ GUANAMBI - BAHIA 

CNPJ: 13.982.640/0001-96 GUANAMBI 
' ....

FIS J6 >
PROC: O.^/ai j)P
ASS _£***£_______

i-Bahia I
N° I AVISO DE RATIFICAQAO
(^34- oisbENSA DE LtCITAQAO N° 096-21DP-PMG 
na _ 1lAdrninisVaqao]

Municipio de Guanambi, NILO AUGUSTO MORAES COELHO, no uso de suas atribuipoes 
im o disposto no art. 26, da Lei 8.666/93, ratifica o procedimento de contratapao direta por 

Dispensa de licitapao, embasado no art. 24, inciso XIII, da Lei n“ 8.666/93, e, concordando com o 
pronunciamento Juridico, referente i Dispensa de Licitapao cujo objeto e a Contratapao de empress 
especializada para prestagao de servigo na area educacional, notadamente na e^ecugao de cursui de

formacao pruiM»iuiiat nv arnwisv vw r-------------
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, pessoa juridica de direito privado, mscnta no CNPJ n 03J^0' 
situada a Rua Professora Nilza F. Cardoso, S/N, ■ -------------- .
totalizando o valor estimado de R$ 325.680,00 (trezentos e vinte e cinco milseiscentos e oitenta reais).

WJcAlDO 
do Municipio de

Guanambi -

Ano.—

Marcelo S
Secreterio Muni^l

O PrefeitoVlo
legais, de acordo

pronunciamento Juridico, referente & Dispensa de Licitapao cujo objeto e

profissional no ambito do Municipio de Guanambi-BA." perante a empresa SERVIQC' MCIONAL 
». -------4- f MLJ A tl< 1 I t I/1H I / j

, _ Bairro Deus Dara, Guanambi - Bahia. CEP: 46.430-000,
R$ 325.680,00 (trezentos e vinte e cinco milseiscentos e oitenta reais).
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GUANAMBI

ESPSCIE:

RESUMO DO OBJETO

I

CR^DITO DA DESPESA

BASE LEGAL
i

DATA DOCONTRATO

vig£ncia do contrato Ate 31 de dezembro de 2021

NILO AUGUSTO MORAES COELHO

n°

I

VALOR TOTAL DO 
CONTRATO

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
03.795.071/0029-17

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRAQA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO 

CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA
CNPJ: 13.982.540/0001-96

ASSINAPELA 
CONTRATANTE 
ASSINAPELA 
CONTRATADA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 44 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST^NCIA 
SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE: 08.244.006.2055- Gestao das Agdes da Atividade 
Administrativa da Assistencia Social
ELEMENTO: 339039 - Outros Services de Terceiros - Pessoa Juridica
Fundamento no art. 24, inciso XIII, da Lei n0 8.666/93 (“na contratagao de 
instituigao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do 
ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigao dedicada a 
recuperagao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel 
reputagao Stico-profissional e nao tenha fins lucrativos”)._______________
O valor estimado do presente contrato e de R$ 325.680,00 (trezentos e vinte e cinco 
mil seiscentos e oitenta reais), sendo que o contratante se compromete a pagar 
apos a prestagSo dos servigos.
20 de agosto de 2021

RESUMO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 
DISPENSAN0 096-21DP-PMG 

CONTRATO N° 147-21DP-PMG

Aquisigao/Prestagao de servigos
Contratagao de empresa especializada para prestagSo de servigo na Area 
educacional, notadamente na execugao de cursos de formagao profissional no 
ambito do Municipio de Guanambi-BA.
UNIDADE ORCAMENTARIA: 14 - SECRET ARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E 
com£rcio
PROJETO/ATIVIDADE: 22.691.007.4050- Gestao das Agdes da Secretaria de 
Industria e Com&rcio
ELEMENTO: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

INDUSTRIAL • CNPJ

as.-
IpROC-.
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CONTRATO N° 209/2025

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA

Contrato de presta^ao de servi^os, que 
entre si celebram o MUNICIPIO DE 
MONTE SANTO, ESTADO DA BAHIA, 
e a pessoa juridica SERVIQO 
NACIONAL DE APRENDIZAGEM 
INDUSTRIAL".

0 MUNICiPfO DE MONTE SANTO, Estado da Bahia, com sede na Pra?a Professor Saigado, s/n‘ Centro inscrito 

no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministerio da Fazenda, CNPJ sob o n” 13,698.766/0001-33, neste ato 

representado por sua Prefeita Municipal, Sra. Silvania Silva Matos, brasileira, solteira, empresaria, residente e 
domicihada nesta cidade, portadora do RG n» 04.101.668-80 - SSP/BA, inscrito no CPF n° 622 420 755-00 com 

coparticipagao do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO, inscrito com o CNPJ n° 47.609.012/0001-81,' aqui 

representado por seu gestor, o Sr. Jailson da Silva Carvalho, brasileiro, maior, casado, inscrito no CPF n» 
015.532.995-23, residente domiciliado nesta cidade, aqui denominados CONTRATANTES e a pessoa juridica 

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, inscrita no CNPJ/MF n° 03.795.071/0016-00 situada a 

Rod BA 210, s/n, Quadraqi D, CEP: 48.909-781, Distrito Industrial, Juazeiro - Bahia, neste ato representado pelo 

Diretordo Departamento Regional do Senai da Bahia o Sr. Evandro Minuce Mazo, brasileiro, portadorda carteira 

de identidade n« 22.488.993-19 - SSP/BA e portador do CPF/MF n» 164.618.078-02, denominado doravante 

CONTRATADO, observada a Inexigibilidade de Licitagao n» 097/2025, no ambito do Processo Administrative n» 

182/2025, celebram entre si o presente contrato, com fulcro na Lei 14.133/2021 e alteragoes posteriores, mediante as 

clausulas a seguir delineadas.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Contratagao de pessoa juridica especializada para a prestagao de servigos educacionais, com foco na 

execugao de cursos de formagao profissional no ambito do Municipio de Monte Santo. Os cursos serao destinados aos 
alunos matnculados na rede municipal de ensino, especificamente no Programa de Educagao de Jovens e Adultos 

(PEJA), durante o ano letivo de 2025.

2 • CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUQAO
2.1-0 CONTRATANTE fica investido nos mais amplos poderes para fiscalizar o servigo, conforme Decreto N». 

869/2025, publicado no diario oficial do Municipio, efetuar pagamentos, promover os recursos, e impugnar 

quaisquer atos ou omissoes que considere em desacordo com as obrigagoes da CONTRATADA.

2.2 - A execugao dos cursos de formagao profissional deve ser adaptada as particularidades de cada aluno, 

considerando sua faixaetaria, contexto social e escolar. Alem disso, e essencial que os cursos sejam planejados’ 
ssedocumenlofo,assmadoporEvandro Minuce Mazo, Para validar odocumento e suas assinaturas acesse

ieierax. (75) 3275-1124-E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br
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CURSOS

w

CARGA
HORARIA TURM 

A
T~

200
200
160
160
160

12
1
1
1

20
20
20
20
20

VALOR 
TOTAL

M42.477,92
R$ 50.178,42 
R$ 60.892,71 
R$ 45.335,06
R$ 42.477,92 

~R$ 49.620,78 
R$ 290.982,81

ALUNOS 
POR 
TURMA 

20

2.3 - A execu?ao dos serves contratados devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas neste 

contrato, visando garantir a qualidade e a efetividade da capacitagao. Os profissionais designados para a execugao dos 
servifos deverao ter experiencia comprovada na area.

2.4 - A capacitagao devera ser realizada em locais previamente definidos pela contratante, com infraestrutura 

adequada para o desenvolvimento das atividades propostas, A empresa contratada sera responsavel pela 

organizagao das turmas, assegurando que o numero de participantes por turma seja compativel com a qualidade da 
formagao, respeitando o limite maximo de participantes por turma. Alem disso, a empresa devera garantir que todos os 

matenais de apoio, como apostilas e recursos audiovisuais, sejam entregues de forma dara e acessivel a todos os 
participantes.

4 - CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

4.1 - 0 pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, atraves de Ordem bancaria de 

Pagamento, de titularidade da CONTRATADA.

4.2 - Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades contratuais ou legais.

4.3 - Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO caso exista pendencia quanto as Fazendas Federal, 

Estadual, Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de 

Servigo (FGTS) e Trabalhista.

4.4 - O descumprimento, pelo CONTRATADO, do estabelecido no item anterior nao lhe gera direito a alteragao de 

pregos ou compensagao financeira.
tee documenlo foi assinado pof Evandr0 M|nuce Maz0 q assinaturas acesse  

eierax. (75) 3275-1124-E-mail: gabtnete.prefeita@montesanto.ba.gov.br

gT ESTADO DA BAHIA
S5?’ PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO

CNPJ: 13.698.766/0001-33 - GABINETE DA PREFEITA

para atender as demandas do mercado local e regional, com conteudo atualizado e relevante para o publico-alvo. 
Dessa forma, os estudantes terao maior aproveitamento das aulas, garantindo uma formagao sdlida e aplicavel a 

sua realidade profissional futura.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR A SER PAGO
3.1-0 valor total da contratagao serd de R$ 290.982,81 (duzentos e noventa mil novecentos e oitenta e dois 

reais e oitenta e urn centavos), para urn periodo de vigencia de 12 (doze) meses, conforme tabela abaixo:

Ttoxiliar de produgao de masses ahmenticias: Paes Bolos e
__ __________ Biscoitos 

Salgadeiro 
IViecanico Eletricista de Automoveis

Mecanico de Manutenpao em Motocicletas
Pedreiro Polivalente

Costureiro Sob Medida
  - VALOR TOTAL
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5 ■ CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - 0 presente contrato vigorara pelo periodo de 04/07/2025 a 04/07/2026.

5.2 - Admitida a sua prorrogagao nas hipdteses previstas na Lei 14.133/21.

6 - CLAUSULA SEXTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA

6.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrao a conta de dotagao propria, no orgamento vigente da 

CONTRATANTE, a saber:

ORGAO: 5 - Fundo Municipal de Educagao;

UNIDADE: 03.07.07 - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

PROJETO/ATIVIDADE: 2.010 - Manutengao das Agdes da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros - Pessoa Juridica;

■ { ) 5-1124-E-mail, gabmete.prefeita@montesanto.ba.gov.br

ESTAD0 DA BAHIA
IIIIJ PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
_______CNpJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA

4.5 - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, os pagamentos serao realizados no prazo de ate 

30 (trinta) dias uters contados a partir da apresentagao das notas fiscais e dos relatorios correspondentes a cada 

etapa, conforme analise e aprova^ao da contratante.
4.6 - O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado conforme o cronograma estabelecido, com base nas 

etapas da execugao do servigo e na entrega das obrigagoes previstas.
4.7 - Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga 

equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;
b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do orgao contratante;

d) O periodo respective de execugao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.

g) Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que 

impega a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada ate que o contratado providencie as medidas 

saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagao, sem onus ao 
contratante;

h) A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da 

comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na 
impossibihdade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a 
documentagao mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133 de 2021
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8.2 - Constitui-se obriga$ao da CONTRATANTE:

com as obrigagoes assumidas pela

d)

8 - CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES/OBRIGAQOES DAS PARTES

8.1 - As partes celebrantes do presente Contrato assumem os seguintes compromissos referentes as obrigagoes, 
direitos e responsabilidades:

7 - CLAUSULA SETIMA - DO PROCESSO ADMINISTRAT1VO E FUNDAMENTO LEGAL
7.1 - A inexigibilidade de licitagao para o presente contrato arrima-se no quanto disposto no artigo 74, inciso III, 
alinea “F”, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme Procedimento de Inexigibilidade n° 097/2025, inserto nos 

autos do Processo Administrative Licitatorio n° 182/2025, ao qual este instrumento contratual esta vinculado.

contribuigoes previdenciarias que incidirem sobre as atividades do projeto, com recursos

8.3 - Constitui-se obrigagao da CONTRATADA:

a) Administrar o presente contrato;

b) Arquivar os documentos derivados do presente contrato e apresenta-los quando exigidos por quern de 
direito;

c) Recolher tributes e

deste;

Apresentar durante a execuqao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estarem cumprindo a 

legisla?ao em vigor quanto as obrigagoes assumidas na presente licitagao e cotagao de pregos, em 

especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

|| ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA

FONTES: 1.500.0000 • Recursos nao Vinculados de Impostos.

Esse documento foi assinado por Evandro Minuce Mazo. Para validar o documento e suas asslnaturas acesse
W^/assinatura-sen^^^g^^^.^^^ 48.800-000 - Monte Santo/Bahia

Telefax: (75) 3275-1124- E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br

a) Designer servidores para as atividades de Fiscalizagao dos servigos previstos, dirimindo as duvidas da 

Contratada, cumprindo e fazendo cumprir o disposto no presente termo de especificagao tecnica;

b) Efetuar o pagamento nas condigdes e prazos pactuados;

c) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos tecnicos da 

CONTRATADA;

d) Solicitar o ressarcimento dos servigos que nao atenderem as especificagoes do objeto;

e) Registrar todas as ocorrencias de atraso ou de desatendimento das especificagoes na prestagao dos 

servigos, para a adogao das providencias cabiveis a regularizagao, comunicando a contratada as 

irregularidades;

f) Rejeitar no todo ou em parte os servigos realizados em desacordo 

Contratada;

g) Solicitar o ressarcimento dos servigos que nao atenderem as especificagoes do objeto.
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9 ■ CLAUSULA NONA - DA INEXECUQAO E DA RESCISAO DO CONTRATO:

9.1-0 Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cl^usulas contratuais e as normas 

dispostas na lei Federal N° 14.133/2021 e alterapoes posteriores, bem como legislapao pertinente, respondendo 

cada uma pelas consequencias de sua inexecupao, total ou parcial.
Esse documento foi assinado por Evandro Minuce Mazo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
httpS7/assinatUra.sen^^VP6^^^j6i.SSiiaRt>Fg^r^S|lftEp 48.8OO-OOO - Monte Santo/Bahia

Telefax: (75) 3275-1124- E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br
1

ESTADO DA BAHIA
PREFE1TURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO
CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA

e) Executar diretamente o Contrato, sem transferencia de responsabilidades ou subcontrataqdes nao 

autorizadas pelo Municlpio;
f) Atender prontamente a quaisquer exigencias da Administragao, inerentes ao objeto da presente licitagao;

g) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados Municlpio, obrigando- se a atender, de imediato, 

todas as reclamagdes a respeito da qualidade da execugao;
h) Manter durante toda a execugao dos servigos, em compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, 

todas as condigbes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao e na cotagao de pregos;

I) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes assumidas, nem 

subcontratar qualquer das prestagbes a que esta obrigada, exceto nas condigbes autorizadas no Termo de 

Referenda ou na minuta de contrato;

j) Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Uniao, Estado, 

Municlpio ou terceiros, decorrentes da prestagao dos servigos;

k) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributes, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, 

taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou 

venham a incidir na execugao do contrato;

l) Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz 

para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em 

trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

m) Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidagao das Leis do Trabalho e 

legislagao pertinente;
n) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributes, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, 

taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou 

venham a incidir na execugao do contrato;

o) Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo tambem de sua responsabilidade o pagamento de todos 

os tributes que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao dos servigos contratados inclusive as 

contribuigbes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de 

trabalho etc., ficando exclulda qualquer solidariedade do CONTRATANTE por eventuais autuagbes 

administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimplencia da CONTRATADA, com referenda as suas 

obrigagbes, nao se transfere a Contratante.
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Esse documento foi assinado por Evandro Minuce Mazo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse 
htlpsV/assinatura sena^^cpf^^^^fa^l^f^-^^F^^f^SKftER 48.800-000 - Monte Santo/Bahia 

Telefax: (75) 3275-1124 - E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br I™ $

10 - CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1 - A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecupao total on parcial do 

contrato, erro de execu^ao, execuQao imperfeita, mora de execuQao, inadimplemento contratual ou nao veracidade das 

informaQdes prestadas, garantida a previa defesa:
I -Advertencia, san?ao de que trata o inciso I do art. 156, da Lei Federal n.° 14.133/2021, podera seraplicada nos 

seguintes casos:
a) Descumprimento das obriga$des e responsabilidades assumidas na licitagao;
b) Outras ocorrencias que possam acarretar transtomos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante, 

desde que nao caiba a aplica^ao de san$ao mais grave.

11 -Multas (que poderao ser recolhidas em qualquer agenda integrante da Rede Arrecadadora de Receitas Federais, 
por meio de Documento de Arrecadagao Municipal - DAM, a ser preenchido de acordo 'com instrugdes fornecidas 

pela Contratante);
a) 1% (um por cento) ao dia, limitada a 20% (vinte por cento), sobre o valor total do contrato, por problemas 

ocorridos;
b) 1% (um por cento) ao dia, limitado a 30% (trinta por cento) ao mes, sobre o valor do contrato, pela nao 

regularizagao perante os drgaos competentes no prazo estabelecido.
III - Suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com o Municipio de Monte 

Santo/Ba, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os 

motives determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a autoridade que aplicou a

IO. ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO

----- CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA
9.2 - A rescisao do contrato se dara nos termos dos artigos 137 e 138 da lei Federal N° 14.133/2021.
9.3 - No caso de rescisao provocada por inadimplemento do contratado, o contratante podera reter, cautelarmente, os 

creditos decorrentes do contrato ate o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.
9.4 - Quando a rescisao ocorrer nas hipoteses do artigo 137 da lei Federal N° 14.133/2021, sem que haja culpa do 

CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados.
9.5 - No procedimento que visa a rescisao do contrato, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo 

que, depois de encerrada a instrugao inicial, o CONTRATADO tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se 

manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente, 

providencias acauteladoras.
9.6 - 0 Contrato extinguir-se-a pela implementagao do seu termo final, com o integral cumprimento das obrigagdes nele 

estipuladas, e, podera ser rescindido, pelo descumprimento de qualquer clausula ou obrigagoes pactuadas, e 

especialmente pela ocorrencia das hipoteses previstas nos 137 e 138 da lei Federal N° 14.133/2021, cujos 

dispositivos a Contratada declara conhecer, submetendo-se irrestritamente, a todas as determinagdes 

estabelecidas.
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10.3 - 0 valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a contar da 

notifica^ao ou decisao do recurso. Se o valor da multa nao for pago, ou depositado, sera automaticamente 

descontado do pagamento a que a Contratada fizer jus.

10.4 - Em caso de inexistencia ou insuficiencia de credito da Contratada, o valor devido sera cobrado 

administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municlpio e cobrado mediante processo de execu^ao fiscal, 

com os encargos correspondentes.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ROTINAS DE FISCALIZAQAO E GESTAO CONTRATUAL

11.1 -0contrato devera serexecutadofielmente pelaspartes, deacordocomasclausulasaven^adas easnormasda 

Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequencias de sua inexecu^ao total ou parcial (Lei n° 

14.133/2021, art. 115, caput).

11.2 - A execugao do contrato devera ser acompanhada, fiscalizada e gerenciada pelo fiscal e gestor do contrato, ou 

pelos respectivos substitutes (Lei n° 14.133/ 2021, art. 117, caput) e designados atraves dos Decreto N°. 869/2025.

11.3- Cabera ao fiscal do contrato observar as determina^bes contidas no Decreto Municipal n° 538/2023 no ambito de 

suas atividades de fiscalizapao, conforme (Lei n° 14.133/2021, art. 117).

11.4 - 0 contratado devera manter preposto aceito pela Administra$ao no local da obra ou do servigo para 

representa-lo na execugao do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

11.5-0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administra^ao ou a terceiros em razao 

da execugao do contrato, e nao excluira nem reduzirS essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo 

contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).
11.6 - Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais 

resultantes da execugao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

12 • CLAUSULA DECIMA SEGUNDA • DAS DISPOSIQOES FINAIS E FORO:

12.1 - A Lei n.° 14.133/2021 e suas alteragdes regerao a aplicagao deste Contrato e a solugao de litigios que, 

eventualmente, dele possam resultar.

12.2-0 foro do presente Contrato sera o da Comarca de Monte Santo - Bahia, excluido qualquer outro, ainda que 

privilegiado.

Esse documento foi assinado por Evandro Minuce Mazo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse 
httpsV/assinatura.sen^^cp^^l^^^-ilj&I^F^^r^^tEP 48.800-000 - Monte Santo/Bahia 

Telefax: (75) 3275-1124- E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br

ESTADO DA BAHIA
I PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO

CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA
penalidade, depois do ressarcimento a Administragao pelos prejuizos resultantes e depots de decorrido o prazo da 

sangao aplicada com base no inciso anterior.
10.2 - No processo de aplicagao de penalidades e assegurado o direito ao contraditbrio e a ampla defesa, garantida nos 

prazos de 05 (cinco) dias uteis para as sangbes previstas.
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Monte Santo - BA, 04 de julho de 2025.

0iiB*ao

V3JAIISON DA SILVA CARVALHO

0HRMO
hCTl tn*1

SENttf

Testemunhas:

CPF:CPF:

SERVIQO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ sob o n.°: 03.795.071/0016-00

Contratado

JAILSON DA SILVA CARVALHO
Fundo Municipal de Educapao

Contratante

SILVANIA SILVA MATOS 
Prefeita Municipal 

Contratante

Assinado eletronicamenie por: 
Evandro Minuce Mazo 
cpf: •••.eis.oye-"
Data: 08/07/2025 18:26:43 -03:00

SILVANIA SILVA MATOS 

mt* c** *1* vn«i

— PIT
\Ck

■'T'

Esse documento foi assinado por Evandro Minuce Mazo. Para validar o documento e suas assinaluras acesse 
httpsJ/assinatura.sen^^rp^^g^a^l^^-iljQl^rF^^i^SKFtEP 48.800-000 - Monte Santo/Bahia

Telefax: (75) 3275-1124 - E-mail: gabinete.prefeita@montesanto.ba.gov.br

iL ESTADO DA BAHIA
SSi PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE SANTO

* ~ CNPJ: 13.698.766/0001-33-GABINETE DA PREFEITA
12.3 - E por estarem de acordo com as condipdes estipuladas, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias de 

igual teor e para o mesmo efeito, o qua!, depois de lido e achado conforme, e assinado pelo CONTRATANTE, 

CONTRATADA e testemunhas.
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/■

MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validagao: ULWX4-TQK8D-FX3LS-JESKP

Endere^o IP

187.103.120.246

Email verificado

11 * ... r

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de valida^ao deste documento:

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate/ULWX4-TQK8D-FX3LS-JESKP

https://assinatura.senaibahia.com.br/validate

rSHA^256n

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso 
horario de Brasilia):

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe 
o codigo de validagao:

Evandro Minuce Mazo (CPF 
eletronicamente

Autenticagao

3

diretoriasenaiba@fieb.org.br

***.618.078-**) em 08/07/2025 18:26 - Assinado

ICR 
Brasil

Geolocalizagao
Lat: -12,984414 Long: -38,449142

Precisao: 60 (metros)
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CONTRATO N° 288/2025

a) Processo Administrative n° 3069/2025;

b) Termo de Inexigibilidade de Licitagao n° 097/2025.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

Constitui objeto deste Contrato a prestagao de servigos pelo CONTRATADO para 
gerenciamento e realizagao de cursos de ensino profissionalizante aos alunos em distorgao 
(serie x idade) matriculados na rede municipal de ensino do municipio, nas turmas de fluxo 
do ensino fundamental e na modalidade educagao de jovens e adultos, durante o ano 
letivo de 2025.

A descrigao do objeto consta na planiiha abaixo e sera executado conforme estabelecido no Termo de 
Referenda e na Proposta de Pregos, parte integrante do presente Contrato.

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
REGIAO METROPOLITANA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de urn lado, o MUNICIPIO DE CANDEIAS 
(BA), atraves da Secretaria Municipal da Educagao, pessoa juridica de direito publico interno, 
inscrito no CNPJ sob o n° 13.830.336/0001-23, com sede na rua Rodovia Ba 522, kmll, Shopping 
Center, 2° andar, Centro - Candelas (BA), doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, 
neste ato representado pelo Secretario da Educagao, o Sr. Gilvanei Pereira da Cruz, brasileiro, 
portador da Carteira de Identidade (RG) n° 7376623-28, expedido por SSP/BA e inscrito no CPF sob o 
n° 808.296.005-15 e, do outro lado, o SERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, 
inscrita no CNPJ sob o registro de n° 03.795.071/0009-73, sediada na Avenida Leste, s/n°, Lote 12, 
Quadra 06, Ponto Certo - Camagari (BA), CEP: 42.801-609, aqui neste ato legalmente representado 
pelo Diretor, Sr. Evandro Minuce mazo, brasileiro, portador da Carteira de Identidade (RG) n° 
22.448.993-19, expedida pela SSP/BA e inscrito no CPF sob o n° 164.618.078-02, doravante 
denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Instrumento de Contrato que 
se regera pelo disposto na Lei Federal n° 14.133/2021 e normas legais aplicaveis a especie, atendidas 
as dausulas e condigoes que anundam a seguir e do qual ficam fazendo parte integrante independente 
da transcrigao os seguintes documentos:

Prcfcitura .Municipal de Candems “Avenida do,\ I’rcs Podcrcs. SW. Oura Negio. Cnndctas'BA. rdefone- (71) 3601-2725
CNIM- l.'.S.’O..'36'0001-23

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANDEIAS 
(BA) E O SERVING NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM INDUSTRAIL - SENAI.
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LOCALDESCRTTIVOS CATEGORIAHENS

200 EJE 11

20 402 200 EJE 2

20 403 200 EJE 2

i

PIZZAIOLO 3 20 604 200 EJE

5 200 EJE 2 25 50

25 256 200 EJE 1

200 30 307 EJE i

8 200 FLUXO 25 251

2 30 609 200 FLUXO

25 50200 FLUXO 210

25 50FLUXO 220011

2525FLUXO200 112

MECANICOS DE 
MANUIEiMCAO 

EM 
MOTOCICLETAS

ASSISTENTE
DE OPERAQDES 

LOGISHCAS

MANTENEDOR 
DE TABLETS E 
SMARTPHONES

AUXILIAR DE 
PRODUQAO DE 

MASSAS 
AUMENTICIAS, 
PAES, BOLOS E 

biscoftos.

OPERADOR DE 
COMPUTADOR

PADEIRO E 
CONFEITEIRO

PEDREIRO 
POUVALENTE

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
REGIAO METROPOLITANA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

CARGA 
HORARIA

QNT. 
DE 

TURMA

1TURMA NO 
COLEGIO DASIO

1TURMA NO 
COLEGIO DASIO

MECANICO DE 
MANUTENQAO 

EM 
MOTOCICLETAS

1 TURMA NO 
COLEGIO ALZIRA/

2 TURMA NO 
COLEGIO CASTRO

ALVES- PASSE
1 TURMA NO 

COLEGIO JUUETA 
VIANA/ 

1COLEGIO 
ALFREDO SERRA

1 TURMA NO 
CO'LEGIO 

JUUETA VIANA

1 TURMA NO 
COLEGIO DASIO/

1 TURMA NO 
COLEGIO ALZIRA 

FERREIRA
1 TURMA NO 

COLEGIO DASIO/
1 TURMA NO 

COLEGIO 
ALFREDO SERRA

QNT. 
ALUNOS 

POR 
TURMA 

25

QNT. 
TOTAL 

DE 
ALUNOS 

25

ELETRICISTA
DE 

INSTALAQOES 
PREDIAIS 

ASSISTENTE 
DE OPERApDES 

LOGISTICAS 
WEB DESIGNER 1TURMA NO 

COLEGIO DASIO
1 TURMA NO 

COLEGIO 
DASIO/1 TURMA 

NO COLEGIO 14 DE 
AGOSTO

1 TURMA NO 
COLEGIO DASIO/ 
1TURMA 
COLEGIO 
IVONICE COSTA

i TURM NO 
COLEGIO JUUETA 
VIANA/ 1 TURMA 

NO COLEGIO 
ALFREDO SERRA

1 TURMA NO 
COLEGIO 

________________________________________________ ARGENTINA 
VALOR TOTAL: R$ 1.154.127,49 (um milhao cento e cinquenta e quatro mil e cento e vinte sete__
reais e quarenta e nove centavos). _______________

Prefciiura Municipal de Ca:>dcii:> -Avcnrda dos Trej Podcres. S'N. Ouro Negro. Cr.ndeias'BzV Iclcfonc. i”l) 3601-2/25
CNPJ: 13.S?m.33WiWf)l-2.’
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§ 5° Na hipotese da contrata^ao de terceiros, deverao ser observadas as seguintes regras:

§ 1° A execugao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mats fiscais do 
contrato, representantes do CONTRATANTE especialmente designados conforme requisites 
estabelecidos no art. 7°, da Lei Federa! n° 14.133/21, ou pelos respectivos substitutes, permitida a 
contratagao de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagoes pertinentes a essa atribuigao.

A fiscalizagao da contratagao sera exercida por representante da secretaria, ao qual competira dirimir 
as duvidas que surgirem no curso da execugao do Contrato e de tudo dara ciencia ao COTRATANTE.

§ 3° 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das medidas 
convenientes, a situagao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencia.

§ 4° 0 fiscal do contrato sera auxiliado pelos orgaos de assessoramento juridico e de controle interne 
da Administragao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informagoes relevantes para prevenir 
riscos na execugao contratual.

II - A contratagao de terceiros nao eximira de responsabilidade o fiscal do contrato, nos limites das 
informagoes recebidas do terceiro contratado.

IV - Paralisar e/ou solicitar a corregao de qualquer servigo que nao seja executado em conformidade com 
o termo de referenda, norma tecnica ou qualquer disposigao ofidal aplicavel ao objeto do Contrato.

V - Solicitar a realizagao de testes e quaisquer provas necessarias ao controle de qualidade dos servigos 
objeto do Contrato.

VI - Exercer rigoroso controle sobre a execugao dos servigos, aprovando os eventuais ajustes que 
ocorrerem durante o desenvolvimento dos trabalhos;

VII - Aprovar partes, etapas ou a totalidade dos servigos executados, bem como atestar e encaminhar 
para pagamento as faturas emitidas pelo CONTRATADO;

VIII - Verificar e aprovar os relatorios de execugao dos servigos, elaborados em conformidade com os 
requisites estabelecidos neste Termo de Referenda;

III - Esdarecer duvidas e questoes pertinentes a prioridade ou sequencia dos servigos em execugao, bem 
como as interferencias e interfaces dos trabalhos do CONTRATADO com as atividades de outras 
empresas ou profissionais eventualmente contratados pelo CONTRATANTE;

Prefcituro Mumdpa! de Candcia* -Avcn.da da* Tres Podcrcs. S<N. Ouro Nej-.ro. Candeias'3A. Tctcfone: (71) 3601 -2725 
CNPJ- LVS30..WOOOi-23

§ 2° 0 fiscal do contrato anotara, em registro proprio, todas as ocorrendas reladonadas com a execugao 
do Contrato, indicando dia, mes e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, 
determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando 
os apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis.

§ 6°. As decisoes e providencias que ultrapassarem a competencia do representante deverao ser 
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a aprovagao das medidas convenientes.

I - A empresa ou o professional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade e 
pela precisao das informagoes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao 
podera exercer atribuigao propria e exclusive de fiscal de contrato;

ESTADO DA BAHIA
ggS PREFETTURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
Krfrtl REGIAO METROPOLITAN A

Wlgljy SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAC^AO

CLAUSULA TERCEIRA- DA FISCALIZAQAO
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§ 3° Cada Curso tera carga horaria total de 200 (duzentos) horas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagoes do CONTRATANTE:

V - Indicar e local com ponto de energia para instalagao da unidade movel;

VI - Arcar com o onus de energia e agua quando da instalagao de unidade movel;

VII ” Disponibilizar banheiro para uso dos discentes e docentes;

• (i

0 presente Contrato tera vigencia de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura e publicado 
na imprensa oficial.

§ 1° A execugao se dara somente apds assinatura do Contrato, com ate 20 (vinte) dias de 
antecedencia ao inicio das aulas, respeitando a quantidade maxima de alunos por curso.

§ 2° A execugao obedecera ao cronograma definido entre as partes contratantes e ao piano de trabalho, 
se existente.

VIII - Disponibilizar agua potavel para a unidade movel;

Responsavel pelo pagamento das despesas de deslocamento, estadia e alimentagao dos alunos, se 
necessario;

I - Efetuar a inscrigao dos candidates atraves do formulario Ficha de Inscrigao, disponibilizado pelo 
CONTRATADO;

ESTADO DA BAHIA 
PREFEFFURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
REGIAO METROPOLUANA

J SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGAO

II - Realizar a validagao dos documentos dos candidates a vaga, obedecendo os requisites de acesso 
de cada curso;

III - Entregar as fichas de inscrigao e documentos dos candidates ao CONTRATADO para matn'cula, 
conforme requisites dos cursos;

IV - propordonar assistencia ao pessoal tecnico do CONTRATADO facilitando as operagoes 
necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades atinentes a presente proposta, oferecendo, 
inclusive, as instalagoes e materiais para desenvolvimento das atividades quando "in loco". Se a 
proposta contemplar estrutura movel, o CONTRATANTE disponibilizara infraestrutura adequada e 
segura para sua instalagao, de acordo com as necessidades de cada equipamento;

IX - Realizar o pagamento pela execugao dos servigos, no prazo e condigoes estabelecidas nesta 
proposta;

X - Em caso de adiamento das datas de operacionalizagao dos programas previamente negociados, 
devera ser realizada comunicagao escrita via e-mail com no minimo 10 (dez) dias uteis de antecedencia 
ao inicio dos cursos;

XI - Realizar a fiscalizagao e acompanhamento da execugao dos servigos, devendo fazer anotagoes e 
registros de todas as ocorrencias, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas 
observadas.

/J'Pfcfeiluia Municipal de Candeins -Aventda dos Ires Poderw. SZN. Ouro Negro. Candcias'BA. Tckfonc. (71) 5601-2725 
CNPJ l.VSSO.-vGWOI-:?
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

I - Gestao do processo educational, coordena$ao tecnica e pedagogics dos cursos;

X - Fornecer aos alunos o fardamento do CONTRATANTE, caderno, lapis, caneta, pasta e squeeze;

XI - Fornecer utensilios/materia prima para a execuqao dos cursos;

• -jt 'Mfcr -

0 CONTRATADO obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste instrumento e, em especial, as 
disposiqoes seguintes:

II - Conduzir os servigos conforme condigao de operagao descrita nesta proposta, nas datas 
negociadas junto ao CONTRATANTE;

III - Disponibilizar docentes para ministrar aulas nos dias e horarios pre-estabelecidos no cronograma 
definido entre as partes contratantes;

IV-Comunicar o CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do servigo 
prestado;

V - Se a proposta contemplar equipamentos moveis, o CONTRATADO e responsavel pels sua instalagao 
no local indicado pelo CONTRATANTE;

VI - Emitir nota fiscal referente a execugao dos servigos, para fins de atestagao e liquidagao pelo 
CONTRATANTE;

VII - Fornecer material didatico aos alunos de acordo com a proposta, se aplicavel;

Prcreiima Municipal dcCandcias -A'emdai!o> 'I res Podcrcs. SfN.Owe Negro. Candoas'lU. Tclcfone ("1 j ?f>01-27’5
CNPJ: I.* S.*O..'36'(XiOl-2’

§ 1° 0 CONTRATANTE reserva-se no direito de exercer, quando lhe convier, fiscalizagao sobre o 
cumprimento das dausulas deste contrato e de aplicar multa ou rescindir o contrato, caso o 
CONTRATADO descumpra quaisquer das dausulas aqui estabelecidas ou das condigoes estipuladas no 
Termo de Referenda.

-

VIII - Substituir o(s) curso(s) contratado(s) por outro(s) de igual custo na impossibilidade da execugao 
do(s) iniciaimente oferecido(s), desde que com a concordancia a CONTRATANTE;

IX - Emitir certificados de conclusao do curso para alunos aprovados conforme os padroes de avaliagao 
das diretrizes do regimento escolar do CONTRATANTE, com destaque para o criterio de no mfnimo 
75% (setenta e cinco por cento) de presenga (100% de presenga para as NR S), e media (rendimento) 
maior ou igual a 5,0 em cada disciplina do curso;

§ 2° 0 CONTRATANTE designara urn representante da Administragao para fazer a fiscalizagao e o 
acompanhamento do cumprimento deste Contrato, devendo este fazer anotagoes e registros de todas 
as ocorrencias, determinando o que for necessario a regularizagao dos problemas observados.

XII - Elaborar, confeccionar e distribuir todo material didatico aos alunos, nos termos descritos no Termo
de Referenda;

XIII - Confeccionar e enviar relatdrio mensal a SEDUC, contendo resumo das atividades desempenhadas 
e sumula de frequencia dos cursistas;

XIV - Zelar pela boa e completa execugao do contrato e faciiitar, por todos os meios ao seu aicance^a 
ampla agao fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, atendendo prontamente as 
observagoes e exigencias que lhe forem solicitadas;

3

^22® ESTADO DA BAHIA

H i U PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS Wilk REGIAO METROPOLITANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO
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CLAUSULA SETIMA - DO PRE^O

CLAUSULA OHAVA- DO PAGAMENTO

CLAUSULA NONA - DA DOTA^AO ORNAMENTARIA

XIX - Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir 
sobre as suas atividades e/ou sobre a execugao do objeto do presente Contrato, bem como observar e 
respeitar as Legislagbes Federal, Estadual e Municipal, relatives ao objeto do Contrato.

XVI - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causadd ao CONTRATANTE 
e terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam 
sob sua responsabilidade, bem como ressardr o equivalente a todos os da nos decorrentes de paralisaqao 
ou interrupgao do fornecimento contratado, exceto quando isto ocorrer por exigencia do 
CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou for$a maior, circunstancias que deverao ser comunicadas 
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorrencia;

XVIII - Providenciar e manter atualizadas todas as licenqas e alvaras junto as repartigoes competentes, 
necessaries a execugao do contrato;

XVII - Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, 
todas as condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;

0 pagamento sera mensal conforme medigao realizada pelo CONTRATADO, no qual sera emitido 
relatdrio das horas executadas, mediante aprovagao do CONTRATANTE, em ate 30 (trinta) dias, 
contados a partir da data de apresentagao dos documentos fiscais iegalmente exigiveis e devidamente 
atestados pelo orgao solicitante da despesa, relative ao servigo efetivamente fornecidos de acordo com 
o solicitado no Contrato.

XV - Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do 
Contrato;

Paragrafo unico. A concessao de reajustamento fica condicionada ao transcurso do prazo de 12 (doze) 
meses da data da elaboragao do orgamento, mediante a aplicagao do indice National de Custo da 
Construgao - INCC ou, na falta dele, de acordo com o indice que Iegalmente vier a lhe substituir.

Paragrafo unico. Como comprovagao da prestagao do servigo, serao entregues a Lista de 
matriculados, Relatdrio de frequencia ou Relatdrio de desempenho global e o Relatdrio de conduintes.

0 valor do presente Contrato e de R$ 1.154.127,49 (um milhao, cento e cinquenta equatro mil, 
cento e vinte e sete reais e quarenta e nove centavos), inclusos todos os custos e despesas 
inerentes a sua execugao, seguros, custos previdenciarios, impostos e taxas de qualquer natureza, de 
acordo com a proposta apresentada pelo CONTRATADO, que e parte integrante deste, entendido este 
como prego justo e suficiente para a prestagao dos servigos, objeto deste instrumento.

Prffciiura Municipal de <?andcie» -AicmdaTre* Podcres. S'N. OuioNegro. Condvis&'BA.'I elefoiie; (“1).'601-2/25
CNPM* 850.336'0001.23

As despesas com a execugao do presente Contrato correrao por conta dos recursos especificos 
consignados no orgamento geral da Prefeitura Municipal para o exercicio de 2025, a saber:

ESTADO DA BAHIA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
REGIAO METROPOLITANA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
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I.

t

DOTAQAO OR^AMENTARIA

o

o

0

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIDADES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

ii - Malta indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado quando o CONTRATADO:

b) Transferir ou ceder suas obriga^oes, no todo ou ern parte, a terceiros, sem permissao do Poder Publico;

13
myapgigj

e
e

I - Malta indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato quando rescindir, sem 
justificativa, o contrato de fornecimento;

§ 2°. A inexecugao total ou parcial do Contrato, inclusive por atraso injustificado na execugao do 
contrato, sujeitara o CONTRATADO a multas, que serao graduadas de acordo com a gravidade da 
infragao, obedecidos os seguintes parametros:

§1°. Para a apiicagao das penalidades previstas serao levados em conta a os criterios previstos no § 
1°, do art. 156, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme discriminado a seguir.

c) Subcontratar a terceiros sem previa e express© autorizagao do CONTRATANTE, por ato de 
competencia do titular da pasta da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;

§ 2° 0 CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO 
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente contrato, bem como por quaisquer danos 
causados a terceiros em decorrencia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, propostos ou 
subordinados.

Constituem ilidtos administrativos as condutas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, sujeitando-se 
os infratores as cominagoes legais, garantida a previa e ampia defesa em processo administrative.

a) Prestar informagoes inexatas ou causar embaracos a fiscalizagao capaz de prejudicar a execugao dos 
servigos;

Unidade:
Fungao:
Subfungao:
Programs:
Agao:
Natureza Despesa:
Subelemento:
Fonte:

Piefcttura Municipal de Ciitideitis -A'enidn dos Tres Pcdcrc?. S'N. Ouio S'cpro, CondeiarBA. Idclone <7!) 3601-2725 
CNPJ: 13.S3O,v6-O<iO|.2.’

1801 - Secretaria Municipal de Educagao -SEDUC
12 - Educagao
122 - Administragao Geral
0016 - EDUCAQAO TRANSFORMADORA, UM DIREITO DE TODOS
2065 - GESTAO DAS AQOES INSTTHJCIONAIS DA SEDUC 
33903900 - Outros servigos de terceiros Pessoa Juridica 
33903999 - Outros servigos de terceiros Pessoa Juridica 
15001001 - Recurso nao vinculado de imposto destinado a despesa
com manutengao e desenvolvimento do ensino.

O CONTRATADO assume como exdusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes do 
fornecimento do objeto licitado responsabilizando-se, tambem, pela idoneidade e pelo comportamento 
de seus empregados, prepostos ou subordinados e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados 
ao CONTRATANTE ou a terceiros.

§ 1° O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer onus direitos ou obrigagoes vinculadas a 
legislagao tributaria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, e decorrente da execugao do presente 
contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberao exdusivamente ao CONTRATADO.

ESTADO DA BAHIA 
IfTiiii PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 

Wl lttW REGIAO METROPOLITANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTIN^AO DO CONTRATO

•• 11

2 ESTADO DA BAHIA
| PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS 

REGIAO METROPOLITANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA^AO

§ 4°. As multas s que se refers este item nao impedem que a Administragao extinga unilateralmente o 
contrato e aplique as demais sangoes previstas na lei.

c) 0,2% (dois decimos por cento) sobre o valor da parcels fixa inicial, por cada dia de atraso no 
cronograma da obra, aplicado sobre a parcels do servigo em questao.

§ 3°. As multas poderao ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motive, respeitado 
o limite maximo estabelecido na Lei Federal n° 14.133/2021.

d) Desatender as determinagoes da fiscalizagao;

e) Cometer quaisquer infragoes as normas legais federais, estaduais e municipals relatives a execugao 
dos servigos, notadamente quando contiver conteudo relative a preservagao do meio ambiente ou a 
saude publics;

f) Pratlcar, por agao ou omissao, qualquer ate que, por culpa ou dolo, venha a causar danos ao 
CONTRATANTE ou a terceiros, independente da obrigagao do CONTRATADO em reparar os danos 
causados segundo a natureza dos servigos;

III - Alem das sangoes cominatorias de carater indenizatorio previstas nos incises I e II, serao aplicadas 
as seguintes multas:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela fixa inicial, em caso de descumprimento total da 
obrigagao, ou ainda na hipbtese de negar-se a efetuar o reforgo da caugao, se prevista, dentro de 10 
(dez) dias contados da data de sua convocagao;

b) 0,1% (urn decimo por cento) ao dia, ate o trigesimo dia de atraso no cronograma da obra, aplicado 
sobre a parcela do servigo em questao;

§ 5°. O CONTRATADO responded pela multa, que sera descontada dos pagamentos eventualmente 
devidos pela Administragao ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente.

§ 6°. As multas previstas nesta clausula nao tern carater compensatdrio e o seu pagamento nao eximira 
o CONTRATADO da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragbes cometidas.

§ ?o. Nenhum pagamento isentara ao CONTRATADO das suas responsabilidades na execugao do 
objeto, as quais prevalecerao ate a vigencia do Contrato e da garantia do produto, quando for 0 caso.

§ S°. Nao sera efetivado qualquer pagamento ao CONTRATADO enquanto nao efetuado 0 pagamento 
da multa devida.

A inexecugao total ou parcial do objeto deste Contrato podera ensejar a sua extingao, com as^*> 
 — /*?

ftcfcituro Municipal dvCandeiw-AxcKidados Tris 1’cUctvs. S'N. Ourr> Cm.dcwj'BA. Tclcfone. (71) J6OI-2725 I*

CNPJ: I.V$.>n.3j6!0001-23 A

§ 9°, A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais penalidades, a depender do 
grau da infragao cometida pelo CONTRATADO e dos prejufzos causados a Administragao Publica 
Municipal, nao impedindo que a Administragao extinga o presente contrato.

§ 10. A extingao do contrato, assegurado o contraditorio, e formaiizada por despacho da autoridade 
competente do CONTRATANTE.

§ 11. O procedimento para aplicagao de penalidade de advertencia e multa relativas ao inadimplemento 
de obrigagbes contratuais e conduzido pela Administragao, e a penalidade aplicada peia Autoridade 
Competente.
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■-*L

consequencias contratuais previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESILI^AO

A resili$ao do Contrato dar-se-a por conveniencia do CONTRATANTE, devidamente motivada.

0 presente Contrato nao podera ser objeto de cessao, subcontrata^ao ou transferencia, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

0

TESTEMUNHAS:

A

•5

§ 2°. Nas hipoteses de extin^ao com base nos incisos I a V, VIII e IX, do art. 137, da Lei Federal n° 
14.133/2021, nao cabe direito ao CONTRATADO a qualquer tipo de indeniza^ao.

>•

As partes de comum acordo elegem o foro da Comarca de Candeias (BA), para dirimir as duvidas oriundas 
da execugao do presente Contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que seja.

§ 3°. Sem prejuizo da aplicagao dos demais preceitos contidos nos artigos 137 a 139 da Lei Federal n° 
14.133/21, atualizada, o descumprimento das dausulas e condigoes estabelecidas neste Contrato por 
parte da CONTRATADO assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por extinto, mediante 
notificagao entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento.

§ 1°. 0 CONTRATANTE podera extinguir administrativamente o presente contrato, nas hipoteses 
previstas nos incisos I a IX, do art. 137, da Lei Federal n° 14.133/2021.

ESTADO DA BAHIA 
PREFEmiRA MUNICIPAL DE CANDEIAS 
REGIAO METROPOLHANA 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO

Prcfniura Municipal de Candeias -Aur.i«ja this Tres Podcrcs. S/N.Ouro Negro. Candcias'BA. Tclefone. 171) .’601-2725
CNP.1- 13.830 .'36W01.23

SERVING NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL 
Evandro Minuce Mazo 

Diretor Regional 
CONTRATADO

MUMl<^W'Og^CANJ>^IAS (BA) 
Gilvaraei Pereira Da Cruz 
Secrerario da Mducagao 

CONTRATANTE

1.
Nome:
CPF:

2.
Nome:
CPF:

I

aS/

E porestarem deacordo, depots defidoe aohadoconforme, foi o presente Contrato, lavrado em 04(quatro) 
vias de igua! teor e forma, assinado pelas p\rtes e testemunhas abaixo.

Candeias (BA), 28 de novembro de'2025.
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